Tohsil Nazirliyinin 18 aprel 2012-ci il tarixli
597 nomrali amri ilo tosdiq edilmisdir

IXTISASARTIRMA TOHSILI PROQRAMLARININ
QiYMOTLONDIRILMOSI VO TOTBIQIiNO DAIR
TOLIMAT

1. Umumi miiddosalar

1.1. ixtisasartirmatohsili programlarinin giymotlondirilmasi vo tatbigine dair talimat (bundan
sonra Talimat) Azorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 6 sentyabr 2010-cu il tarixli 163
nomrali gorart ilo tosdiq edilmis «©lava tohsilin mozmunu, toskili vo olava tohsilin hor hanst
istigamati tizro tohsil almis soxslora miivafiq Sonedin verilmosi Qaydasi»nin talablori asasinda
hazirlanmigdir.

1.2. Tolimatda Azorbaycan Respublikasinin tohsil sisteminin dovlst tohsil miiassisolorinds
isloyan rohbor vo pedaqoji kadrlar tgiin ixtisasartirma tohsili programlarimin olave tohsil
miiassisolori torafindan togdim edilmosi, onlarin giymetlondirilmesi va tatbigine icazs verilmosi
prosesinin asas marhalalori va tisullar: sorh edilir.

1.3. Tohsil Nazirliyi torofindon verilmis elanlar osasinda olave tohsil miiossisolori
hazirladiglar: ixtisasartrma tohsili programlarint giymetlondirilmok #igiin miiayyanlogdirilmis
xiisusi formada toqdim edirlor.

1.4. ixtisasartirma tohsili programlarini giymotlondirilmok vo totbigino icazo vermok iigiin
Tohsil Nazirliyinds komissiya vo miivafiq ekspert isci gruplar: yaradhlir.

1.5. Togdim edilmis ixtisasartrmatohsili programlarinin giymatlondirilmasi va totbigine
icazo verilmosi Tohsil Nazirliyi torafindon miioyyan edilmis meyarlar ssasinda, elanda miiayyan
edilmis miiddat basa ¢atchiqdan sonra, 1 ay arzinds hoyata kegirilir.

1.6. Ixtisasartirma tohsili programlarinin diizgiin tagdim olunmasint vo giymotlondirilmonin
obyektivliyini tomin etmok mogsodilo “Ixtisasartirma tohsili programlarimin giymotlondirmoys
togdim edilmosi iiciin formalar” (Olave 1) vo “Ixtisasartrma tohsili programlarinin
giymetlondirilmasi tizro meyarlar” (Slave 2) Tolimata slavs olunur.

1.7. Qiymotlondirilmis ixtisasartirma tohsili programimin tstbigi barode komissiyanin
cixardigi gorar tohsil naziri tarafindon tosdiq edilir va dord il miiddstinds qiivvads qgalir.

1.8. Bu Tolimat Tohsil Nazirliyi torafindon tosdiq edildiyi tarixdon giivvays minir.

2. ixtisasartirma tahsili iizra programlar taklif edan slaves tohsil miiassisalori

2.1. ixtisasartrma tohsili programlar1 asagidaki kategoriyalardan olan olave tohsil
miiossisalori torafindon toklif edils bilor:

Dovlat va 6zol ali tohsil miiassisolari;
Azorbaycan Miiallimlor Institutu vo onun filiallars;
Baki Pedagoji Kadrlarin ixtisasartirma vo Y enidonhazirlanma Institutu;
Respublika Usag Birliyi Toskilat1 Rahborlori Moktahi;
Tohsil Nazirlyyimin tabeliyindo olan vo miistoqil foaliyyst gostoron morkazi vo regional
toskilat vo qurumlar: Tohsil Problemlori Ingtitutu; Kurikulum Morkazi vo s;;
lazimi tolim bacarigina vo kadr potensialina malik olan ixtisaslagdirilmis ortarixtisas
tohsili miiassisolari, moktablar va resurs morkazloari;
Azorbaycanin istirak etdiyi beynslxalq programlarin yerino yetirilmosi tigiin yaradilmis
toskilati strukturlar vo ya Tohsil Nazirliyinin togobbiisii vo bilavasits istiraki ilo hoyata
kecirilon beynalxalg program va layihslori maliyyslosdiron toskilat vo qurumlar;
ixtisasartirma tohsilinin tamin edilmosinds Tohsil Nazirliyi ilo amokdasliq edon beynolxalq
gurumlar vo togkilatlar;
tosis olunma sonadlarinds talim va tohsil xidmatlori gostarmosine rosmi icazo verilmis 6zal



sirkatlor va toskilatlar;

yashlarin tohsili ti¢in miixtalif nov treninglor toklif edon fondlar, pess birliklari va pesa
assosiasiyalari;

bu sahodo foaliyyatine xiisusi raziliq verilmis digor miiossisolor.

2.2. Oxsar toskilati vo institusional struktura malik olan olave tohsil miassisolori
ixtisasartirma tohsili programlar: toklif edarkan bir-biri ilo amokdasliq eds va ya konsorsium yarada
bilorlor. Bu hallarda konsorsium bir togkilat hesab edilir vo onun tizvleri eyni 6hdaliklara
(mosuliyyata) malik olur.

3. Programin tagdim edilmasi, giymatlandirilmas va tatbiqina icazs verilmas proses

3.1. Ixtisasartrmatohsili programlar: giymetlondirilmok iigiin miioyyan sonodlor toplusundan
ibarat olan Program Qovlugu formasinda Tohsil Nazirliyino toqdim edilir.

3.2. Program Qovlugun toqdim edilmosi, giymetlondirilmost va totbigine icazo verilmosi
prosesi asagidaki marhalalor iizro aparilir:

olava tohsil miiassisolari torafindon Program Qovlugunun Tohsil Nazirliyino togdim
edilmosi;

Tohsil Nazirliyi torafindon togdim edilmis Program Qovlugunun geydiyyati vo Strateji
tohlil, planlasdirma va kadrlarin idars olunmasi sébasine (bundan sonra Sébs) togdim edilmoasi;

Program Qovlugunun tortibatinin, dmumi vo inzibati sonodlorin Sobo tarafindon
giymetlondirilmasi;

programin mezmununun vo kadr potensialinin miivafiq Ekspert is¢i Qrupu torafindon
giymetlondirilmasi;

giymetlondirilmis programin totbigino icazo verilmosi, rodd edilmosi vo ya toatbigine
icazo verilmos prosesinin toxiro salinmasi barods komissiya torafindon miivafiq gorarin gebul
edilmasi;

komissiyanin ¢ixardigi gorarin tohsil naziri torafindon tosdiq edilmosi;

tosdiq edilmis gorar hagginda molumatin  Sobs torsfindon miivafiq slave tshsil
Miiassisasine gondarilmosi;

tosdiq edilmis programlar asasinda Sobs torafindon “Ixtisasartirma Katalogu” nun tortib
edilmoasi;

maragl toraflorin “Ixtisasartirma Kataloqu” barado molumatlandiriimast: “Ixtisasartirma
Kataloqu” nun Tohsil Nazirliyinin Internet saytinda yerlosdirilmosi vo miivafiq dévri motbuatda dorc
edilmasi;

sikayatlor asasinda radd edilmis programlarin apelyasiyasi;

totbigine icazo verilmosi toxire salinmig programlarin yenidon nozordon kegirilmosi vo
miivafiq gorarin gebul edilmosi.

3.3. Program Qovlugunun tagdim edilmoasi:

3.3.1. Program Qovlugunun taqdim edilmosi Tohsil Nazirliyi torofindon verilmis elanlar
osasinda hoyata kegirilir. Elanda programin pedaqoji iscilorin hansi kategoriyasina vo ixtisasartirma
tohsilinin hanst moduluna aid edildiyi geyd olunur.

3.3.2. Olavs tohsil miisssisolori Program Qovlugunu elanda miisyyan edilmis son tarixodok
Tohsil Nazirliyins togdim etmolidirlor.

3.3.3. Program Qovlugu asagidaki ti¢ sonedlor toplusunu shate etmolidir:

- iimumi Vo inzibati sonadlor;

- programa aid sshadlor;

- programen yerino yetirilmoes ilo alagedar kadr potensial:na (talimgilara) aid sonadlor.

3.3.4. Umumi Vo inzibati sonodlor toplusuna miiessisonin faaliyystinin miioyyon edilmis
meyarlara uygunlugunun yoxlaniimast moeqsodi ilo asagidaki sonoadlor daxil edilmalidir:

miindoricat;
Sonadlarin siyahisi;



titul sohifasi;

toqdimat;

alava tohsil miiossisosinin inzibati identifikasiya Molumatlars;

miiassisonin ganuni tasis edildiyini va ya Azarbaycan Respublikasinda ganuni foaliyyat
gostardiyini, o cimladon digoar faaliyyatlorlo yanasi talim va tohsil xidmotlori gostarmok
Solahiyyatine malik oldugunu gosteron sonedlorin (amrlor, gorarlar, sirkot hagginda
ganunlar, ganuni tasis sonadlari, konsorsium/assosiasiya konvensiyasi va S.) notariusda
tosdiq edilmis surstlori**;

Miiassisonin miivafiq sahodaki is tacriibosi*;

miossisonin  dovlet qarsisinda maliyys ohdoliklorini  yerino  yetirmosini, miiflis
olmadigint vo maliyys durumu ilo slagedar ganuni miibahisolora calb edilmadiyini
gostaran sonadlarin notariusda tasdiq edilmis suratlori*;

maddi duruma aid sonodlor® (tslimlo slagedar dasinan ve ya dasinmayan avadanliq;
masin vo S.).

3.3.5. Programa aid sonadlar toplusuna asagidakilar daxil edilmolidir:

toqdim edilon programin aid oldugu modulun adk;

programin ads;

programin novii (2 hoftalik, 1 hoftalik vo ya qisa miiddatli, yoni 1-3 giinliik);

programin hoyata kegirilmo formasi (syani va yadistant formada);

programin  mogsedi  (mogsadlari), vozifalori, program vasitasilo dinlayicilorin alda
edocokloari bilik, bacariq, vardis va dayarlars aid gozlonilon naticalor;

programin gisa mozmunu: movzular ve alt mdvzular, mévzular iizrs talob olunan saatlar,
go6zlanilon naticalar, tovsiys olunan adobiyyat, resurslar va s,;

movzular izro tolim strategiyalari: tolim texnikast vo metodlari, talim foaaliyyatinin
toskili vo hoyata kegirilmosinin forma va tsullari, dinlayicilar tigiin nozards tutulmus
tapsiriglar, dyronmo foaliyyati vo s,;

dinlayicilar ti¢iin nozords tutulmus talim materiallars;

giymetlondirme mosolalari: diagnostik vo cari giymotlondirmonin forma veo tsullari,
giymetlondirme vasitalori, yekun giymotlondirmenin formavs tisullari.

3.3.6. Kadr potensialina (talimgilara) aid sonadlaor toplusuna asagidaki molumatlar daxil
edilmoalidir:

tolimgilarin siyahisi;
talimgilorin soxsi varagolari;

programin yerina yetirilmosinds tolimgilorin  konkret rolu, yani program tiizra biitiin
movzularin va ya konkret olarag hanst mévzularin taliminds istirak etmosi. Yaxud
programin yerina yetirilmosinin toskili prosesinds konkret vazifanin icrasi.

3.4. Program Qovlugunun geydiyyatt:

3.4.1. Program Qovlugu Tohsil Nazirliyino toqdim edilorkon onun oasasimt toskil edon
Sonadlarin mezmunu deyil, onlarin siyahiya uygunlugu yoxlanilir.

3.4.2. Siyahiya uygun biitiin sonadlar yerinds oldugda Program Qovlugu gobul edilir va
geydiyyata alinir. Siyahi iki niisxada doldurulur vo hor iki torof bunu imzalayir. Siyahinin bir
nisxesi Program Qovluguna olavo edilir, digor niisxesi i  olave tohsil miossisosinin
niimayandoasins toqdim edilir.

L Ulduz isarasi ilo geyd edilmis sonadlor dovist tohsil miiossisolari tigiin tolob edilmir.

2 Bu sonodlor yalmiz slavs tohsili milossisssinin maddi durumu hagginda miisyyon molumat toplamag iigiindiir vo
programin giymotlondirilmos prosesine bilavasito togr etmir. Tolimgilarin, avadanligin vo materiallarin talim yering
dasinmasi, tolim materiallarinin hazirlanmasi, monzil kirayssi, giindslik xarclar vo diger bu kimi maliyys mosolalori
programin realagdiriimast tigiin baglanilan miigavilods tasbit olunur. Buna baxmayarag, slavs tohsil mitassisolori tolim
iciin lazim olan minimal avadanhiga malik olmaari hagginda zomanst vermolidirlor (kompyuterlor, audio-video
avadanliglar, proyektorlar, diagramlar vo s.). ©lavs tohsl milassislorinin lazimi minimal avadanliga malik olmasi
tovsiys edilir.



3.4.3. Qeydiyyata alinmis Program Qovlugu baxilmaq tigiin S6boys verilir.

3.5.  Program Qovlugunun giymatlondirilmasi va tatbigine icazo verilmosi:

3.5.1. Program Qovlugunun giymatlondirilmasi va tatbigine icazs verilmosi prosesi asagidaki
ardicillhigla hoyata kegirilir:

S6bs tarafindon Program Qovlugunun tartibatinin, qovliuga daxil edilmis tmumi va inzibati
Sonadlarin giymoatlondirilmasi vo hesabat hazirlanmasi;

miivafiq Ekspert Isci Qrupu torafindan programin mezmununun ve kadr potensialina aid
Sonadlarin giymoatlondirilmasi vo hesabat hazirlanmasi;

programa dair Sébonin vo Ekspert is¢i Qrupunun hesabatlar: asasinda komissiya tarofindon
programin tatbiq edilmosine icazo verilmosi barado miivafiq gorarin gobul edilmosi.

3.5.2. Program Qovlugunun tartibi, tmumi va inzibati sonedlori bunun tigiin miiayyan edilmis
meyarlara uygun giymetlondirilir. Zoruri hallarda S6bo slave tohsil miiassisosindon sonadlora dair
miioyyan izahatlar tolob eds bilor. Bu halda slave tohsil miiassisasi an geci bes giin arzinds tolob
olunan izahat1 vermolidir.

3.5.3. Programin mozmunu vo kadr potensiai miioyyon edilmis meyarlar osasinda
giymetlondirilir. Bu mogsodlo Tohsil Nazirliyi torafindon mivafiq saho {izro 3-5 miitoxassisdon
ibarat xiisusi Ekspert Isci Qrupu yaradilir®. Ekspert Isci Qrupu torofindon Soboys giymotlondirilmis
program hagginda hesabat taqdim edilir.

3.5.4. Sobonin vo Ekspert Isci Qrupunun hesabatlar: nozera alinmagla Program komissiyanin
imumi iclasinda miizakirs olunur va onun tatbigine icazo verilmosi, rodd edilmosi vo ya totbigine
icazo verilmosinin toxire salinmast hagginda adi sos ¢oxlugu ilo miivafig gorar gobul edilir.

3.5.5. Komissiyanin ¢ixardig1 gorar tasdiq edilmok tigiin tohsil nazirina toqdim edilir. Qorar
tohsil naziri tarafindon tosdiq edildikdon sonra giivvays minir.

3.5.6. Tahsil naziri torafindon tosdiq edilmis gorar programin giymetlondirilmosi tigiin nozorda
tutulmus miiddat basa c¢atdigdan sonra, oan geci 10 giin middstinds mivafiq olave tohsil
miiassisosine gondoarilir. Radd edilmis va ya totbigine icazo verilmosi toxira salinmis programlar
hagainda komissiyanin ¢ixardigi gerara sobablor gostarilmoklo montiqgi asaslandirilmis yazili izahat
daslavo edilir.

3.6. Programin tatbigine icazo verilmosi prosesinin noticalarinin elan vo nogr edilmosi:

3.6.1. Tothigino icazo verilmis programlar ssasinda “Ixtisasartirma Kataloqu” tortib edilir,
Tohsil Nazirliyinin Internet saytinda yerlogdirilir vo motbuatda dorc edilir.

3.6.2. “Ixtisasartrma Kataloqu” na totbigine icazo verilmis her bir program iizro onu hoyata
kegiron olave tohsil miisssisosinin vo programin adi, aid oldugu modul, mogsed vo vozifalori,
mozmunu, goézlanilon noticalor, imumi tolim saatlari, tolim middoti, tolim strategiyalari,
giymetlondirme vasitalori, kreditlorin migdari, talimlorin kegirildiyi yer vo s. hagqinda otrafli
molumat daxil edilir.

3.7. Tathiqgins icazo verilmosi toxira salinmis vo yaroadd edilmis programlar:

3.7.1. Prosedur vo ya mozmunla oslagodar soboblora goro totbigine icazo verilmosi toxira
salinmis programlar miivafiq olave tohsil miiassisolori torafindon 30 giin arzinds tashih edilorok
yenidan taqdim edils bilar.

3.7.2. Programlari rodd edilmis slava tohsil miiossisolori komissiyanin ¢ixardigi gorara etiraz
etdiyi halda Tohsil Nazirliyino apelyasiya barodo yazili miraciot edo bilor. Bu halda Tahsil
Nazirliyi 30 giindon gec olmayaraq apelyasiya kegirir vo apelyasiyamn noticalorini olavs tohsil
Miiassisasine toqdim edir. Apelyasiya naticalorine miivafiq olaraq radd edilmis programlar nozardan
kegirilorok yenidon miivafiq qaydada giymotlondirilmok va tatbigine icazo verilmok tigiin taqdim
edilo bilar.

3.7.3. Eyni program komissiya torofindon iki dofo rodd edildikdon sonra yenidon gobul
edilmir.

% Ekspert isci Qruplar1 bir vo ya bir nego programu giymotlondirmok iigiin yaradila bilor.



4. Xiisus programlarin giymatlandirilmas

4.1. Xisusi ixtisasartirma programlar: ixtisasartirmanin Kurikulum Coargivosi asasinda tortib
olunmayan programlardir. Bu programlar tohsil sisteminin xiisusi tolobatlari vo ya mogsodlori
osasinda tortib edilir vo hoyata kegirilir. Xiisusi programlar sirasina asagidakilar daxil ola bilor: milli
Vo beynolxalg layihalor gargivasinds va ya bunlardan konarda Tohsil Nazirliyinin, yaxud onun
tabeliyindo olan idaralorin vo ya miossisolorin hoyata kegirdiklori moqgsodli ixtisasartirma
programlart vo ya miixtalif tolim programlari, Tohsil Nazirliyinin strateji tolim programlarinin
(mosalon, yeni kurikulumlarin totbigi tizra talimin) mixtalif novlori, Azorbaycanda tomsil olunan
miixtalif beynoslxalq toskilatlarin vo idarslorin hoyata kegirdiklori ixtisasartirma programlari,
homginin rahbor vo pedagoji kadrlarin istirak etdiklori digar beynolxalq tolim programlari.

4.2. Xisus ixtisasartirma programlart miivafiq toesobbiis irali siron miossiso, toskilat vo
qgurumlar tarafindan togdim olunur, bu Sonad asasinda giymeotlondirilir va totbigine icazo verilir.
Totbiqgino icazo verilmis xiisusi program totbigine icazo verilmis istonilon diger programla eyni
statusa malik olur.



IXTISASARTIRMA TOHSILI PROQRAMLARININ

QiYMOTLONDIRMOYO TOQDIM EDILMOSI UCUN

FORMALAR

. UMUMI VO INZIBATIi SONODLOR

Forma 1. Miindoricat

Olava 1

(Program Qovlugunun biitiin sohifalori nomralonmoli vo asagidaki miindoricatda har bir sonodin
Sohifosi gostarilmoalidir)

Ne

Sonadin adi

Sehifa

1.

Umumi va inzibati ssnadlar

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2.

Programa aid ssnadlar

2.1,

2.2

2.3.

24.

2.5.

3.

Kadr potensialina aid ssnadlar

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.




Forma 2: Sanadlarin siyahis (2 niisxada, niisxalardan biri Qovlugdan slava tagdim edilir)

Ne

Sanadlar

Vardir

Y oxdur

Qeydlar

UMUMI VO INZIBATI SONODLOR

1.1. | Sohifalor gostarilmoklo miindoaricat
(Formal)

1.2. | Sonadlarin siyahisi (Forma 2)

1.3. | Titul sohifasi (Forma 3)

1.4.

Toqdimat (Forma 4)

1.5.

jxtisasartlrma Miiossisasinin I nzibati
Identifikasiya Malumatlar1 (Forma 5)

1.6.

Miassisonin faaliyyatinin ganuniliyini vo
onun talim va tohsil xidmetlori
gostarmok solahiyyatine malik oldugunu
tosdig edon sonadlorin notariusda tosdiq
edilmis suratlori

Ixtisasartrma miiossisosinin
foaliyyatinin ganuniliyini
tosdiq edon asagidaki nov
Sonadlorin suratlori:

- Mivafiq dovlat strukturu
torafindon togdim edilmis
geydiyyat sonodi;

- Assosiasiyalarin,
sirkatlorin vo ya fondlarin
geydiyyatinin asasini taskil
edon gorar;

- tosis hagginda normativ
hiiqugi sonad (ganun,
hokumot gorari, 6lks vo ya
yerli soviyyado miivafiq
Suralarin gerari);

- Mohkamo gotnamoasi;

- Digor foaliyyatlorlo yanasi
olarag miiassisonin talim va
tohsil xidmeotlori gostarmok
Solahiyyatino malik
oldugunu tosdiq edon
Sonadlar, (ager varsa),
istonilon olavalor va s.

1.7. | Miessisonin miivafiq sahodoki is
tocriibasi (Forma 6)
1.8. | Maliyys sonodlori: Miiassisosinin

8.1. Miiassisonin maliyys dhdoliklorinin
yering yetirilmasini siibut edon sonoadlor
(Forma7)

8.2. Miisssisonin vergi VOIN-i vo son iki
kvartaldaki vergi 6donislorinin surati

ganunvericiliys uygun
olarag vergi, riissum vo s. ilo
bagli  ohdoliklarini  yerino
yetirmosini, maliyya
baximindan  miibahisolara
calb edilmadiyini siibut edan
Vo mivafig solahiyyatli
organlar tarafindon verilon
Sonadlar.

Miiassisonin maliyys durumuna aid

1.9. | sonadlor (Forma 8)
ll. | PROQRAMA AID SONODLBR
2.1. | ixtisasartirma programinin identifikasiya




molumatlar: (Forma 9)

2.2. Tolim  kursunun planlasgd:riimas,
movzular  dizra  talimdon  gozonilon
naticalar vo resurdar (Forma 10)

2.3. | Movzular tizra tolim mosgalalarinin
niimunovi icmallar: (Forma 11)

2.4. | Diagnostik va cari giymatlondirmos ila
mozmun arasinda garsiligl slage (Forma
12)

3.5. | Yekun giymotlondirmo (Forma 13)

I11. | KADR POTENSIALINA AiD
SONODLOR

3.1. | Programa calb edilon talimgilarin
siyahisi (Forma 14)

3.2. | Talimgilarin saxsi varagalori (Forma 15)
Vo onlarin sayi

3.3. | Olava sonadlarin suratlori
(sehadotnamoalar, diplomlar, sertifikatlar

Vo S)
Imzalar:
Tohsil Nazirliyinin Program Qovlugunu gabul Olavs tohsil miiessisosinin Program Qovlugunu
edon niimayandoasi: togdim edon niimayondosi:
Soyadi, ad, atasimn adi Soyadh, adh, atasinin adi
Imza Imza

« » « »20 - il




Forma 3: Titul sshifas

Olavs tohsil miiassisosinin adr:

(Tohsil Nazirliyi tarafindan doldurulur)

PROQRAMIN QEYDIiYYAT SONODi

Nazarda tutulan kategoriya

(Tolimo calb edilocok rahboar vo pedagoji kadrlarin
kategoriyas: (mosolan, ibtidai sinif mioallimlari,
kitabxanagilar vo s.) gostarilmolidir)

M odul

(Programin aid oldugu modulun adh vo nomrasi
gostarilmolidir)

Programin adi

(Programin adinin ¢ox uzun olmamast tovsiys
olunur)

Programin rahbari

Program ii¢ciin nazards tutulan saatlarin
va taklif edilon kreditlarin migdari

Tahvil verilma tarixi

Baki
Ay 1l




Forma 4: Togdimat moktubu

Miiassisonin adi

Olage (Tel., faks, E-mail)

(miiessiso tarafindan doldurulur)

TOQDIMAT

Kima: Tohsil Nazirliyi

Azorbaycan
Telefon: «ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeee,
FaKS: oo,

Ixtisasartirma programlarinin  giymotlondirilmosi vo totbigino icazo verilmosi barodo Tohsil
Nazirliyinin nomrali, tarixli elan ils slagodar olaraq

(miiassisonin adh)
programu iizro

(programin ach)
Program Qovlugunu Sizo gondoarir vo onun giymatlondirilmok va tatbigine icazo verilmok tigiin
baxilmasin xahis edir. Qovluq asagidaki ii¢ Sonadlor toplusundan ibaratdir:
1. Umumi vo inzibati sonadlor;
2. Programa aid ssnadlor;
3. Kadr potensial:na aid sonadloar.

Umid edirik ki, bizim toklifimiz Sizin miivafiq taloblarinizo cavab veracok.

«  »« »20 - |l
Doldurulmatarixi (giin, ay, il)

Hormetlo,

(miiassisonin rahbori),

(Imza, méhiir)



Forma5 (Variant 1): ixtisasartirma miiassisssinin inzibati identifikasiya Malumatlari

1. Miiassisonin adh

2. Miiassisonin statusu (universitet, institut, morkaz, sirkat, toskilat, Assosiasiyavs S.)

3. Unvan

Tel. Faks E-iinvan

4. Miiassisonin miivafig organ tarafindon geydiyyat nomrasi

5. Maliyys kodu (varsa)

6. Miiossisonin asas foaliyyat istigamati (asas vo ya digar foaliyyat istigamotlori sirasinda talim vo
tohsil xidmeotlori do olmalidir)

7. Miiassisonin solahiyyatli niimaysndosi

8.Voazifasi

9. Olava edilon sonadlor (xahis edirik, burada suratini toqdim etdiyiniz konkret sonodlorin adini
gostariny:

9.1. Miiassisonin (va ya miiassisolorin) ganuni tosis edildiyini, Azorbaycan Respublikasinda ganuni
foaliyyat gostardiyini tosdig edon sonodlorin notariusda tosdiq edilmis suratlori (amrlar, gorarlar,
sirkat hagqinda ganunlar, ganuni tasis sonedlori, konsorsium/assosiasiya konvensiyasi v s.);

9.2 . Miiassisonin statusunu va faaliyyatini tasvir edon sonoadlarin notariusda tasdiq edilmis suratlori;
9.3. Miiessisosinin digar foaliyyatlorlo yanast olarag tolim va tohsil xidmotlori gostarmok
Solahiyyatine malik oldugunu tesdiq edon sonadlarin notariusda tasdiq edilmis suratlori (agar bunlar
9.1. va 9.2.-db geyd edilon sonadlords gostarilmoayibso).

«  »« »20 - |l
Doldurulmartarixi (giin, ay, il)

Hormetlo,

(Miiossisonin rahbori),

(Imza, méhiir)



Forma5: (Variant 2): Ixtisasartirma miiessisosinin Inzibati Identifikasiya Molumatlar:
A. Miiassisonin Identifikasiya Malumatlar::

Miiassisonin adt:

Miiassisonin tipi va ya ganuni statusu

Miiassisonin bas ofisi:

Kiigo: Nomra

| || [[] 1 [0
Yerlogdiyi orazi: Poct kodu:

| | | |
Olko /Rayon: Telefon: Faks:

| | ||

E-poct: Web sohifa:

| | | |
Maliyys kodu: Tok geydiyyat kodu

Miiassisanin sslahiyyatli niimayandasi:
Soyad: Adr:

Soxsi nomra kodu Vozifasi:

B. Miiassisanin tagdim etdiyi tahsil program:

Programin ad:

Programin tipi Homkarlarin  vo  Iscilorin
| | Milli Assosiasiya kodu:

Olava edilon sanadlar (xahis edirik, burada surstini togdim etdiyiniz konkret sonodlorin adini
gostariny:

5.1. Miiassisonin (va ya miiassisolorin) ganuni tosis edildiyini, Azorbaycan Respublikasinda ganuni
foaliyyst gostordiyini tosdiq etmo sonedlorin notariusda tosdiq edilmis suratlori (emrlor, gorarlar,
sirkat hagginda ganunlar, ganuni tasis sonoadlari, konsorsium/assosiasiya konvensiyasi vs S.);

5.2. Miisssisonin statusunu va faaliyyatini tosvir edon sonedlorin notariusda tesdiq edilmis suratlori;
5.3. Miiessisosinin digar foaliyyatlorlo yanast olaraq tolim va tohsil xidmotlori gostarmok
Solahiyyatine malik oldugunu tesdiq edon sonadlarin notariusda tasdiq edilmis suratlori (agar bunlar
5.1. va 5.2.-do geyd edilon sonadlords gostarilmoayibso).

& »K »20 - il
Doldurulmartarixi (giin, ay, il)

Hormetlo,
(Mtiassisonin rahbori),

(Imza, mohiir)




Forma 6: 9lava tahsil miiassisasinin miivafig sahada is tacriibas

(Olavs tohsil miiassisosi 6ziiniin miivafiq sahods is tacriiboesi vo onun naticalari hagginda asagidaki
formada arayis toqdim etmolidir)*

Ne Owvallar hayata Tolim Tarix | Sifaris¢i | Dinlayicilorin sayr | Qeydlar,
kegirilon saatlarinin giymetlon
ixtisasartirma miqgdari Qeyd Bitirmis | dirmo
programlari, edilmis naticalori

treninglor vo s.

dlava molumatlar (miessisosinin  tohsil  xidmotlori ilo  olagodar digor foaliyyatlori)

(Moalumatlarin analoji cadvallor soklinds verilmoasi tovsiys olunur)

4 Bu forma molumat xarakteri dasiyir vo miassisonin miivafiq sahads is tocriibasinin olmamasi taqdim edilon
programin qiymatlandirilmasing va tatbigins icazs verilmasina tasir etmir.



Forma 7: Maliyya sanadlari hagginda maktub

Miiassisonin adi

Olago (Tel., faks, E-mail)
Nomra
Tarix

(slavs tohsil miiassisosi torafindon doldurulmalidir)

MALIYYO OHDOLIKLORI HAQQINDA ARAYIS

olava edilon asagidaki sonodlorls tosdiq edir
ki, 0, dovlat garsisindaki maliyys ohdoaliklarini yerins yetirir vo bununla slagedar heg vaxt miibahiso
obyektino ¢evrilmoayib:

- miossisonin dovlet garsisindaki  biitin maliyys ohdaliklarini yerino yetirmosi barads
miivafiq vergi orqamindan verilmis sonoad;

- miessisonin maliyys 6hdsliklarini gostoran sonod;

- mioassisonin maliyya ohdoliklori ilo slagedar ganuni miibahiss obyektino ¢evrilmomosi
barads miivafiq vergi orgamindan verilmis sonad.

« » « »20 - |l
Doldurulmartarixi (giin, ay, il)

(Miiossisonin rahbori),

(Imza, méhiir)



Forma 8: Miiassissnin maddi durumu barada malumatlar

Ne | Orazi, avdanhglar | Say Mansubiyyati Qeydlar
Vo s. soxs amlak | kiraya

1. Talim arazis

Comi kv. m

Ofisorazisi, kv.m

Tolim otaglart
kv.m

2. Talim avadanhglar

3. Nagliyyat vasitalari




Il . IXTISASARTIRMA PROQRAMINA AiD SONODLOR
Forma 9: Ixtisasartirma Programimn identifikasiya malumatlari

1. Program hagginda imumi malumatlar
1.1. Modul

1.2. Programin adi

1.3. Programin nazards tutdugu dinlayici kategoriyast ( miisllimlar, kitabxanagilar va s.)

1.4. Programin hayata kegirilmo formasi (ayani, distant)

1.5. Tolim saatlarimn miqdart
1.6. Toklif edilon tohsil kreditlorinin sayi

1.7. Programin hoyata kegirilmosinin mimkiin hesab edildiyi arazilor (rayonlar):

2. Programin oasaslandiriimasi, magsodi (mogsadlori), vazifalori, program vasitasilo dinlayicilarin
aldo edocaklari bilik, bacariq, vardis va doyarlors aid gozlonilon naticalar:

4. Programin gisa mezmunu:




Forma 10. Talim kursunun planlasdirilmas, mévzular iizra talimdan gézlanilan naticalar

Va resurslar
N |MOVZULARVOALT SAAT GOZLONILON RESURSLAR
MOVZULAR NOTICOLOR

Forma 11. Movzular iizra talim masgalalarinin niimunavi icmallari (icmallarda mosgalonin
plan, faaliyyatin ardicilligi, talim strategiyalar: - talim texnikast vo metodlari, talim foaaliyyatinin
toskili vo hoyata kegirilmosinin forma ve tsullari, dinlayicilar tigiin nozords tutulmus tapsiriglar,
oyronmo foaliyyati va s. atrafli tasvir edilir)




Forma 12. Diagnostik va cari giymatlandirma ilo mezmun arasinda garsihgh slage®

Ne | Ixtisasartirma Qiymatlandirmanin
programinin mazmunu | magsadi

(mévzular va alt
movzular)

Miidavimlarin nailiyyatlarinin
giymatlandirilmas

Gozlanilan naticalor | Qiymatlandirmanin
(icrastandartlarn) | formava vasitalari

Forma 13. Yekun giymatlandirms

Ne | Yekun giymatlandirmanin
maqgsadi

Miidavimlarin nailiyyatlarinin giymatlandirilmas

Gozlanilan naticalar
(icrastandartlar)

Qiymatlandirmanin forma
Va vasitalori

Il Hiss: Kadr potensialina aid sanadlar

Forma 14: Programa calb edilan talimgilarin syahis

Ne. | Soyads, adh vo Osasis | Ixtisas, Talimgi Sertifikatlar1 | Unvan, alage
atasinin ad yeri elmi adiva | kimi is telefonu,
emi _ tacr_ubas eiinvan:
doaracas (tolim
apar dig
illor)

5 Dinloyicilorin diagnostik giymatlondirilmasi qiymotlondirmo prosesinin macburi morhalasidir va
ixtisasartirma programinin dinloyici gruplarinin konkret vo real ehtiyaclarina daha yaxs: uygunlasdiriimasi
moaqsadils tovsiys edilir. Bu giymatlondrims ixtisasartirma talimi programinin fardilosdirilmasi tigiin vacibdir.
Bu, asagidaki vasitoloro osaslana bilor: ehtiyaclarin  miioyyon edilmosi  iizro anket sorgusu,
oziintigiymatlondirms varaqi, miiddavimlorin bilik, bacariq vs vardislorins aid giymsatlondirmas testlori.

Olavo tohsil miisssisasi  diagnostik giymatlondirmos tgiin istifads edilmasi nazords tutulan konkret
giymatlondirms vasitalorini toqdim etmalidir.

Cari giymatlandirma talimin basladigi miidddstdan etibaran dinlayicilorin bilik, bacariq vs vardislorinin
alda edilmasina amin olmag mogsadils aparilir.




Forma 15 Talimginin saxs varagi (CV)

1. Soyadi:

2. Adr:

3. Atasinin adr:

4. Doguldugu tarix:

5. Milliyyati:

6. Vatandashgr:

7. Tahslli:

Bitirdiyi tohsil Fakults, ixtisas Tohsil aldigiillor | Aldig1 doraca/diplom:

miiassisosinin adi

8. Hana dillards talim apara bilir:

9. Pesokar taskilatlarda iizvliiyii:

10. Digar bacariglar: (mosolon, kompiiter biliyi va S.)
11. Programin yerina yetirilmasinds konkret rolu:
12.  9sasis yeri va vazifas:




13. 9moak faaliyyati:

Tarixlor Idara, milassis, taskilat Vozifas Unvan
14.  Talimgi kimi is tacriibas va calb olundugu layihalar:
15. Digar miivafig malumatlar (mosolon: sertifikatlar, nosrlor vo s.)




IXTISASARTIRMA TOHSILI PROQRAMLARININ

QiYMOTLONDIRILMOSI UZRO

MEYARLAR

Olavas 2

Olavo tohsil miessisolori torafindon togdim edilmis ixtisasartirma tohsili programlarinin

giymetlondirilmoasi asagidaki bolmolar va alt-bdlmolor tizro aparilir:

1.
2.
3.

Programin tortibatimin giymeotlondirilmesi.
Umumi vs inzibati sonodlorin giymotlondirilmosi.
Programin mozmununun giymetlondirilmosi.

Mozmunun mumi giymeatlondirilmasi.

Mozmunun dinlayici kateqoriyasimin inkisaf etdirilocok Soristalorine uygunlugunun

giymatlondirilmasi.

Talim strategiyalarinin (metodologiyanin) giymetlondirilmesi.

Qiymotlondirmo yanasmalarimin giymatlondirilmasi.
Tolim resurslarinin giymeatlondirilmosi.

Kadr potensialinin giymatlondirilmosi.

Kadr potensialina aid sonedlorin giymatlondirilmosi.
Talimgilorin giymatlondirilmoasi.
Idaroedici va kdmokgi heyatin giymotlondirilmosi.

Qiymeotlondirme naticasinds bdlmolar tizro minimal vo iimumilikds 50 — don ¢ox bal
toplayan Programlarin tatbigine icazo verilir.
Bolmolar tizra minimal ballar: va imumilikds 51 -70 bal toplamis Programlar mohdud sayda
dinlayici kontingenti tigiin istifads edilo bilor.
Bolmoloar tizra minimal ballart vo imumilikds 71 -100 bal toplamis Programlar istonilon
sayda dinlayici kontingenti tigiin istifado edils bilor.

Cadval 1. Bolmalar va alt-bélmalar iizra maksimal va talab olunan minimal ballar

N Bolmalar va alt-bolmalar Maksmal Talab
ballar olunan
minimal
ballar
1. Programin tartibatimin giymatlandirilmasi. 10 5
2. Umumi va inzibati ssnadlarin giymatlondirilmas. 10 5
3. Programin mazmununun giymatlandirilmasi. 50 25
*  Mozmunun iimumi giymetlondirilmosi. 10 5
*  Mozmunun dinlayici kategoriyasint inkisaf etdirmok 10 5
Soristalorine uygunlugunun giymeotlondirilmesi.
» Tolim strategiyalarinin (metodologiyanin) 14 7
giymotlondirilmasi.
*  Qiymotlondirmo yanasmalarimin giymotlondirilmasi. 12 6
» Tolim resurslarinin giymotlondirilmosi. 4 2
4, Kadr potensialimin giymatlandirilmasi. 30 15
» Kadr potensialina aid sonodlorin giymatlondirilmosi. 5 3
» Tolimgilarin giymotlondirilmosi. 20 10
 Idaroedici vo komokgi heyatin giymoatlondirilmosi. 5 2
Cami 100 50




Cadval 2. Programlarin giymatlandirilmas iizra meyarlar

N \ Qiymatlandirma meyarlar: M aksimal ballar
1 Programin tartibatimin giymatlondirilmas 10
1.1. | Program Qovlugu talob olunan formada tortib olunub. 2
1.2. | Programin ¢ap varianti olan biitiin sohifalori 2
kompyuterds yigi1lib, soligalidir vo aydin oxunur.
1.3. | Program miivafiq kateqoriya iizro Ixtisasartirmanin 2
Kurrikilim Cargivasine uygundur* .
1.4. | Tolob olunan sonadlorin Program Qovluguna daxil 2
edilon suratlori saligslidir, asan vo aydin oxunur.
1.5. | Qovlugdaki biitiin sohifalorin elektron varianti slava 2
olunub*.
2. Umumi va inzibati ssnadlarin giymetlondirilmasi 10
2.1. | Toalob olunan imumi va inzibati sonedlor Program 1
Qovluguna daxil edilib.
2.2. | Yoxlama siyahisinda taqdim olunmus biitiin sonadloarin 1
adlar1 geyd olunub.
2.3. | Biitiin sohifalor nomralonib vo miindaricat Qovlugdaki 1
biitiin sohifolori diizgiin ohato edir.
2.4. | Umumi vo inzibati sonodlor diizgiin tortib olunub 1
2.5. | Miiassiso ganuni tasis edilib va ya Azorbaycan 1
Respublikasinda ganuni foaliyyat gostorir*.
2.6. | Miassisonin miivafiq sahodo tohsil xidmoti gostarmok 1
Solahiyyati var*.
2.7. | Miassiso maliyys ohdaliklorini yeruno yetirir*. 1
2.8. | Miiassiso ganuni miibahisolars calb olunmayib*. 1
2.9. | Miisssisinin miivafigq sahods is tocriibosi var. 1
2.10. | Miiessiso programin yering yetirilmosi tigiin talob olunan 1
minimal avadanliga malikdir.
3. Programin mazmununun giymatlondirilmas 50
3.1 Mazmunun iimumi giymatlandirilmas 10
3.1.1. | Programin mozmunu onun adina uygundur 1
3.1.2. | Programin mozmunu onun aid oldugu modulun adina 1
uygundur*.
3.1.3. | Programin mozmunu aid oldugu dinlayici kategoriyasi- 1
nin talobat va ehtiyaclarina uygundur.
3.1.4. | Programin mazmunu ilo nozords tutulan imumi talim 1
saatlar1 arasinda miivazinat (balans) vardir.
3.1.5. | Movzular vs asas yarimméovzular arasinda montiqi 1
uzlasma vardir.
3.1.6. | Movzular/yarimmévzular vo miivafiq tolim saatlarinin 1
say1 arasinda megsadauygun miivazinot (balans) vardir.
3.1.7. | Movzularin va yarimmdvzularin tasviri daqiq va 1
aydindir (ixtisasartirma program hagginda aydin
tosovviir yaradrr).
3.1.8. | Programin mozmunu dinlayicilorin talobatina uygun 1
galon digar mezmunla mogsadauygun integrasiya
edilmisdir.
3.1.9. | Programin mozmunu nozards tutulan vazifalorin yerino 1




yetirilmosing, imumi va xiisusi magsedlors nail
olunmasina imkan verir.

3.1.10.

Program vasitasilo dinlayicilorin alds edacakloari bilik va
bacariglara aid gozlonilon tmumi naticalor onun
mozmununa uygun galir.

3.2.

Mazmunun dinlayici kateqoriyasimin inkisaf
etdirilacak saristalarina uygunlugunun
giymatlandirilmas

10

321

Mozmun ayri-ayr1 pedaqoji gabiliyyatlorin va
bacariglarin inkisaf etdirilmosi baximindan
mogsodouygundur.

3.2.2

Mozmun (mdvzular vo yarimmovzular) yerino
yetirilmoli olan tmumi vo xiisusi vazifalorls diizgiin
uzlasdirilmigdir.

3.2.3.

Mozmunun yaridan ¢ox hissosi miivafiq pess tizro ilkin
pedaqoji tohsil gargivasinds 6yronilon mezmunila
miiqayisodo yenidir.

3.24.

Program vasitasilo inkisaf etdirilocok imumi soristalor
mivafiq yeni milli kurrikulumlar, habels dinlayici
kateqoriyalarinin peso standartlarina vo soristolorine aid
olan cari tohsil sonadlari asasinda segilmisdir.

3.25.

Inkisaf etdirilmok mogsadilo secilon iimumi vo Xiisusi
Soristalor nozords tutulan dinlayici kateqoriyasinin
tolobatina uygundur.

3.2.6.

Program ¢argivasinds inkisaf etdirilocok tmumi vo
xiisusi soristalor doqiqdir, planlasdirma sonadinds
gostarilon talim vaxti arzinds hamin soristalorin inkisaf
etdirilmosi mimkindiir.

3.2.7.

Nozards tutulan soristalor iizro biliklor, bacariglar vo
diinyagorislori somoarali sokilds balanslasdirilmigdir.

3.2.8.

Inkisaf etdirilmok mogsadile secilmis iimumi vo Xiisusi
Soristalar bir-birilo somorali uzlasdirilmigdr.

3.2.9.

Maozmun tohsil sisteminin vo nozords tutulan dinlayici
kategoriyasinin faaliyyst gostardikloari tahsil
miiassisolarinin cari va yeni talobatlarina va
ehtiyaclarina uygundur.

3.2.10.

Mozmunda daha ¢ox dinlayicilarin praktiki
bacariglarimin inkisaf etdirilmoasi nozords tutulur.

3.3.

Talim strategiyalarimin (metodologiyanin)
giymatlondirilmas

14

3.3.1

Tolim strategiyalart programin mezmunu ilo Somorali
sokildo uzlasdirilmisdr.

3.3.2

Metodologiyada foal va interaktiv talim yanasmalarina,
yeni pedagoji texnologiyalara iistiinliik verilir*.

3.3.3.

Metodologiyada nozari talim vo dinlayicilarin praktiki
foaliyyati somarali sokildo balanslagdirilmisdir (tovsiys
olunan balans foal (interaktiv) tisullaravs texnikalara
ustiinliik vermok sartilo 25% - 75%-dir).

3.3.4.

Metodologiya saxsiyyatyoniumlidiir va talimin
fordilogdirilmosine imkan yaradir.

3.35.

Metodologiya talimginin deyil, dinlayicilorin foaliyystini
on plana gakir.




3.3.6.

Tolim prosesinds talimgilarin va dinlayicilorin
foaliyyatlori doqiq vo aydin tosvir edilmisdir.

3.3.7.

Metodologiyada 6yranan, onun bacariglar: va
toossiiratlart talim-tadris faaliyyatinin markoazinds
yerlosdirilmisdir.

3.3.8.

Talim yanasmalarinda hom talimgilarin, hom do
dinlayicilorin faaliyyatlorini tomin etmok tigiin genis
¢esidds tisullar vo amoliyyatlardan istifado olunur.

3.3.9.

Metodologiyada biliyi vo bacarigi (praktiki foaliyystds
istirak vo bunun tongidi tohlili) inkisaf etdiron tolim
foaliyyati toblig olunur.

3.3.10.

Metodologiya dinlayicilarin 6z nailiyyastlorini tacriibado
niimayis etdirmoasine, habelo 6z bacariglarim miivafiq
sahanin pesakarlarinin bacariglar ilo miigayiss etmasine
imkan yaradr.

3.3.11.

Metodologiya somorali vo miishat talim miihiti
yaratmaga imkan verir.

3.3.12.

Metodologiyada saquli vs ifiigi integrasiya nozoro alinir.

3.3.13.

Metodologiya cari qaydada diizalislor vo alavalar etmok
imkan baximindan ¢evikdir.

3.3.14.

Istifads edilon tolim strategiyalar: notica etibarilo
oyrananlarin fardi ehtiyac va talobatlarinin 6donilmasine
imkan verir.

3.4.

Qiymatlandirma yanasmalarinin giymatlondirilmas

34.1.

Programda dinlayicilorin diagnostik, formativ va yekun
giymetlondirilmosi nozords tutulmusdur.

34.2.

Diagnostik vo formativ giymatlondirmonin forma vo
tsullart aydin gostorilmisdir.

34.3.

Diagnostik vo formativ giymatlondirmanin mogsodi
daqiq vo aydin sokildo miioyyon edilmisdir.

3.4.4.

Formativ giymatlandirmonin forma, tisul vs vasitalori
dinlayicilorin fardi nailiyystlorinin giymetlondirilmasine
imkan verir.

3.4.5.

Formativ giymatlandirmonin forma, tisul vs vasitalori
tolim prosesinin va tolimginin faaliyystinin
giymatlondirilmasine imkan yaradir.

3.4.6.

Programda giymeatlondirmo noticalarinin tahlili asasinda
tolim prosesinin tokmillagdirilmesi nozords tutulur.

3.4.7.

Dinlayicilorin nailiyyatlorinin yekun
giymetlondirilmasinin mogsodi, formavas tisullar: aydin
Vo dogiq miioyyan edilmisdir.

3.4.8.

Y ekun dayarlondirmo prosesi programin biitiin osas
cahatlorini ohato edir.

3.4.9

Programda keyfiyyatin daxili monitoringi va
giymotlondirilmosi nozordos tutlmusdur.

3.4.10.

Keyfiyyatin daxili monitoringi va giymetlondirilmasinin
moqsadi va gozlonilon naticalar dogiqg ve aydin sokilda
miiayyan edilmisdir.

3.4.11.

Keyfiyyatin daxili monitoringi va giymetlondirilmasinin
formalari, vasitalari va alstlari dagiq vo aydin miiayyan
edilmisdir.




3.4.12. | Program Qovluguna giymatlondirmo vasitalorine dair 1
niimunolar daxil edilmisdir.
3.5. | Talim resurslarinin giymatlandirilmas 4
3.5.1. | Program talim prosesinds informasiya-kommunikasiya 1
texnologiyalarinda genis sokilds istifads edilmasini
nozoards tutur.
3.5.2. | Programdakifayat godar adobiyyat va tolim materiallar 1
toqdim edilir.
3.5.3. | Taklif edilon adobiyyat va tolim materiallar: programin 1
Mozmununa uygundur va onun somorali
monimsanilmoasine komok edir.
3.5.4. | Programin darindon monimsonilmasi mogsodila zoruri 1
tolim vasitalari vo ayani vosaitlor toklif edilir.
Kadr potensialimin giymatlandirilmas 30
4.1. Kadr potensialina aid ssnadlarin giymatlandirilmasi 5
4.1.1. | Siyahida Program hoyata kegiron biitiin kadrlarin adlar 1
Vo onlarin talim prosesindoaki rollar (vozifalori)
gostarilmisdir.
4.1.2. | Programi hoyata kegiron biitiin kadrlarin Soxsi varagolori 1
(CV) toqdim edilmisdir*.
4.1.3. | CV-lar diizgiin vo aydin basa diisiilon sokilda 1
doldurulmusdur.
4.1.4. | Program: hoyata kegiron biitiin kadrlarin adina islomok 1
imkan: hagainda boyannamolor (1iB) togdim edilmisdir*.
4.1.5. | Program hoyata kegiron kadrlara aid ko mokgi sonoadlorin 1
(sertifikatlar, arayislar va s.) suratlori tagdim edilmisdir
4.2. | Talimgilarin giymatlandirilmas (bu alt-bdImods hor 20
bir talimgi tictin asagidaki mosolalar giymotlondirilir va
tolimgilar iizro orta bal alt-bolmo tizra tmumi bal kimi
gobul edilir)
4.2.1. | CV-doki malumatlarin diizgiinliyi va dolgunlugu 1
4.2.2. | Pedaqoji tohsil soviyyasi 1
4.2.3. | Pedaqoji is tocriibosi 1
4.2.4. | Tohsil islahatlar1 sahosinds dovlat siyasatini oks etdiran 1
sonadlarlo tanishig: (“Tohsil hagoinda” Azorbaycan
Respublikasinin ganunu, “Umumi tohsil pillasinin dovlot
standartlar1 vo programlar: (kurikulumlarr)”,
“ Azorbaycan Respublikasinin imumi tohsil sisteminda
Qiymotlondirmo Konsepsiyasi” vs S.)
4.2.5. | Milli Kurikulum vo miivafiq fonn kurukulumlari ilo 1
tanigligi
4.2.6. | Tolim kursunun program vo onun mozmunu ils tamsligi 1
4.2.7. | Faal (interaktiv) talim tisullart ilo iglomok bacarigi 1
4.2.8. | Kurikulum Portalinda foall1g1 1
4.2.9. | IKT il islomok bacarig: 1
4.2.10. | Talim dilini miikommeol bilmosi 1
4.2.11. | Oz fikrini dinlayicilors sads dillo, asan basa diisiilon 1
formada ¢atdira bilmok bacarig:
4.2.12. | Talimlordo istirak: 1
4.2.13. | Tohsil islahatlari iizro miixtalif layihalords istiraki 1
4.2.14. | Talimgi kimi is tacriibosi 1




4.2.15. | Basgalarinin fikrini dinlomok vo iinsiyyot yaratmag 1
bacarig1
4.2.16. | Pedaqoji etika qaydalarina omol etmosi 1
4.2.17. | Oz isino mosuliyyat hissi 1
4.2.18. | Talim faaliyystini planlagdirma bacarig: 1
4.2.19. | Sertifikatlar: 1
4.2.20. | Foxri adlar1 vo dovlat taltiflori 1
4.3. | Idaraedici va kémoakei heyatin giymatlandirilmas 5
4.3.1. | Programin hoyata kegirilmoasinds idaroedici 1
(alagalondirici saxslar, monitoring grupu va S.) Va
komokei heyatin nozords tutulmasi
4.3.2. | Program rohborinin uygunlugu* 1
4.3.3. | Olagelondirici soxslarin (koordinatorlar) uygunlugu* 1
4.3.4. | Monitoring grupuna daxil edilon soxslarin uygunlugu 1
4.3.5. | Ehtiyat tolimgilorin vo sinif otaginda iki talimgidon 1
istifadonin nozards tutulmasi
Cami: 100

* Ulduz isarasi ilo geyd edilon taloblorin 6donilmasi zoruridir.




