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Mévzu 1. INSAN HUQUQLARINA 8SASLANAN INKLUZiV TOHSIL

1.1. inkliiziv tahsil nadir?

“Inkliziv tehsil” termini gox zaman sehv basa disilir. BMT-nin “8lilliyi olan sexslerin
hdquglar haqqinda” Konvensiyasinin 24-ci maddeasi alilliya daha mdulnasib terif verir.
Konvensiya alilliyi olan gaxslarin tehsil huquglarini taniyir ve dovlstlerin Gzarina inkllziv tehsili
totbig etmak 6hdsliyini goyur. Bu 6hdsliys asagidakilar daxildir:

e Olilliyi olan usaqglarin umumtshsil maktablarinden kanarlagdiriimamasini tamin etmak;

e Yasadiglari icmada digaerleri ile barabar asaslarla inkltziv, keyfiyyatli va pulsuz ibtidai ve

orta tahsil almaqg imkanlarini temin etmak;

e inklizivliyin tam sokilde temin olunmasi {¢iin akademik ve sosial inkisafa serait yaradan

muhitde fardi ehtiyaclara uygunlasdiriimis zaruri dastek tadbirlerini temin etmak.

Her hansi formada seqreqasiya ve ya tehsilden kanarlasdiriima, masalan, alilliyi olan
usaglarin xususi maktablerds va ya adi maktablaerin daxilindaki xususi bdlmalards tahsil almasi,
yaxud natamam inteqrasiya inkliziv tehsila daxil deyil.

“Dlilliyi olan saxslerin hiquglari hagginda” Konvensiyani imzalayan taraflerdan biri kimi,
Azerbaycan da inkliiziv tehsili heyata kecirmak éhdaliyini tizerine gétiirmisdir. inkliiziv tehsilin
totbiginda bosluglari aradan qaldirmaq Ugun énamli addimlar atilmisdir. 2017-ci ilde slilliyi olan
soxslarin barabar tahsil imkanlarini temin etmak maqgsadi ile “2018-2024-cl illerde Azarbaycan
Respublikasinda alilliyi olan saxsler tgln inkliziv tehsilin inkisafi GUzre Ddvlat Programi” gabul
edilmisdir.

Azarbaycanda alilliyi olan usaqlar Ggun tahsil genis sakilda algatan deyil. 2015-2016-ci tadris
ilinda xususi makteblards (3148 naefar), internat maktablerinde (2468 nafer) va Umumtahsil
maktablarinin alilliyi olan usaglar Ggln xususi siniflerinde (659 nafar) tehsil alan alilliyi olan
usaglarin sayl cemi 6275 nafar olub. Azarbaycanda maktabagadear ve icbari orta tehsilds
(ibtidai vo Umumi orta tahsil) istirak edan usaqglarin sayinin 1279135 nafar oldugu nezars
alindiqda, dlkads icbari orta tshsil alan usaqglarin cemi 0.5% hissasinin alilliyi olan usaqlar
oldugu malum olur. Qeyda alinan bu agagi reqemlar alilliyi olan bir gox usagin ya maktabda
tohsil almadigini, ya da onlarin muayyan edilmadiyini gostarir.



1.2. Hiqugi asaslandirma

inkliiziv tehsil bitiin usaglarin keyfiyystli tohsil almaq hiiququna esaslanir. Bir sira
beynalxalg konvensiyalar, milli ganunvericilik ¢argivelari muvafiq 6Olkalerds inkllziv tsahsilin
totbigini tamin edir. Beynalxalg ve Azarbaycana dair hliquqgi senadlaer asagidakilardir:

e Insan Huquglari hagginda Umumi Bayannama, 1948

BMT-nin “Usaq hlquglari haqqinda” Konvensiyasi, 1989

e BMT-nin “Dlilliyi olan gsexslarin huquglari haqgqinda” Konvensiyasi, 2006

e Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi, 1995

e “Tohsil hagginda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu, 2009

e “2018-2024-cu illearde Azerbaycan Respublikasinda alilliyi olan gsexslar ugun inklUziv

tohsilin inkisafl Uzre Dovlat Program!”

inkliiziv tehsilin bir cox terifleri ve menalari mévcuddur. Onlarin Gmumi elementlori
asagidakilardir:

e inkliiziv tehsil mektablerin daha miinbit ve biitiin usaglar tgiin faydali olmasina yénalen
fasilesiz prosesdir;

e inkliiziv tehsil tahsil medeniyystinin, hiiqugi senadlerin ve tecriibslerin sagirdlere uygun
olmasi Ugun yeniden qurulmasini ehtiva edir;

e inkliiziv tehsil biitiin sagirdlere uygun olmasi ticiin maktebin deyismaesini sertlendirir;

e Inklliziv tehsil usaglarin mektebde ve icmada tshsile ¢ixisina mane olan konkret
sebableri muayyanlasdirib aradan galdiriimasi tug¢un davamli fealiyyatdir;

e inklliziv tehsil butiin maraqh teraflerin istiraki ile icra edilmali olan bir prosesdir.

1.3. Azerbaycanda va diinyada alilliyi olan usaglarla bagh malumatlar
Oten il UNICEF-in sifarisi ile Azerbaycanda slilliyi olan usaglarla bagh tedqigatlar aparildi.
Bu, 2018-ci ilin aprel ayinda teqdim olunmus naticalari boligsmaya imkani verir.
e Azarbaycanda slilliyi olan ugsaglarla bagli dagiq malumatlar slda etmak ¢atindir.
e Azarbaycanda ahalinin 5.6%-ni alilliyi olan saxslerin tagkil etdiyi texmin edilir. Onlardan
2.6%-i usaqglardir. Bu goOstaricilor beynalxalq seviyyade ¢gabul olunan hesablama

gostericilari ile muqayisada asagidir. Beynalxalg saviyyada gabul olunan hesablamaya



asasan Umumi ahalinin (orta ve agir daracali alilliyi olan) 15%-a, usaglarin ise 5.1%-8
gadari ola bilar.

e Msalumatlarin geyri-deqigliyi masalasi gisman alilliyi olan gsexslarin muayyanlasdiriima
sistemi ile baglidir. Bela ki, bu sistem alilliyin tibbi modelina asaslanir.

e Bozi valideynlar sosial damgalama ile slagadar olaraq diagnostikadan ¢akinirler.

Malumatlarla bagli masslelar yalniz Azarbaycanda problemli deyil. Slilliyi olan usaglarla
bagli deqig statistik malumatlarin alds edilmasi global masaladir.

2015-ci il uzra Qlobal Monitoring Hesabatinin esas naticalarina gore, orta geliri agagi
olan dlkalerda alilliyi olan usaglara dair aksar malumatlar taqgribi hesablamalara asaslanir.
Bunun seabebi alilliyin tibbi modeline asaslanan giymetlandirmadir. Hazirki beynalxalq
tendensiya Funksionallig, Slillik ve Saglamhgdin Beynalxalq Tesnifatindan istifadadir. Burada
giymetlandirma zamani organizmin funksiyalari, qurulusu, fealiyyatler, istirak ve etraf muhit
amillari nazara alinir.

Bazi dlkelarde alilliyi olan usaglarin 90%-i makteba getmir. 3lil olmaq usadin makteba
getmamak ehtimalini iki dafa artirir. Slilliyi olan usaqglarin maktabi yarimg¢iq terk etmak va ya
ayri-seckilikle Uzlasmak ehtimallar ikigat yuksekdir. Son onillikler erzinde dunyada inkluziv
tohsile yonalen nimunavi tacrubaler yaranmisdir. BMT-nin “Olilliyi olan saxslerin huquglari”
hagginda Konvensiyasi tam inkliziv tehsilin desteklanmasi tU¢in muifassal istigamat vermisdir,
bir cox Olkaler 6z siyasatlerini inkluziv tahsilin temal prinsiplarine uygunlagsdirmisdir ve fasilasiz
olaraq uygunlasdirmaga davam edir. Lakin bu misbaet proseslera baxmayaraq hale da ¢oxsayl
cotinliklar qalir. Olilliyi olan usaglar Gg¢lin bir némrali manea insanlarin alilliya qarsi manfi
munasibatidir. Bu isa alilliyi olan usaqglarin davamli olaraq kanarlasdiriimasi, ayri-seckiliya
maruz galmasi ve tacrid olunmasi ila naticalenir.

inkliiziv tehsil inklliziv dayarlers asaslanir.



inkliiziv dayaerler gigayi
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Mévzu 2. SLILLIYIN SOSIAL MODELI

2.1. 9lillik nadir: sosial ve tibbi yanagsma

“Olilliyi olan saxslor” kimdir?

Konvensiyanin 1-ci maddasine asasan “Olilliyi olan saxsler muxtalif manealarle
garsilasarken camiyyatin hayatinda tam ve semarali istiraka mane olan fiziki, psixi, aqli ve ya
hissiyyat pozuntulari olan insanlardir”. Terife asasen saxsi alil edan sey onun mahdudiyyati ila
atraf muhitdeki manealer arasindaki alagadir.

Olilliys tibbi yanagsma

Slilliyin tibbi modeli ferde koklenir, onu problemi olan insan kimi tasvir edir. Bu yanasma
soxsin cemiyyatda feal olmamasina serait yaradan amilleri va ya maneslari nazare almir.
inkliiziv tehsil kontekstinde ise tibbi yanasma alilliyi olan usaglarin mektebde dyrenmak ve
somarali sokilde istirak etmak imkanlarini mahdudlasdirir. Slilliye tibbi yanasma insan
hdquglarina asaslanan yanasmanin dinamikliyini ve kompleks xarakterini aks etdirmir, forda
diagnozu ssasinda baxmagimiza gaetirib c¢ixarir. Naticeds usaq oliliys goére damgalanir,

manealari aradan qaldirmaq va tehsil sisteminds islahat aparmaqg avazina usaq problem olaraq

gabul olunur.
Usagin
alilliyi
var
Usag Usag cavab
. . . . maktaba VErmir,
* Tibbi model: tahsila tasiri dail ola Byrane

bilmir ~ § bilmir, ...

Usaq

problem

Usag Usag lgln

kurrikuluma ki mi xisusi

amal eda EVELELI
bilmir : lazimdir

Usag dglin
xiisusi
miallirm
lazimdir

Ugan digerar
tasafindan
abail edilmir
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Olilliye sosial yanagma

e Yalniz olilliyi olan usaqlar deyil, bir ¢ox usaqglar maktebda Oyranarkan c¢atinliklarla
uzlesirler;

e Bu ¢atinlikler talimi yaxsilasdirmaq Ggun istifade ediloen Usullara isaradir;

e Aparilan dayigikliklor bitin usaqglar Ugln telim seraitinin yaxsilasdiriimasina sabab
olmalidir;

e Musallimlarin fealiyyatinin inkllziv olmasi tgln alilliyi olan usaqglarla ayrica masgul olmaq
Ucln mutexassisler calb etmak avezina onlarin pesakarliq saristesi inkisaf etdiriimalidir;

e Olilliyi olan usaq problem deyil. ©ksina, usagin tehsil ehtiyaclarina cavab vermadiyi Gg¢ln
makteb problem hesab edilir vo usagdin ehtiyaclarina uygun olmaq Ugln adaptasiya

olunmalidir.

Sart
* Sosial model: tahsila tasiri kurrikulum
Maktablara
fiziki girisin
milimkiin

Miallimlarin
Inkliiziv tahsili
baga

diizmamalari

olmamasi

Tahsil
sistemi
pro b Ie m Mizlimlars va

Valideynlarin
=13
alunmarmas

rarisads
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Umumi natice: biitiin usaqlar gatinlikler ile tzlesir va ya miiayyan magamda talim

ehtiyaclarn olur, eyni alilliya malik usaglarin eyni talim ehtiyaclarinin olmasi sart deyil.



2.2. Damg@galanmanin manfi tasirlari

Damg@alama ham manfi, hem de muayyan darecada faydali ola biler. Usagin diagnozunu
bilmek mektabde onun ehtiyac duygugu destayi almasini temin etmekde musayyan deracede
faydali ola biler. Lakin damgalama muhitin ve sosial proseslerin yaratdigi manealari nazears
almadigi Ugln usagin maktab hayatina manfi tasir edir.

Biz alilliyi olan usag tibbi diagnozla damgaladiqda onun ehtiyaci olan dastek barada stabil
fikir yaradiriq. Damg@alama problemi ondan ibaratdir ki, bazen eyni diagnozlu usaglara eyni
dastak taleb olunmur. Damg@alama usagin mahdudiyyatinin sabit olmadigini ve zamanla dayisa
bilacayini nazera almir. Biz hamimiz yaslandigca miayyen mahdudiyystlar gazana bilarik.
Damg@alama, hamgcinin saxsin gucli cahatlerini ve istedadini nazare almir. Butin usaglar
maktebds istirak eds, garsiligh Unsiyystds ola, dyrena ve muhite uygunlasa bilarlar. $axsin
mahdudiyyetine gore damgalanmasi bizi onun qabiliyyatlerini, istedadini ve isteklarini

dyranmakdan ¢akindira bilar.

Olilliyi olan usaglarin damgalanmasinin manfi tasirlari:

e Damg@alama gozlantilarin asagi dismasina sabab olur.

e Musallimlerin onlari gorumaga calismasi usagin darixmasina ve havesdan dismasine
sabab olur.

e Damg@alama muayyan alt-qrupa daxil olan butin usaqglarin xdsusi resurslarla xususi
gaydada oyradilmasi fikrini méhkamlandirir.

e Olilliyi olan usaglara xUsusi tapsiriglar verildiyi halda usaglar tapsiriglari yerina yetirmak
Ucun sinifden ayrilir, diger usaglar ise hamin vaxt fasileya ¢ixir, incesenat ve ya idman
darslarina gedirloer. Bu hal alilliyi olan usaglari tacrid etmakle onlari inkisaf Gg¢lin zeruri
olan faaliyystlarden mahrum edir.

e Bozan muallimler usagin éyrenma catinliklerini aradan qaldirmagin mamkin olmadigini
dusundrler.

e Boazan ise muallimler “slilliyi olan usaglarla masgul olmaq ekspertlarin isidir’” genastina
galirler.

e Damg@alanma musallimlerin inamini azaldir. Slilliyi olan usaglari éyretmak Ugun onlara
xususi resurslarin lazim oldugunu duasina bilerler.

e Naticada alilliyi olan usaqlar diger usaqlardan ayrilaraq seqreqasiyaya maruz qalir.

10



2.3 Funksionalliq, dlillik va Saglamligin Beynalxalq Tasnifati (FBT)

Dinyada alilliyi olan usaqglarin inklGziv tahsile celb olunmasinin destakleanmasi Ugun
sistemlarda bir ne¢a dafe dayisiklikloer olmusdur. Bunlardan biri global sakilde Funksionallq,
olillik ve Saglamligin Beynalxalg Tasnifatindan (FBT) istifadeye kegiddir. Umumdiinya Sehiyye
Assambleyasi bu tasnifati 2001-ci ilin may ayinda rasmi sakilds tesdiq etdi va Uzv dovlstlari onu
muvafiq hallarda 6z tedqigatlarinda, misahidalerinds ve hesabatlarinda tatbiq etmaya ¢adirir.

FBT psixo-sosial modela asaslanir. O, insan saglamhgi ve rifahinin bitlin aspektlorini, o
cumladan faydali munasibatleri va keyfiyyatli tehsili shats edir. O, 6ztundas tibbi va sosial modeli
birlesdirir ve iki @sas hissadan ibaratdir:

I. Funksionalliq ve alillik: Organizmin funksiya ve qurulusu komponenti, aktivlik va istirak

komponenti;

Il. Kontekstual amiller: Straf muhit faktoru ve soxsi faktor. XUsusi vaziyystlorde

funksiyalara tesir gostaren xarici (atraf mahit) ve daxili (sexsi) amillari ks etdirir.

Ham Konvensiyada, ham ds FBT-da verilan tariflorda slilliyin konseptual amillarinin
onami tasdiq olunur. Dlillik kompleks fenomen kimi sarh edilir va vurgulanir ki, slillik yalniz
soxsin malik oldugu anatomik pozuntular sababindan yaranmir. Basga sozle, alillik sexsin
muxtalif ehtiyaclari gargilaya bilmayan atraf muhit ile qarsiligh alaqasi zamani yaranir.

FBT-nin inkluziv tehsil baximindan shamiyysti ondan ibaratdir ki, bu sanad alilliyin
asasan sosial fenomen oldugunu anlamaga yardimgi olur. Bu ise 6z ndvbasinds talim
naticalerinin sadace fardlerdan deyil, ham da tehsil muhitindan asili oldugunu 6n plana ¢akir ve

maktabin universal dizayn asasinda takmillagdirilmasini taleb edir.

Odalatlilik va barabarliya miinasibatlar

inkliiziv olmaq her kese beraber sekilde giymet vermek, miixtolifliye hérmet etmak ve
gabul etmak demakdir. Yalniz bu yolla slilliyi olan usaqglarin ehtiyaclarina cavab vermak, onlarin
kanarlasdiriimamasini temin etmak va maktablarin inkliziv olmasi Ugun dayisiklik etmak

mumkunddr.
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2.4. Oyranmae va istiraka angal olan potensial manealer

Biz usaglarin tahsil almaq ve dyrenmak imkanini ¢atinlagdireon manealari muayyan eds
bilerik. Lakin vurgulamaq lazimdir ki, maktebs getmamays ve ya Oyrenmemays gore
masuliyyati he¢ vaxt usagin Gzarine goymamaliyig. Mansubiyyatinden asili olmayaraq ve hayat
seraiti na gadaer ¢atin olursa-olsun, bitlin usaglarin tahsil almaq htiququ vardir. Usaqglarin tahsil
almaga calisarkan Uzlesdikloeri manealori askar etmak ve aradan qaldirmaq maktabin va
comiyyatin vazifasidir. Cox zaman esitdiyimiz fikirlardan biri budur: “Usaq darsa getmak istamir”.
Bu, usagin niye makteba getmak isteamamasi ve maktab ve cemiyyatin bunu dayismak tg¢lin na

eda bilacayi ile bagll mizakire va refleksiyaya baslamaq tgin yaxsi baslangic néqgtadir.

Potensial manealar:

2.4.1. islamak zarurati

Bazi usaglar mektaba getmoek avezine, islomak macburiyystindadirlor. Bu, ailanin
dolanigigini tamin etmak Ugundur. Bu ailsler ve usaqglar uzunmuddatli perspektivda tshsilin
faydasini gormdarlar. Onlar yoxsul, yasamaq uUgun olave gslire ehtiyaci olan va ya siyasi
miinaqisalerin menfi tesirine maruz galmis ailslerdir. isleysn usaqglarin bazileri 6z ailsleri ile az
tomasda olurlar ve ya heg¢ olmurlar, kiigelarde yasayirlar. Onlarin istismar ve sui-istifada ila
uzlesme riski yuksokdir.

2.4.2.Xastalik va acliq

Usaqglar xesta, ac olduqgda, zsif gidalandiqda yaxsi dyrana bilmirlar. Cox zaman onlar
darsa gealmir ve “zaif dyranan” sagirdlar kimi tasnif olunurlar. ©ger onlara diggeat yetiriimass,
onlar 6zlarini tenha hiss edsa ve naticede maktabi ata bilarlar. Xeastalik ve ya zsif gidalanma
fiziki va ya aqli mahdudiyyatlera sabab ola ve usagdin galacak hayatina manfi tasir eda biler.

2.4.3. Dogusun geydiyyati

Bazi oOlkalarde usagin doguldugu zaman qeydiyyata salinmamasi gelacekda hamin
usagin moaktaba geda bilmamasi ila naticalenir. Bu hal daha g¢ox qizlara, migrantlara, milli
azliglara ve qacgqinlara tasir gostarir.

2.4.4. Zorakihiq gorxusu

12



Usaq maktebda zorakiligla Gzlagsenda Umumiyyatle makteba getmaya bilar. Zorakiliq
dedikda, hamyasidlarindan fiziki agressiya (masalen, ddymak), sifahi agressiya, cinsi zorakiliq
Vo s. nazardae tutulur.

2.4.5.9lillik

Bazi dlkalerda alilliyi olan usaglarin aksariyyati maektaba getmir. Bu, maktab va tehsil
sistemlarinda alilliyi olan usaglarin tehsile calb edilmasi Gg¢lin muivafig qanunvericilik ve
programin olmadigi zaman bas verir. Bu usaglar manfi minasibatlare gora maktabden tacrid
olunurlar. Valideynlar va ya icma Uzvlaeri da bazan bilmir ki, bu usaglarin tshsil almag huququ
var ve onlar meaktaba getmalidir. Maktab ve infrastruktur onlarin ehtiyaclarina
uygunlasdiriimadidi Ggun alilliyi olan usaglar tehsilden kenarlasdirilirlar.

2.4.6.Hamilalik

Bozi Olkelarde ve icmalarda hamile galan qizlar meaktabdan kanarlasdiriir ve
gayitmalarina icazs verilmir.

2.4.7 Aile saviyyasinda manealar

Boazan valideynlar usaglarini makteba gondermak istemirlar. Bunun sababini arasdirmaq ve
hall etmak maktab va icmanin masuliyyatidir.

2.4.8. Qeyri-adekvat qaygi

Bazan valideynlar muvaggsti ve ya uzun miuddate evlerinden uzaglasirlar (migrasiya).
Naticada onlar usaqglari ahil yagh baba, naena ve ya digarlarinin yaninda qoyurlar. Bu sexsler
usaga adekvat qullug etmak Ggun zaruri bilik, tacribs va resurslara malik olmaya bilarler. Spirtli
icki va ya narkotik madda aludagiliyi olan valideynlar de usaga adekvat qaygi gostare bilmirler.

2.4.9. liviQiGS-le bagh ayri-segkilik vo damgalama

Valideynleri QICS naticesinde diinyasini deyismis usaqlarin makteba getmak ehtimali
daha asagidir. Bazi 6lkalerda usaglar, xususile qizlar baci-qardaslarina ve ya xastelare qullug
etmak, yaxud aileye kdmaek ugln pul gazanmaq magsadile maktebdan cixarilirlar. Digar
hallarda ise bels usaglar yoluxucu virus dasiyicisi hesab edils bilar ki, naticeds icma Uzvleri vo
hatta musllimlar onlari maktabdan kenarlasdirirlar.

icma saviyyeasinda manealear

2.4.10. Gender zamininda ayri-seg¢kilik

Qadinlarin va Kkisilerin cemiyyatdaki statusu ve vazifalari ile bagh ananavi inanclar

gizlarin maktaba ¢ixisini mahdudlasdirir. Qadinlarin statusunun kisilerden daha asagi oldugu
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icmalarda qizlar gox zaman ev isi gormak Ugun makteba getmir va evds saxlanilir. Valideynlar
g1z 6vladlarinin tahsilina pul xarclemak tgln bir sebab gérmdurlar.

2.4.11. Madaniyyat farqlari va yerli anana

Dil, din ve ya diger madani alamatlerine gore cemiyyatden farglenan ailelarden olan
usaglarin maktabdean tacrid olunma riski xtsusile boyukdir. Bazen onlara standartlara cavab
vermayan, seqregasiya olunmus tahsil miassisalerinde daha asagi keyfiyyatli talim ve mahdud
telim materiallari ile tahsil almaqg imkani verilir. Onlarin ali tehsils ¢ixis imkanlari da digaerleri ila
mugayisede azdir. Bazi icmalarda keyfiyyatli tahsilden faydalanmadan is hayatina usaqliq
dévrinde baglamaq kimi yerli enena mdévcuddur.

2.4.12. Manfi minasibatlar

Fargli vaziyystds olan, xtsusi ila alilliyi olan usaglara qarsi manfi minasibatlar usaqglarin
maktaba getmasina an boyuk maneadir. Manfi munasibatlera butin seviyyalerda rast galinir:
valideynler, icma Uzvleri, maktab ve musallimlar, dévlast memurlari ve tacrid olunmus usaglarin
Ozleri. Qorxular, tabular, utanc, cahillik, yanhs tasavvirler va digar sababler bele usaglara ve
onlarin vaziyyatlerine manfi minasibatlari stimullagdirir. Bu usaglar ve hatta onlarin ailalerinin
0zUnahormaet saviyyasi asagl dusur, naticede onlar gizlenir, sosial temaslardan ¢akinir, 6z
icmalarinin gériinmaz Uzvlarina gevrilirlor. Bu isa onlarin maktabdan tecrid olunmasina gatirib
gixarir.

Maktab saviyyasinda manealar

2.4.13. Xarclar (birbasa va gizli)

Bir cox yoxsul ailalerin maktab, imtahan risumlari, maktablare ve ya valideyn-muallim
assosiasiyalarina ianaler, hetta kitab, karandas, maektabli formasi ve ya naqliyyat xarclerini
O0daya bilmamasi usagi maktabden tacrid edir.

2.4.14. Yerlogma

Kand arazilarinds, xususilo maktab kandden uzaqda yerlasdikde, bazan usaglari evdas
saxlayirlar. Maktabin evlerden uzaq olmasi qizlarin tshlukasizliyini temin etmak maqgsadi ila
tohsildan tacrid olunmasi ile naticalanir. Slilliyi olan usaqglari maktaba aparan minasib naqliyyat
vasitesinin olmamasi onlarin maktaba getmemasi ile naticealonir.

2.4.15. Dars qgrafiki

Maktablarde ders grafiki ve taqvimlarin usaqlarin is grafikleri ile uzlagmamasi, onlarin

"ham Oyrana, ham islaya” bilmasine imkan vermir. Qizlarin maktebe getmasi onlarin ailadaki
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vazifaleri, masalen, ev iglari va ya azyasl baci-qardaslarina qullug kimi isleri ile uzlasmayanda
gizlar maktebdan c¢ixarila bilar.

2.4.16. Texniki tachizat

Maktablarin lazimi texniki tachizata malik olmamasi usaglarin maktabsa galmamasinin
sebablarinden biridir. Masalen, menstruasiya dovrinde olan yeniyetma qizlar Ggln ayrica
sanitar govsaglarin olmamasi onlari maktaba galmakdan ¢akindirir. Texniki tachizatin olmamasi
xususile alilliyi olan usaqglara maenfi tasir gostarir.

2.4.17. Hazirhq

Foargli mansubiyystlere va bacariglara malik olan usaqglarin maktabdan kanarda
galmasinin sabablarinden biri maktebin ve muallimlerinin onlara ders keg¢mays hazir
olmamasidir. Onlar bu usaqglara neces dars kegmak lazim oldugunu bilmirlar, ¢inki bu usaglarin
Oyranmasine komak etmoak uUgun zeruri hazirhq kegmayibler. Naticeds bu usaglar meaktaba
goalsaler da, keyfiyyatli tahsil ala bilmirler.

2.4.18. Siniflerin olg¢lilari, resurslar va ig yuki

Siniflerde usaq sayinin ¢ox olmasi problemina butin dlkalerds rast galinir va usaglarin
tohsila calb edilmasine mane olur. Musllimlar agir is yuku goturar ve daha geargin olurlar. Qeyd
etmak lazimdir ki, sinfin 6l¢isu inklUziv tehsilin ugurlu olmasi Gg¢lin shamiyyatli amil deyil — agar
munasibatlor musbat ve alverigli olarsa, farqli bacariglara malik usaglar tslim prosesina

asanligla calb olunurlar.

Moévzu 3. TOHSILDO iINAM, PAYLASMA V3 DSTOK MUHITININ FORMALASDIRILMASI

3.1. Musllimlar neca oyranirlar?

Oyranma davamli faaliyyaetdir.

Oyrenma bir glnlik seminarlarda ve ya telim sessiyalarinda bas vermir. Miallimlar nadir
hallarda seminarlardan ekspert saviyyasinda bilikler ve yeni ideyalarin tetbigi G¢lin butin zaruri
bacariglar alda edirler. Musllimlarin yeni tacribeni tam basa dusmasi ve tetbiq eds bilmasi
Ucln onlara vaxt, eyni zamanda yeni konsepsiya va tacribalerin i¢arisinde olmaq lazimdir.
Musllim inkisafi yalniz davamli ve fasilesiz oldugu halda bas tutur. Masllimlarin dyrenmasi Ggun
an yaxs! muhit 6z maktableridir.

Musllimlar birge éyranir.
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Oyrenma sosial fealiyystdir. Mektebda inam ve bilik miibadilesi medeniyysti, emekdasliq
mexanizmlari moévcud oldugda musllimlar daha yaxsi dyrenirlor. Muallimler destak godstarilon
soraitda, emoakdasliq etdikde, 6z sinif otaglarinda yeni yanasmalari sinaqgdan kegirmays daha
meylli olurlar. Bu, muasllimlarin fealiyyatinin semaraliliyinin artmasina va sagirdlarin naticalarinin
yaxsilagsmasina gatirib ¢ixarir.

Bilik dinamikdir.

Biliyo ¢cox zaman nazariyya ve konsepsiyalarin sabit toplusu kimi yanasilir ve ferz edilir
ki, muallimlara, masalan, inkllziv tehsilin tatbiqi ile bagh bilikler asilayanda, onlar avtomatik
olaraq bunu 6z makteblarinde tetbig edacekler. Lakin inkllziv tehsil ¢ox mirakkab bir
mafhumdur. inkl{iziv tehsilin tetbiginin els bir modeli yoxdur ki, biitiin mekteblorde ugurlu sakilde
hayata kegirilsin. Cunki har bir maktab icmasi farglidir ve inkllziv tahsilin tatbiqi Ggin muxtalif
kontekstual amilleri, talima mane olan muxtalif engalleri aradan galdirmalidir. Buna goére ds
musllimlare tagdim olunan nazariyya vae biliklarin sabit toplusu yoxdur. Muasllimlar birlikde tenqidi
refleksiya foealiyyatinda istirak etmaya, hamginin 6z maktab icmalarinda 6z vaziyyatlerini tehlil
etmaya ve yerli g¢aetinlikleri aradan qaldirmag Ugun vyerli strategiyalar tapmaga
havaslandirilmalidirler.

Oyrenme aktiv fealiyyatdir.

Musllimler alde etdikleri biliyi tetbiq etdikide yaxsi naticaler alda olunur. ©nanavi muallim
inkisafi prosesinde Oyrenma ¢ox zaman passiv xarakter dastyir. Talimgi ananavi olaraq,
muayyan mazmun taqdim edir. Bazan talimgi yeni mazmun teqdim etmazdan avval istirakgilar
bu mezmunu mizakira etmeaya ve 06z fikirlorini bdlismaysa davet olunurlar. Bu yanasma
oyranma foealiyyatinin ¢ox passiv olmasina sabab olur. Musllimler asasan biliklari gabul edir,
lakin bu biliklari tacribadas tatbiq etmayi dyranmirlar va bununla bagh dastak almirlar. Aktiv talim
ise qrup muzakiraleri ve ya seminarlarda kegirilan oyunlarla mahdudlasmir. O, yeni konsepsiya
vo tacrubaelarle genis sakilde isleomayi ve asas anlayislarin ve prinsiplerin real vaziyyastlorda

totbigini ehtiva edir.
3.2. Refleksiya yolu ila 6yranma

Refleksiya yolu ile 6yranma muallimlars bilik ve bacariglari tetbiq etmak, dusunmak, tsalim

usulunu dayigerak daha yaxsi naticalar alde etmak imkani verir.
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Fordi refleksiya fasile vermak va diigsinmak Uglin faydahdir. Oyrandiklerini menimsemak

ucun mausllimlare fardi refleksiya etmok lazimdir. Bu metod fardi sakilde Oyrenanlar Ugun

uygundur.

Qrup muzakiraleri — kicik gruplar saklinda aparilan muzakiraler muxtslif baxis bucaglarini
oyranmaya komak edir. Bu metod qrup ve sifahi sakilda dyrananlar dgln uygundur.
Numunavi hallar — yazili matnler, videolar ola biler. Namunavi hallarin tadqiqgi real sinif
otag! situasiyalari ile slags qurmaga komak edir. Bu metod mantigi sakilda dyrananlar
ugun uygundur.

Simulyasiyalar — yeni bacariglari tecrubadan kegirmays komoak edir. Bu metod fiziki
sokilde dyrananler GUgun uygundur.

Darslarin amakdasliq seraitinds planlasdirilmasi — musllimlar bir araya toplanaraq dars
planlarini hazirlamaq ugln birge calisirlar. Daha sonra sinif otaginda darsin kegirilmasi,
naticaleri yaxsilasdirmaq Ug¢un hamkarlarin muisahide aparmasi va rayler vermasi
arzuedilandir. Bu metod mantiqgi va grup sakilde dyrananlar Gg¢lin uygundur.

Aclg dears — tacrubali musllimlerden biri sinif otaginda yeni anlayiglari tatbiq ederkan
hamkarlari onu misahide etmak Uglin davet edilir. Bunun ardinca refleksiya ve muzakire
sessiyasi aparilir. Bu metod sifahi ve vizual sakilde dyrananler tG¢lin uygundur.

Telim gruplari - bu gruplar telimin emekdashq aspektine kdklenir. istirakcilar ortaq bir
problemi hall etmak va ya yeni anlayiglarin tatbiqini planlasdirmaq tgun birlikde calisirlar.
Qruplar 6z tapdiglart ve ya tslimgi tersfindan teqdim olunan materiallari oxuyur,
refleksiya edir, muzakira edir, planlasdirir va yazirlar. Bu metod maentigi ve gqrup saklinda
oyrananlar ugun uygundur.

Saqirdin isine baxmag. Darsin daha yaxsi planlasdiriimasi Ugun sagirdlaerin talim
naticaleri, onlarin nece dyronmasi, bunun darsin plani ile neca alagsalandirildiyi barada
refleksiya Ugln sagirdlarin isine baxmagq olar. Bu metod mantiqi sakilde dyrenanler tgln
uygundur.

Tapsiriq. Bu faaliyyat telim sessiyalari arasinda kegirilir. Bu, talim sessiyalarinin davamli
dyranma tacribasina ¢evriimasina kdmak edir va mazmunun faktiki tatbigine tdhfa verir.
Tapsiriglara video roliklera baxmaq, materiallari oxumaq, resurslari axtarmaq,

amakdasliq seraitinde darsin planlasdiriimasi, birga tadris, bir-birinin darslarini migsahida
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etmak va ray vermak, sinaq derslari daxildir. Bu metod butin név éyrenanlar Ggln

uygundur.

Refleksiv muallim olmaqg niya vacibdir?

Muallimlar 6zinurefleksiya zamani sinif otaginda etdiklarina nazer salir, onlari niya etdiyi va
etdiklerinin na gader yararli oldugu barede dusunur. Refleksiv musllimlar daha effektiv
muallimlardir.

Oyratmak mirakkab bir pesadir. Misllimlar cox zaman sinif otaginda tekdir. Adstan bir ¢cox
sey eyni zamanda bas verir vo muallimlar gox suratli gararlar verirlar. Bu gararlar sinif otaginda
usaglarin dyrenmasina tasir gostarir. Sinif otaginda bas veranler barads malumat toplamaq ve
onlari tahlil etmak yolu ile muallimler 6z fealiyystlerine ve bunun esasinda duran inanclara
nazer salirlar. Bu, ndvbaeti ders Ugln alternativler ve dayisikliklar barade disinmaysa kémak

edir.

3.3. Oziiniirefleksiya iisullari

Sinif otagindaki faaliyyeti refleksiya etmak tglin muxtalif Gsullar mévcuddur. Faaliyyaeti
yaxsilasdirmaq Ugun refleksiyadan istifade barade sistemli sekilde disinmak Ug¢lin mutamadi
olaraq qisa sorgu anketina diggat yetirmak kifayatdir.
Ozlnurefleksiya tsullari agagidakllardir

e Fordi refleksiya — fealiyyatiniz barads disunmak. Svvalcadan hazirlanmig qisa anketlari
doldurmagq. Daha yaxsi nailiyyat alde etmak Ugln na etdiyiniza, na Ugun etdiyiniza, hansi
naticani alds etdiyinize va Usulunuzda hansi dayisikliye ehtiyac olduguna nazar salmaq
vacibdir.

e Hoamkar misahidasi — is yoldaslarinizdan biri sinif otagina gelerek darsiniz barade
malumat toplayir. Magsad giymatlandirmak deyil, bir-birinizden dyrenmakdir. Daha sonra
musahidanin naticalari muzakirs olunur.

e Darslarin geyda alinmasi — Darslor video ve ya audio geydiyyata alinir. Bu, refleksiya
Ucln cox faydali informasiyani temin ede bilar. Bazan musllim sinifde bas veranlardan
xabardar olmur ve ya diqggetindan qagcirir. Video ve ya audio yazilar ortaq refleksiya vo

dyranma ugun hamkarlarla paylasmaq olar.
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Sagirdlarin rayi — sagirdlardan sinif otaginda bas veranler barads disuncalarini sorusun.
Onlarin fikirleri va nazar noqtsleri fargli ola biler. Sagirdlarin fikrini sade anketler va ya éyronma
gundaliklari vasitesile agkarlamaq olar. Bu, eyni zamanda sagirdlere musahids aparmagq,

refleksiya etmak ve musbat ray vermak tecrubeasi gazandiracag.

Mévzu 4. INKLUZIiV SiNiF TOCRUBSSININ YARADILMASI: USAQYONUMLU
PEDAQOGIKA

4.1. inkliiziv tehsilin tetbiginde usaqyodniimlii pedagogikanin shamiyyati.
Slilliyi olan ugaglarin tahsil ehtiyaclari fergli ve ya xtususidirmi?
Tibbi model agsagidaki ehtimallara asaslanir:

e XuUsusi ve ya fargli olan bir qrup usag muayyan edils biler.

e Bu usaglar problemlearinin 6hdasindan galmak tgln xdsusi telimatlandiriimalidir.

e On yaxsisi oxsar problemlar yasayan usaqglarin bir yerds tahsil almasidir.

o Diger usaglar normaldir va movcud tehsil formalarindan yararlanirlar.

Bu yanasma alilliyi olan usaglardan gozlentilari asagl salir ve bu da onlarin dyranma
naticalerine manfi tesir edir, alilliyi olan usaglara dars deyan musllimlarin etimadini azaldir,
alilliyi olan usaqlara yalniz mitexassislerin dars deya bilacayi fikrini gticlondirir, ayri-seckiliya va
tocrid olunmaya gatirib gixarir, eleca de fordi xUsusiyyetlara fokuslanmaq butin usaglar tgln

tadris ve telimin yaxsilasdiriimasi imkanlarini azaldir.

Sosial model milli ve beynalxalq hiquqgi konsepsiyalar ilo dasteklenir. ©sas ehtimallara
daxildir:

e Yalniz slilliyi olan deyil, istanilan usaq maktabda ¢atinlikler yasaya biler.

e Bu catinliklar tedrisin tekmillesdiriimasinin vacibliyini vurgulayir.

e Bu tekmillesdirma igleri butin usaqglar Ggun daha yaxsi tehsil geraitina gatirib gixara biler.

e Olilliyi olan usaqlarla islemak Uglin mutaxassislaeri maktaba gatirmak avazina inkliziv
muhitde dars deys bilmalari Ggun musllimlarin tacrubasi artiriimahidir.

Teamal anlayiglar bunlardir - biitin usaqlar ¢atinlikloer ile lizlasir vo ya miiayyan

magamda talim ehtiyaclari var va soart deyil ki, eyni alilliya malik ugsaqlarin eyni talim
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ehtiyaclan olsun. Buna gora de, alilliyi olan usaqglarin tahsil ehtiyaclar xiisusi va ya farqli
deyil.

“Dlilliyi olan usaglarin dyradilmasinda xususi telim yanasmasi talab olunurmu?”, “Musllim adi
talim yanasmasindan istifade eda bilermi?” kimi suallar avvaller de muzakire olunub. Bu
muzakirada iki 8sas mdvge: "unikal farg moévgeyi" ve "umumi ferqlilik mévgeyi" var.

e Unikal farq movqeyi

Her bir sagirdin har kesa xas olan Umumi ehtiyaclarla yanasi, mahz fardi sakilde ona xas
olan unikal ehtiyaclari var. 9lilliyi olan usaglar Gg¢ln xUsusi pedaqogikanin oldugunu giman
etmak yerine muallimlar butun sagirdlarin ehtiyaclarini qarsilamaq Ugun ugsaqyonumla
pedagogikadan istifada edirler.

e  Umumi ferglilik mévgeyi

Umumi ve unikal fardi ehtiyaclardan basqa, slilliyi olan usaqglarin xtisusi ehtiyaclari da olur.
Yani alilliyi olan usaqglarin onlara maxsus spesifik ehtiyaclarla yanasi, digar usaqlarin ehtiyaclar
ile oxsarliq tagkil edan ehtiyaclari ola bilar. Masalan, gézdan alilliyi olan usaq tgln Brayl slifbasi
xususi ehtiyacdir. Lakin hamin usagdin badan-kinestetik intellekte malik olmasi onu eyni
intellekts malik olan diger usaqlarla eynilagdirir.

Musllimler adi siniflerds butiin usaqglar gabul ede va onlara dars deys bilerler. Bela olan
halda sagirdlerin talim ehtiyaclarindan asili olaraq talim metodlarinda ve vesaitlarde muvafiq

adaptasiya isleri aparmaga ehtiyac yaranir.

Osas anlayis. Inkllziv siniflorde misllimler tadris ve talimin Gmumi keyfiyystini artirmagq
magsadile butin usaqglarin dyrenma ehtiyaclarini qarsilamaq Uglin usaqyonumliu peda-
gogikadan istifade edirlar. Slilliyi olan usaglar G¢in xtsusi pedaqoji yanasma yoxdur.

Usaqyonumlii pedaqogika nadir?

Maktabda musallimlar forqli bilik, bacariq, marag ve dyrenma ehtiyaclari olan usaglar ila
islayirler. Slilliyi olan usaglar Ggln xUsusi talim Usulu olmadigindan inkliziv mahitde muallimlar
batin usaglarin ehtiyaclarini garsilamaqg Ugln usaqyonumli pedaqogikadan istifade edirlor.
Daha enenavi muhitde ve ya musllimyénumli pedagogikada muallim stollari sira ve carge ila
dizdr, batln sinfin qarsisinda durur, sagirdlare batin biliklari hazir verir ve sagirdlare onlarin
cavablarinin dogru ve ya vyanlis oldugunu deyir. Qeyd olunanlar “yaxsi” muallimin

xususiyystleridir. Usaqyonumlli yanasmada ise semaralilik Gg¢un vacib sert muallimin
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davranisidir. Musllim dars zamani vaziyystden asili olaraq sinfin muvafiq yerlerinda durur,
sinifdeki resurslardan istifade edir, usaglar ile tnsiyyat qurur ve usaqglarin éyrendiklari biliklari

giymatlandirir.

4.2. Usaqyonumlii pedaqogikanin asas xiisusiyyatlari

Usaqyonumll pedaqogikanin asas xususiyyatleri asagidakilardir:

Faydali talim imkanlari:

Sagirdlaer derslarin voa makteb fealiyyatlerinin maqsadlerini basa dusdikde daha c¢ox
motivasiya olurlar. Usaglarin guindslik hayatlari ile bagl nayi ve nece dyranmani alagslandirmak
matleqdir. Bu, yalniz musallimler sagirdlari ile alaga qurarsa, onlar Ggun nayin mihim oldugunu
va usaglarin bir-biri va hamginin muallimi ile mubadils etmasi Ugun tahllikasiz hiss edacayi rahat
bir atmosfer yaranarsa, mumkun ola biller. Bu cur slagenin yaradilmasina dair bazi fikirlare
daxildir:

e Darsin sagirdlarin avvalki bilik ve bacariglarina asasan qurulmasi. Masllimlar sagirdlari
cox yaxsi tanimali ve onlarin darsda faal istiraki ve 6z biliklarini nUmayis etdirmaleri tGgln
imkan yaratmalidir.

e Yeni anlayiglari izah edarkan usaqglarin giindalik tacribalerindan istifade etmak. Bu,
usaglar ugln dersin muvafigliyini artiracaq. Sagirdleri evdan asyalar gatirmayae, 6z
hekaya va tacrubalerini paylasmaga ruhlandirmaq olar. Hemginin, maallim sagirdlerinin
yasam sartlarinden va madaniyyatinden xabardar olmalidir.

e (Gundalik situasiyalarda dyrandiklerini tacriibe etmak ligclin usaqglara imkan yaratmagla
talimi magsadyonli edin.

e Usaglarin bir fanda 6yrendiklarinin diger fands qazandiglari bilik ile alagalendiriimasi.

Oksar fanler bir-biri ile slagalidir ve bu alageni gostermak zaruridir.

Coxsayli talim tsullari
Usaglar muxtalif yollarla éyrenirler. ©ksar usaqglar dyrenma prosesinda dyranma Ugln olan
forgli yollarin hamisindan istifade edir. Muallimler butin usaglarin istirakini va birlikda

dyranmani tamin etmak Ugun muxtalif talim yanasmalarindan istifade edarak tslimin ¢oxsayl
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Usullarini asanlasdirmahdir. Usaqyonumli pedagogikada musllimler dustnen tecrubagilara

cevrilirlar. Onlar daim disunmays sovq edilirlar:

Onlarin sinifindaki usaglar ile an rahat talim Gsulu hansidir?
Niya bazi usaqglar talimda basqgalari kimi eyni suratle iralilemir?

Batlun usaglarin dyranma va nailiyyat gqazanmasini temin etmak dgun istifade olunan
strategiya ve Usullar hansilardir?
Strategiya ve Usullarin hami tGgun alyeterliliyini temin etmak Ugun resurslar, faaliyyatlor

va ya yanasmalar nece tanzimlanmalidir?

Usaglarin motivasiyasi neca yuksaldilmali ve talima calb olunmalidir?

Madaniyyate bagli amillar (evdan gsalen terbiya) usaqglar ile muasllimler va valideynlar

arasinda garsiligh alagani nece formalasdirir? Darsin mdvzusu, sagirdlarin xUsusi dyranma

yollari, mazmun va musallimlarin bacariglari ve s. kimi bir cox amillerdan asili olaraq musallimlar

muxtelif tadris yanasmalarindan istifade edecaklar, masalen: usaqglara biliklerini kasf etmak,

ifade etmak, dyronmak ve mdéhkemlandirmak Ugun imkanlar yaratmagla.

Usaglara 6z tadqigatlarini aparmasi ve problemi hall etmak Ug¢ln bacariglarindan
istifade etmasinda sarbastlik verilmasi va tebii istedadlarindan an yaxsi sakilds istifade

etmalari magsadile neca istigamatlondirilmalidir?

Usaqlarin muxtalif yollarla 6yrandiklarinin gabul edilmasi:

Batun usaqlar maxtslif yollarla, muxtslif anlarda dyrenirlar;

Sifahi: danisilan ve ya yazilan sézler ile 6yrenma (yaddas, xatirlama);

Maentiqi: mdulahizaler (regamler, numunalar, Olguler) ve hesablamalar vasitesile
oyrenms;

Vizual (eyani/gérma): ayani vasaitler ile dyranma (xeritalar, diagramlar, sakillar);
Badan: haraket vasitasile 6yrenmak (oyun, sehnacik);

Musigqi: sesler (qgafiys, ritm, takrarlama) vasitasile dyranms;

Sexsiyyetlararasi: grup isi vasitesila 6yrenma (sosial alagaler);

Saxsiyyatdaxili: fordi tahlil Gsulu ile dyrenma (fardi ig, fikri comlemak).

Usaglarin oyranma metodlarini bilmak tg¢un mugahida va tahlil zaruridir. Eyni kurikulum

mazmununun talimi Ggun muxtalif Usul ve strategiyalardan istifade edilmali va faaliyyatlorin

hami Ggln manimsanilan olmasini temin etmak magsadile tenzimlemalar edilmalidir.

22



Birge 6yranma:

Birge 6yrenma daxilinde sagirdler Umumi hadaflor namine c¢alismaqgla masuliyysti va
resurslari bolugurler. Birge grup isinin usaqglarin asas anlayislari yaxgi qavramasina, hamginin
ise ve bir-birine gargi musbat munasibatlarin qurulmasina gucli musbat tasiri ola biler. Yaxsi
totbig edildiyinde qrup isi muallimlara fordi va kKigik qruplar ile daha ¢ox vaxt kegirmaya imkan
verir.

Birga dyronma va qrup isina dair muxtslif yanagmalar var. Usaqlari neca qruplara bolmayi
toyin etmak musllimler Ggiin mihimdur. Inkliiziv siniflerde, xUsusile alilliyi olan usaglari
Oyradarken qrup isinin semarali olmagini temin etmak Ug¢ln, yaxsi olar ki, bacariglarin
saviyyalarina goére qruplasdiriima apariimasin. Slilliyi olan butliin usaqglari bir qrupa yigmaq ¢ox
qururqirici ola biler ve bu, usaglara amakdasliq ve dyrenma Ugln az imkanlar verir. Muxtalif
tomal biliklere malik usaglardan ibaret qrup yaratmaq her kas Ugun daha dyradici imkanlar

toamin edir.

Faaliyyatin har kas Ugun anlamli oldugunu temin etmak maqsadile qrup isi diggstle
planlagsdiriimali va lazim olduqgda tapsiriq zamani musllim 6z kémayini gdstera bilmalidir.
Usagqlar grup isini miveffagiyystle tamamlamaq Gg¢lin miayyan bacariglara yiyaleanmali va onlari
istifade etmalidirler (calismanin basa dusllmasi, tapsirigin ve resurslarin bolgisu, ndvbalesma,
bir-birinin tohfelerini deyarlendirmak, ideyalarini ifade etmek ve feal qulag asmaqg ve s.).
Usaqglarin har biri muayyan bir vazifeni icra edsa bilar. Vazifalerin deyismasini, masalen, har
kasin ndvba ila qrup rehbari olmasini tamin edin. Hamginin qrup isinda alilliyi olan usaglarin
dayerli ve halledici vazife almalari mihimdur. Adeten qrup isine baslamazdan 6nce temal
gaydalarin qoyulmasi zaruri ola biler.

Qrup isinin faydali olmasi UGg¢un qrupda els serait yaradilmalidir ki, usaqlar ferdi sakilda
tapsiriglari tamamlamasinlar ve ehtiyac oldugda digarine kdmak etsinlar. ©n maraqgl talim
tocrubalari ugaqglar bir-birilerinden asili olduglari va tapsirigi tamamlamaq Ugun amakdasliq
etmali olduglari an alinir. Qrup isi daxilinda bir-birinden asilligin muxtalif formalarina aiddir:

e Hadaf asilligi: grupun tak bir hadsfi var;

e Mukafat asilhdr: har bir usagin muxtalif resurslari var (materiallar va bilik) va tapsirigi

tamamlamagq ugun onlar birlesdiriimalidir;
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e Vozife asilhgr: tapsirigin tamamlanmasi tgln har usagin muxtslif vezifelari var (vaxta
nazarst edan, hesabat veran va s.).

Calbedici ve algatan talim makanlari:

Sinif va maktabin muhiti usagqydénumli talim ve tadrisi destaklays bilar. Usaqydnimli talim
makanlari batin usaqlar Ggun nazarde tutulmali, har kas Ugln tehlikssiz ve har sagirdin
barabaer istiraki ve 6zlUnu kasf etmasina yonalik olmalidir. Har kas ugln cealbedici ve slgatan
telim makanlari yaratmaq zeruridir, amma bu son hadaf deyil, asas magsad: keyfiyyatli tahsil
almaq butln usaqglarin hiququdur — bu hiququn daysrlendirildiyi ve hamin hiquga asaslanan
usaqyonlu telim yanasmasinin hayata kegirilmasidir.

Usaqyonumli talim mekanlarinin bazi xususiyysatleri:

e Fiziki makan: butin usaglarin sinif vo maktab daxilinde, atrafda sarbast harekat eds
bilmaleri, fardi ve qrup saklinda iglemaleri ve lazim olduqda dyrenma vasitalarina yanagmalarini
tomin edin.

e Oyrenma gusaeleri: usaglarin musteqil ve ya qrup seklinde 6z iradsleri ile dyrenmak lglin
sinifinizde muxtalif dyranma gusalari qurun. Har bir gugsada resurslar va telimatlar teqdim edilir.
Hamin gusaler sagirdlera avval dyrendiklerini zanginlasdirmak, yeni bacariglarini tacriba etmak
ve vyeni anlayiglari kesf etmak Uglin sans verir. Sagirdlar dyranma gusalarinin
planlasdiriimasinda, teskilinds ve idarasinds istirak eda biler.

e Toagdimat yeri: sinifinizde bUtin usaglarin iglerini nimayis etdira bilecayiniz ve
foaliyyatlori hagqinda ray vera bilacayiniz tagdimat I6vhasi hazirlayin. Tagdimat I16vhasini tez-

tez dayisin va onu tadris vasitasi kimi istifade edin.

e Sinif kitabxanasi: kitablar ¢ox samarali tedris vasitelaridir ve kitablar yeni anlayislari
oyrenmaya, dillerini inkisaf etdirmeys ve melumati basa dismakde usaglara kémak edir.
Kitablar va ya usaglarin 6zlarinin hazirladiglari kitablar da bahal ugaq kitablari kimi semarali ola
biler.

Qiymatlandirma

Batdn masllimler ilin, yarimilin, haftanin ve ya darsin mixtalif zamanlarinda sagirdlerinin na
dyrandiklerini, biliklerini va bacariglarini necs tetbiq etdiklarini musyyenlasdirir. inkliiziv ve
usaqyonltu siniflearde davamh formativ giymatlendirma ile butin usaglarin talimin muxtaslif

usullarina ssasen qazandiglar biliklari fargli Usullarla gostarmak imkanlari olacaq. Formativ
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giymatloendirma, usaglarin darsi basa dismasine amin olmalari Ggln istanilan an darslarina
dizelis eda bilan musllimlara ve daha yaxsi natice alde etmak istayan usaglara verilon raydir.
e Usaglara biliklerini nUmayis etdirmaya icaza verin ve bu zaman muxtalif yollardan (yazili,
sihafi, is portfoliosu, migsahidaler va s.) istifade eda bilacaklarini bildirin;
e Qiymatlandirme mintazem olaraq usaqglarin gucli va zaif terafleri hagqginda valideynlar ila
unsiyyet qurmaga kémak edir, belslikla, tadris ili arzinds valideynlar usaqglarinin dyranma
prosesina calb oluna bilerler. Bu yanasma daxilinde formativ giymatlandirma, tadrisi

yonaldan va dyrenmani tasviq edan tahsil prosesi kimi xidmat edir.

Mdiallimlarin rolunun dayigmasi
Sinifde usaqyénumll yanasmani icra etdikde muallimin rolu dayisir. Musllimler vaziyystdan
asil olaraq muayyaen rollar icra edirlor. Bu rollardan bazileri bunlardir:
e Metodist: ideyalarin hayata kegmasine 6z konstruktiv —téhfalerini vermak Ugln
usaglari tesviq edir ve muvafiq talim imkanlari ile temin edir.
e Menecer: Butin dsaglarin celb olunmasi Ug¢lin muizakiraleri planlasdirir va
istigamatlandirir.
e Musahidaci: Usaglar oynayarkan, fardi ve ya qrupda calisarken onlari misahida edir.
Bu, usaqglari daha yaxsi anlamaga va onlar Ugun daha yaxsi 6yrenma faaliyyatlori

yaratmaga kémak edir.

4.3. Muxtalif talim metodlari
istisnasiz bitiin usaglar éyrens bilarler. Hayatlarinin miixtelif marhalslerinde déyrenme forqli
ola biler. Bazi usaglar muallima qulag asmagla, digerleri ise vizual vasaitlerden va ya qrup

muzakiralerinden istifade edarak dyranir. Yeddi muxtelif 0yranma metodu var.

Metod Xususiyyatloari

Verbal-lingvistik Usaqglar yaddas va xatirlama, danisilan ve ya yazilan sozler ila
dyranir va dusundarlar.

Mantiqi-riyazi Usaqglar mulahizslar ve hesablamalar vasitasile dyranir. Onlar
rahatligla ragemlerden istifads edir, mucerrad numunaleri

gabul edir ve daqiq élgmalar aparirlar.
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Vizual-makan Usaqlar vizual (syani) vasitelarle dyranir va dusunarlar. Onlar

asanligla xaritalari, diagramlari va grafikleri oxuya bilirlar.

Badan-kinestetik Usaqglar harakat etmakls, oyun ve sahnacikler vasitasi ile
dyranir.

Musiqi-ritm Usaglar sasler, ritm, gafiya ve tekrarlamagla dyranirler.

Soxsiyyaetlararasi Usaqglar qrup isi vasitasile oyranirlor. Onlar asanligla sosial

vaziyyatleri basa dusur va alagaler qururlar.
Soexsiyyetdaxili Usaglar tehlil ederak va 6z fikrini cemlayarak dyranir. Onlar tak
isleamayi xoglayir ve 6z hisslarini taniyir, guclu ve zaif taraflarini
bilirlar.
Musllimin azbarlema metodundan istifade etdiyi sinifde dyrenma prosesi sagirdlarin kigik
grupunu ohats edir (s6zli 6yrenmaye Ustunlik veronlari). Diger usaglar ise éyrenmada
catinliklarla Uzlase bilarler. Bu zaman hamin ugaglarin alilliyi ve ya xususi ehtiyaclarinin olmasi

sort deyil.

Mévzu 5. UNIVERSAL OYRONMS DIiZAYNI (UOD)

5.1. Telim miuhitinin adaptasiyasi

BMT-nin “Olilliyi olan saxslerin hiquglari haqgqinda” Konvensiyasina asasan universal
dizayna “agyalar, serait, programlar va xidmatlerin adaptasiya ve ya xususi dizayn zarurati
olmadan butun insanlar Ggun istifadeys maksimum daracade yararli sarait” kimi terif verilir.
Buna gore da universal dizayna alilliyi olan saxsler Ugin muvafiq serait yaradan yardimgi
cihazlar, diger destaklayici sistemler ve tanzimlemaler daxildir. Universal dizayn dedikda
inklUziv tehsils xas vacib magam sinifde sagirdlar Gglin temin edilon talim muhitidir.

Talim muhitinin adaptasiyasi u¢iin 5 tovsiya:

1. Makani hadafe uygun hazirlayin.

Talim hadasfini misayyan edin. Fiziki mekanlarin muixtelif fealiyystlorin asas hadaflarina
muvafiq olaraq neca deayise bilacayini nezarden kegirin. Masalen, birge islomak hadafin bir
hissasidirse, muhitdaki partlalari, stullari ve digar asyalari birge isin daha tez yaranmasi dgln
neca toskil oluna bilacayi barede dlgunin. ©ger hadaf sinfin birge muzakirasi ve ya sagirdlerin
mustaqil islemasidirse, strukturlarin tagkili fargli olacag.

2. Har kas ug¢iin algatan muvafiq resurs arazilari taklif edin.

26



Resurs saheleri sagirdlere destak ve asas strukturlari tamin edir. Masalon, lugatler,
kalkulyatorlar, yazi vasiteleri, grafik orqanayzer ve muxtalif név daftarlar, rengli kagizlar kimi
secimlar qoyulan sahaler ola biler. Asagi sallanan isiglar, qulagciglar va rahat stullar olan sakit
zona yaradila biler. Cari ders movzusunun asas ideya, yaxud xulasasini aks etdiracak bir gusa
yaradila bilar. Bu, sagirdlerin talimini dasteklemak Ugln se¢a bilacayi is arazisinin bir hissasidir.

3. Ragemsal resurs va materiallari integrasiya edin.

Ragemsal resurslar snanavi ¢ap olunmus materiallarin vermadiyi ¢evikliyi taklif edir.
Ragamsal matn sagirdlar tgln vacib olan xususiyyatlera malikdir:

e Matnin saslendiriimasi alatindan istifade edarak ucadan oxuma imkant;

e Mazmunun tasvirinda geviklik (reng, kontrast), matn sriftini boyttmak imkani;

e Lugetlar, matnin renglar ve ya geyd etmakle vurgulanmasi, matnin icinde muvafiq
geydlar aparilmasi Ggln dastaklayici hazir vasitsler;

e Sondurulub-yandirila bilen titrlar;

e Video Ugun audio tesvirlar (izahatlar);

e Sakil tasvirleri.

4. Talim prosesini vurgulayin.

Talim Ugun vaxtasir formativ rayler mihim ahamiyyat kesb edir. Telim zamani yalniz son
natice deyil, talim prosesinin 6zU de xususi shamiyysate malikdir. Telim prosesinin muxtalif
marhalalarinds prosesin 6zina diqgati yonaltmak prosesin shamiyyastini anlamaqda sagirdlara
kodmak edir. Yani telimde yalniz natice alde etmaya can atmaq, naticoaydnimli olmaq vacib
deyil, ham da talim prosesinda foal istirak etmak de miuhmuddr.

5. Tealim muhitinda qoyulan hadaflara nail oludugunuza amin olun.

Talim muhitinde c¢oxsayli yerlards telim hadafi aydin geyd olunmalidir. Masalan, sifahi
sokilde hadefi bildire, yaza, qrup soklinde muizakire eda ve blitin malumat xarakterli
materiallarda vurguaya bilersiniz. Muhitde hadaflerin algatan olmasi sagirdlerin tez-tez hadeafa

istinad etmalarini va maqsadyonlu sakilds bu istigamatda galisma ehtimalini artirir.

5.2. Telim metodlarinin adaptasiyasi
Universal oyronma dizayni har kas Ugun barabar imkanlar yaradan darslerin ve talim
muhitnin hazirlanmasinda muasllimlare kdmak edan bir yanagsmadir. Bu, sagirdlarin dyrenmasi

Ucun teqdimatin, harakat va ifadenin, darsa cealb olunmanin ¢oxsayh vasitelarindan istifade
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edarak sinifde butin usaglari shate eden dersleri hazirlamaqg ve giymatlandirmak ugln

musallimlara imkanlar verir.

Talimda akkomodasiya ve modifikasiya

Musllim tadris materialinin uydunlugunu tehlil etdikden sonra sec¢diyi talim metodunun
uygun olub-olmadigini miisyysnlesdirmaye calismalidir. istenilon metodlarin tetbiqi ilkin sert
kimi sagirdlerde musyyen bilik va bacariglarin olmasini nazarde tutur. Musllimler dersde
istifade etmak Ugun seg¢diklari metodlarin tatbiqgi zamani sagirdlarin hansi potensial ¢atinliklerle
tizlese bilacaklorini miieyyen etmalidirler. istifade edilocok tslim metodlarinin tehlili zamani
musllimlarin bu ve ya diger metodunun ugur gazanmasinin sarti kimi asagidaki bacariglari
nazardan kegirmalari zaruridir: aqli, sosial, mustaqil dyrenma, fiziki.

Talim metodlarinin  tahlili  muoxtslif ehtiyaclari olan usaglar Gg¢un tslimin
planlasdiriimasinda birinci marhaladir. Novbati marhale usaglarin mixtslif ehtiyaclarina uygun
olan metodlarin istifade olunmasindan ibaratdir. Bu ise telimde uydunlasdirma
(akkomodasiya) va dayisikliklerin (modifikasiyalarin) hayata kegirilmasini talab edir.

Akkomodasiya todris materialinin mazmununu VE) anlama
baximindan mdurakkabliyini dayismadan tsalimin xarakterini dayisir. Akkomodasiya termini
alilliyi olan usagin camiyyete adaptasiyasina serait yaradan muhit ve ya techizatin
dayisdiriimasini tarif etmak Ugun istifade olunur. Blilliyi olan usaglarin nizamlh gakilda talim
kursuna davam etmsalorini temin edir. Akkomodasiya oyrenmaeni ferdilesdiran, materiali
dayisdirmadan dyratmaya tasviq eden taktika ve strategiyadir.

Akkomodasiya nimunaleri bunlardir:

1. Esitma mahdudiyyati olan usaqglar Ggun isarat dili tarcimagilori

2. Gormea mahdudiyyatli usaqglar Ggun elektron matn danigma sistemlari

3. Kicik motorika mahdudiyyatleri, gdrma mahdudiyystli ve ya éyranma catinliyi olan

sagirdler igun uzun zamanin verilmasi

4. Gorma mahdudiyyatli usaglar tgln boyuk harfli kitablar ve s.

Musllimler telim prossesine tam calb olunmalari Ggln usaglara baraber imkanlar yaratmaq
maqsadile akkomodasiyalari hayata kegcirirlor. Bagsqa so6zle, akkomodasiyalar usaglara talim

prosesinda igtirak etmak imkani verir, onlara hansisa bir Ustunlik vermir. Talim prosesinda
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akkomodasiyalari hayata kecgirmak dcun bir coX usullar var. Sinifde
asagidaki sahaler Uzre akkomodasiyalari hayata kegirmak olar:

e Fiziki muhit: bu saha Gzra akkomodasiya sinif mahitinds, gruplara bélinmada, usaqglarin
yerlasdiriimasinda uygunlasdirmani nazardas tutur

e Talim metodu: bu saha Uzre akkomodasiya musllimin materiali nece taqdim etmasi,
elece de usaglarin tapsiriglari yerine yetirmesine nece calb edilmasi nogteyi-
nazerindan talim metodunun uygunlagdirilmasini nazarda tutur ve sagirdlerin talimina yardim
etmak maqgsadi dasiyir

e Tolimatlar — bu saha Uzre akkomodasiya musllimin gayda, metod va gundalik
masggelaleri taqdim etmasi Uzre uygunlasdirmani nazards tutur.

e Materiallar — bu saha Uzre akkomodasiya tedris aletlari ve materiallarin sagirdlarin fardi
ehtiyaclarina uygunlasdiriimasindan ibaratdir. Materiallara kitablar, is veraqlari, manipulyativ
agyalar ve s. daxil ola bilar.

Talimin modifikasiyasi — modifikasiya tedris materialinin mezmunu ve anlama
baximindan miurakkabliyini dayismakle talimin xarakterini dayisir. Modifikasiya termini
dayisikliyi ifade etmak Ugln istifade olunur. Maallimin dyratdiyi materiali basa dismayan alilliyi
olan usaglar Ggun dayisiklik edilir. Masalan, tapsiriglarin sayi azaldilir, material hissalara
bolunur ve s. Belslikla, modifikasiya sagirdin dyranmasi Ug¢lin materiallari dayisdiren taktika ve
strategiyadir. Masalan, usaglarin yaxinligdaki g¢aya ekskursiyaya getmalari nazerdea tutulub.
Onlar burada musahida aparmali, sinfe geri dondikdan sonra ise hesabat yazmalidirlar. Ancaq
tohlil apardigdan sonra musallim muayyanlasdirir ki, sagirdlarin, demak olar ki, yarisi ¢ox lang
yazir (zeruri sart — musteqil dyrenma bacariglar) ve onlarin taxminan doérdde biri kifayst
deracede mulsahide etma bacariyi nimayis etdirmir. Muallim masgealani modifikasiya etmak
gerarina gelir. Sagirdlare secim verilir: onlar geydlar apara va ya sakiller gcaka bilarlar. Muallim
0zU muxtalif elementlarin saklini ¢ake biler. Usaglar sinfe gayitdigdan sonra ya qeydlarina
asaslanmaqgla hesabat yaza, ya mduallimin ¢akdiyi sakillerde nayin tasvir olundugu ila
bagli 6z geydlarini yaza bilarlar.

Dayisikliklor onamlidir, ancaq materialin zanginliyini ve sagirdin 0yranmasini tehlikaya
ata biler. Modifikasiyanin manfi taraflari:

1. Deyisikliklerin sagirdlar arasinda daha bdyuk bogsluglara sabab ola bilmasi

2. Bir sagirdin daha az material 6yrenmasi
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3. Tapsing ve testlorin azaldiimasi. Bu zaman sagirdler sadece asan tapsiriglarin
O6hdasindan gala bilir.

Modifikasiyanin istenilon névanu usagin ailesi ile muzakire etmak zaruridir, ¢lnki aksar
hallarda modifikasiya usagin bilmali ve bacarmali olduglarini dayisir.

istonilon fealiyyet néviinde oldugu kimi, gosterilon her iki strategiya «planlagdirman,
«hayata kegirma», «dayarlandirma» marhalalarindan ke¢gmali va bitovlikds talim prosesinin
semaraliliyini artiran «yardimgi vasitalarden» istifade edilmalidir.

Talimda Umumi uygunlasdirma alilliyi olan usaglarin faaliyystlarda
ugurla istirak etmsalerine shamiyyetli derecads yardim gdsterse da, onlar Ugun fardi

akkomodasiya ve modifikasiyalar taleb oluna biler.

5.3. Universal 6yranma dizayninin prinsiplari
e Toaqdimatlar muxtalifdir;
e Horakeat va 6zUnul ifads muxtalifdir;
e Dearse calb olunma muxtslifdir.
| prinsip:Teqdimatin goxsayl vasitalari
Malumatin tasvirinin fardilagdirma Usullari
Usaglarin faqrli gavrama potensialini nazara alaraq malumati (biliyi) miixtalif forma ve
usullarla ¢atdirin:
e Matn, sakil, grafik, cedval va ya diger vizual mazmunlarin dlg¢isu.
e Fon ila sakil ve ya matn arasindaki tezad.
e Vurgulamaq Ugun istifada olunan rang.
e Nitqin saviyyasi ve daracasi.
e Video, animasiya, sas, simulyasiyalar ve sairin vaxti va surati.
e Vizual va ya digar elementlarin sxemi.
e Cap materiallari Gg¢un istifade olunan srift.
Seasli materiallar tiglin alternativlar taklif edin.
e Matndaki manani ifade edan vasitelorden va ya matnin avtomatik saslendiriimasindan
istifada edin.
e Musiqgi va ya sasin notasiyalarini, diagram va grafiklari taqdim edin.

e Video va ya audio klipler tugun yazi transkriptlerini taqdim edin.
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Vizual

isarat dili gerhini temin edin.

Hansisa nlansi xUsusi vurgulamaq ugln vizual analoglardan istifade edin (mes.,
ifadalar, simvollar va ya sakillar).

Sas effektlari v ya hayacan signallari Gg¢ln eyni anlami ifade edan vizual ve ya daktil
vasitaler tamin edin.

Musiqi tafsiri Ggln vizual ve ya emosional tasvir verin.

malumatlar tg¢lin alternativlar taklif edin.

Batun gakillar, grafikler, video ve animasiyalar Ugun tesvirlar (yazili yaxud sifahi) teqdim
edin.

Anlayislarl taqdim edan asas vizual vasitaler Gg¢un toxunma (sensor) ekvivalentlarinden
istifade edin (istinad obyektlari ve ya daktil grafikler).

Fiziki obyektlerdan ve foza fiqurlarindan istifads edin.

Vizual melumatda asas anlayis va kegidlar Ggln sasli isaraler verin.

Dil, riyazi amal va isaralar Ugun segimlar

So6z va igaralara aydinliq gatirin.

Sagirdlarin tacrtbalari ile avvalki bilikleri arasinda slaga qurun.

Qrafik simvollari alternativ matn tasvirleri ile temin edin.

Sade s0z va simvollardan ibaret kompleks terminleri, ifadslari ve barabaerliklari
vurgulayin.

Maetn daxilindaki sozlar ve simvollar tc¢lin kémakgi vasitaler yerlagdirin (mas., toriflor,
ifadalar, illistrasiyalar, avvalki mazmun, tercimalar Ggun hiperlinkler ve ya geydler).
Maetn daxilinde aydin olmayan hissaler yaxud yeni bilkler hagqginda alave malumat daxil
edin (mas., domena xususi geyd, az bilinen teorem va xassaler, deyimlar, elmi dil,

macazi dil, riyazi dil, jargon, arxaik dil, dialoq va dialekt).

Sintaksisa va quruluga aydinhq gatirin.

Alternativlar vasitesile asas strukturu (diagram, grafiklar, illistrasiyalar, genis izahatlar ve
ya hekayslor) ve ya tanis olmayan anlayislari (dilde ve ya riyazi dusturlarda)
aydinlasdirin:

— Struktur alagslerini vurgulayin.

— ©vval dyranilan quruluslarla alags qurun.
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— Mifessal elementler arasinda olage qurun (mas., ingsada kecgid sdzlarin

isaralanmasi, konseptual plandaki fikirler arasinda salaqgelar va s.).

Bir nega vasita ila illustrativ tasvir verin.

©sas anlayiglar alternativ formalara malik (mes., bir illistrasiya, rags/herakat, diagram,
masa, model, video, mazali seir, hekays I6vhasi, fotogakil, animasiya, fiziki va ya virtual
manipulyasiya) bir simvolik taqdimat formasinda (mas., bir agiq matn va ya riyazi tanlik)
va diger alternativ sakillarde taqdim edin.

Maetnlarda verilan malumatlar ile illistrasiyalar, tenlikler, grafik ve ya diagramlarda

gOstarilen melumatlar arasinda acgiq slaga qurun.

Darketma ugiin segimlar

Movzu lizroa ilkin biliklara istinad edin.

ovvelki biliklerlo slage quraraq tselimi mohkamlendirin (mas., vizual goruntiler, asas
anlayisin méhkamlandirilmasi ve ya manimseanilmasi sablonundan istifads).
Qabaqcil vasitalardan istifade edin (masalan, agilli xaritelar, konseptual planlar).

Muvafiq analogiya ve metaforlar ila anlayiglari alagslandirin.

Nimunalari, 6namli xtisusiyyatlari, boylik ideyalar1 va alagalari vurgulayin.

Matn, grafik, diagram ve dusturlarda asas elementlari vurgulayin ve ya geyd edin.

Osas ideya ve alagealeri vurgulamaq Ug¢ln altindan xett g¢akin, grafik ve vahidler,
anlayiglarin manimsanilmasi sablonlarindan istifada edin.

Onamli xtisusiyystleri vurgulamaq ticlin mixtslif nimunalarden istifads edin.

Oneamli xtisusiyystlors diggsti calb etmak liglin xatirlatmalardan istifads edin.

Tanig olmayan problemlari hall etmak Ugun avvallar manimsenilmis bacariglari

vurgulayin.

Malumatlarin vizuallagdiriimasi, emali va istifadasi uglin talimat verin.

Her bir addim Gg¢un ardicil sakilde askar xatirlatmalar edin.

Malumati sistemlasdirmak ugun variantlar verin (riyazi amalleri islomak tUglun cadval va
alqoritmlar).

Yeni biliklar dyranmak agun interaktiv modellar verin.

Malumatin manimsanilmasi Ugln dastak verin.

“Iri” malumati daha kicik elementlora balun.
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e Malumati tadrican agiglayin (mas., ardicil vurgulamagqla).
e Fikir aynligi yaradan mealumatlari ¢ixarin.
Yerdayigsma va imumilasdirmani maksimal deracada artirin.
e Yoxlama suallarinin siyahisini, yapisgan geydleri, elektron xatirladicilari temin edin.
e Cihaz va strategiyalarin (mas., vizual goruntu, parafraz etma strategiyalari, handasi Usul
vo s.) istifadesini tagviq edin.
e Qeydlerin alinmasi Ugun niumunalar, grafik sablonlar ve konseptual planlari temin edin.
e Yeni malumat ila avvalki biliklari alagalandiren Usullardan istifade edin (mas., klaster, tam
doldurulmamis konseptual cadval).
e Yeni ideyalari oxsar mezmun ve ideyalarla asaslandirin (mas., analogiya, metafor,
sehnacik, musiqi, film va s. istifadasi).
e Fikirlar arasindaki alageni ve asas ideyalari yenidan nazardan kegirmak lgln alave vaxt
toklif edin.
Il prinsip: Oziinliifadanin goxsayl vasitaleri.
Fiziki faaliyyat tiglin segimlar.
Navigasiya (tayinat) va reaksiya t¢lin metodlari dayisin.
e Tolimat materiallari, fiziki manipulyasiya ve texnologiyalar ile qarsiligl alage qurmagq
Ugun talab olunan vaxt, surat va faaliyyat tempi Gzra sagirdlars alternativler taklif edin.
e Secimloari géstarmak ve ya onlara fiziki reaksiya vermak Ucln alternativier taklif edin
(maes., galam ils isarelemak — si¢an ila idare alternativiari).
Unsiyyat va 6ziinii ifade ligiin variantlar.
Unsiyyst li¢iin coxsayli informasiya vasitslerindan istifada edin.
e Metn, nitg, rasm, illistrasiya, dizayn, film, musiqgi, rags/harekat, vizual incesenat,
heykaltarasliq ve ya video kimi bir gox informasiya vasitaleri yaradin.
e Fiziki manipulyativlarden istifade edin (mas., konstruktorlar, 3D modeller,).
e Muxtslif strategiyalardan istifads edarak problemlari hall edin.
Qurmagq va tartib etmak ligiin goxsayh alatlardan istifada edin.
e Dulzgun yazilisi, gqrammatikani yoxlayan va s6z numunalari taklif eden programlari temin
edin.
e Sasi yazan diktafon, sasyazmani temin edin.
e Kalkulyatorlar temin edin.
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e Virtual ve ya haqiqi riyazi manipulyativlari temin edin.
e internetden istifade edin (maes., vikipediya, animasiyalar, taqdimatlar).
Tacriuba lglin gorait yaradin.

e Haveslondirmak Ugln diferensial modeller taklif edin (yani, muxtalif yanasma, strategiya,
bacariq ve s. istifade edarak eyni naticeni tasvir eden modellar).

e Muxtalif kategoriyadan olan tahsilverenlari ise calb edin (yeni, istigamatlandirmak,
motivasiya, rey bildirmak ve malumatlandirmaq Gg¢lin muixtslif yanasmalardan istifada
edan muallimler ve ya tyutorlar).

e Diferensial ray bildirin (mas., sagirdlars fardi gaydada uygunlasdirila bilan ray).

e Haqgiqi problemlars aid yeni hallerin bir nege numunasini teqdim edin.

icra funksiyalarn iigiin segimlar.
Miivafiq hadafin miayyan edilmasina rahbarlik edin.

e Sayler, resurslar va gatinliyi giymatlondirmak ugun strukturlar ve xatirlatmalar edin.

e Hadafin goyulmasi tgln telimatlar ve yoxlama suallari siyahisini tamin edin.

e Hadaflar, magsadlar va planlari gértinan yerda asin.

Planlamani ve strateji inkisafi dastaklayin.

e Horaketo kegmoezdan oOnce, habels lazimi yerlorde “dayan ve dusun” anlayigini
xatirladin.

e “Isini goster va izah ela” anlayisini xatirladin (mas., portfolio (zrs ray, rasm tengidlari).

¢ Problemi basa dusmak Ugun prioritetlor, ardicilliq ve atilacaq addimlarin plani muayyan
edilarak yoxlama suallari siyahisi ve layiha planlasdirma sablonlarini tamin edin.

e Uzunmuddstli hadaflerin muvafiq qisamiddatli maqgsadlera boélinmasi Ugln talimatlar
verin.

Monitoringin imkanlarini geniglandirin.

e Ozinil yoxlamaq ve fikirlesmaye yonlandirmak Gglin suallar verin.

e Isin gedisatini gbsterin (mas., savval va sonraki sakiller, vaxta ssasen gedisati aks etdiran
grafik ve diaqgramlar, is portfoliosu).

e Ozinlgiymetlondirme strategiyalarinin  mixtslif modellerini toklif edin (mes., rol
oynamagq, video baxislar, yasidlarin rayleri).

lIl prinsip: Darsa calb etmanin goxsayl vasitalari

Maraq oyatmagq u¢iin variantlar
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Fardi segim va miustaqil 6zunlidarani optimallagdirin.

e Asagida geyd edilon bandler Uzre segimlar vermakls sagirdlari mimkun gadar ¢ox ixtiyar

va Ozlnuidara salahiyyati ila tamin edin:

v
v
v

v
v
v

Daerk edilan ¢atinliyin saviyyasi;

Movecud mukafat ve ya taninma novda;

Bacariglar tatbig etmak va giymatlondirmak Ugun istifade edilon kontekst va ya
mazmun;

Emal olunan va ya toplanan malumatlar tgun istifade olunan alstler;

Planlarin rengi, dizayni, grafiki ve s.

Tapsiriglarin sub-komponentlarinin tamamlanmasi tgun ardicillq.

e Sagirdlara sinif fealiyyatlerinin ve tapsiriglarin hazirlanmasinda istirak etmays icaze

verin.

e MUmklin olan yerde ve zamanda sagirdlerin saxsi, elmi ve davranis hadaflarinin

formalasdiriimasina onlarin 6zlarini calb edin.

Uygunlugu, dayari va dogrulugu optimallagdirin.

e Mauxtalif malumat manbalari ve faaliyyat formalar teqdim edin ki, bunlara nail olmaq

mUumkin olsun:

v
v
v
v
v

Sagirdlar hayatlarina uygun ferdilesdira ve kontekstlesdira bilsinler;
Madaniyyat uygunlugu ve masuliyyat;

Sosial uygunlug;

Muvafiq bacariq ve yas;

Muxtslif irgi, madani, etnik va cinsi gruplara munasiblik.

e Foaligtiraka, tadgigata ve eksperimenta imkan veran tapsiriglari tamin edin.

Tahluka va fikir ayrihigini azaldin.

e Qabul edon ve destaklayici sinif muhiti yaradin.

e Risk va ya yenilik saviyyasini dayigin:

v

v

Gulndslik feaaliyystlari artira bilacak qrafikler, teqvimler, cadvaller, gdrinan
taymerlar, isaralor va s.;

Sinif nizam-intizami.

e Sensor stimulyasiyanin saviyyasini dayisin:
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v' Eyni zamanda taqdim olunan maddaslarin ve ya xususiyyatlerin sayi, sasbogucular,
arxa fon sasinin va ya vizual stimulyasiyanin olmasinda ferqlilik;
v Is tempi, is seanslarinin uzunlugu, fasilslerin ve ya gecikmaslerin olmasi,
faaliyyatlorin ardicilhgr, farglilik.
e Sinif mudzakirslerinde butun sagirdlari prosese cealb etmak maqgsadila talim talableri,
talimda destak mexanizmleri, eleca da giymatlandirma uzre fergli telabler goymag.
Davamh saylar va inadkarhgi dastaklamak ligiin segimlar
Maqgsadlari va hadaflari guclandirin.
e Hadaflari mixtalif yollarla nimayis etdirin.
e Uzunmuddstli hadaflerin qisamuddatli magsadlara bdlinmasini tasviq edin.
e Sagirdlarin bilikleri ve maraqglan ile elagsali muvafiq numunaler verin ve onlari
giymatlendirma muizakiralarina calb edin.
9makdasliq ve icmalarin guclandirilmasi
e Aydin hadsflers, vazifalera ve dhdaliklare malik birge talim qruplari yaradin.
e Maktab miqyasinda fargli magsadlare va davranisa dair program hazirlayin.
e Sagirdlari ehtiyac yarandiqda yasidlarindan ve musllimlarindan kdmak istemaya tasviq
edin.
e Yasidlari ile alaganin qurulmasi va bir-birine dayaq olmasi imkanlarini destaklayin (mas.,
hemyasid gayyumlar).
e Umumi maraglara malik ve eyni fealiyystlore calb olunan sagirdlaerdan ibaret icmalar
qurun.
e Qrup igi Ggln gdzlentiler yaradin (mas., meyarlar, normalar va s.).
Oziinii tanzimlama ligiin variantlar
Catinliklarin 6hdasindan galmak Ugun saxsi bacariq va strategiyalari asanlasdirin.
e Asagidakilar Gzra diferensial modellar, asas strukturlar va raylerin verilmasi:
v' Qezsbin idars olunmasi;
Xarici emosional destak axtaris;

Daxili nazaret va gatinliklarin 6hdasindan galma bacaridinin inkisaf etdirilmasi;

AN NEEAN

Xususi fobiyalarin va "tebii" gabiliyyatlerin dlizglin giymatlandiriimasi (msas., “Man
riyaziyyatda yaxsi deyiloam” demakdensa “Catinlik ¢oekdiyim sahslarde 6zimdi
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nece tekmillesdira bileram?”). Catinliklarin dhdasinden gealen saxsi bacariglari
gostermak Ugun real hayat hadisalerinden va ya vasitalarindan istifade edilmasi.
Oyranilenlarin aks etdirilmasini va giymaetlendirmani inkigaf etdirin.
e Toalimda fardlarin davranislardaki deyisiklikleri yoxlamaq Ugun onlarin 6z
davraniglarindan olda etdiyi malumati toplamaq, grafiklesdirmak ve tasvir etmakda

onlara kdmak etmak maqgsadile komakgi vasitalar va ya grafiklar toklif edin.

Moévzu 6. INKLUZIV DORSIN PLANLASDIRILMASI VO TOTBIQi

6.1. inkliiziv sinif liglin darsin planlagdiriimasi

Musllimler tarefinden darsi planlasdirmaya sagirdlerin maraglari, gucll tersfleri, ehtiyaclari
va darsin mazmununu nazara alib dayisikliklar ederek yanasmasi ideal formadir. Maallimlar bir
sira sagirdleri va 6yrenma tarzlerinin muxtalifliyini neazare alaraq dersi planlasdirmalidir. Bu
tocruba alilliyi olan sagirdler Ggun muvafiq olan va bitin sagirdlarin ehtiyaclarini temin edan
darsleri inkisaf etdirir. MUallimlar inkllziya va calb olunmani asanlagsdirmaq tg¢in madani muhit
va sagirdlar ile makteb arasinda aydin alagalari temin etmayi de planlasdirmalidir.

UNESCO inkluziv siniflarde dars planlasmasinda asagidaki kurikulum tg¢bucagini tévsiye

edir.

Mazmun

Proses Miihit

Mazmun — milli tehsil programinda muayyanlasdiriimis movzuya uygunlasdirihr. Movzu

usaqglara aydin olmalidir.

37



Proses — mazmunun neca oyradilmasidir. Muxtslif dyranma ehtiyaclarini qarsilamaq Ugln
muxtalif telim Gsullarindan istifade olunur.

Muhit — fiziki (esyavi) muhit, dyrenma muhiti va psixi-sosial muhit daxildir.

Dars planlasdiriimasinda istigamatlendirici suallari cavablandirmagq isi yungullasdirir.
e No oyradirik? (mévzu, mazmun)
e Na Ugun oyradirik? (hadasfler, maqgsadler)
e Necao talim edacayik? (Usullar, proses)
e Usagqlar artiq nayi bilir? (avvel 6yrandiklari, ncadan yoxlama sinagt)
e Usaglar na edacak? (faaliyyatlor)
e Darsi neca toskil edacayik? (fiziki ve sosial muhitin tagkil olunmasi daxil olmagla)
e Faaliyyatlor butlin usaqglara uygun olacagmi?
e Usaglarin cit va ya kigik gruplarda islemek imkanlari olacaq?
e Usaglar etdiklerini nece geyds alacaglar? (telim mahsullari, masalaen, sagirdin gokdiyi
rosm)
e Usagqlarin dyrendiklerini neca bilacayik? (ray, giymatlondirma)
e NOovbati olaraq na edirik? (dyrenilenlarin aks etdiriimasi va galacak planlasdirma)

Musllimler sade sxemdan istifade edarak darsi planlasdira biler.

Dars planinin sxemi

Umumi malumat

Fann:

Sinif:

Usaglarin sayi:

Vaxt:

Talim maqgsadlari

Bu darsds usaglar nayi dyrenmalidirlor?

Onlar hansi bilik va bacariglara yiyelanmalidirlar?
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Resurslar

Ders Ugun size hansi resurslar lazimdir? Usaglara hansi materiallar lazimdir?

Resurslari alde etmak Uglin usaglar nece kdmak edas biler?

Feardi ehtiyaclara malik usaqlar

Qrupda slave kdmays ehtiyaci

olan usaq varmi? Kim? Niya?

Bu usaglara hansi dastayi

goOstermali olacaqgsiniz?

Onlara foardi komak

etmalisinizmi?
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Onlarin sinifde muvafiq
yerlarda oturmasini temin
etmalisinizmi? (Sinif otagi six
oldugda, onlara rahat kdmak
eda bilacayiniz yerda
otuzdurmagq slverislidir)

Hamin usaqglarin onlara komak
eds bilecak ugaglarin yaninda
yerlagsmasini temin edin. Slilliyi
olan usaglari birlikda

gruplasdirmayin.

Giris

Maslahatloer:
e Usaglara bu dearsde nayi dyranmaklarini istadiyinizi deyin. Bazi musallimler
I6vhada yazir.
e Darsa neca baslayacaginizi disinin. ©vvalki darsda usaqglarin dyrandiklerina
gisa nazar salmagi unutmayin.
e Sizi asas fealiyyatlerinize istigamatlondiracek sakil muzakirasi, agiq sual ve ya

usaglarin hall edacayi masale ile baslamaga cahd edin.

Plan:

Osas faaliyyatlor
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Daersin asas hissasinda usaglar na etmalidirler?
Maslahatlor:
e Usaglara talimin magsadini anladacaq tapsiriglar hazirlayin.
o Mauxtaslif fealiyyatlari daxil etmaya cahd edin; masalen, usaglardan cut ve ya
grup saklinds islemayi xahis edin.
e Tapsiriglari necs taqdim ve izah edacayiniza garar verin.
e Usaglar tapsiriglar Gzerinds igladikda vaxtinizi neca serf edacayinize qorar
verin. Bu magam salave kdmaya ehtiyaci olan usaqglari destaklamak ugun

alveriglidir.

Plan:

Natico

Maslahatlor:
e Darsin sonunda talimin maqgsadlarini guclendirecak faaliyyet ve ya muzakire

secin. Usaglardan na dyrendiklarini sorusun.

Plan:

6.2. Tacrubada inkluziv tahsil
Oksar muallimlar slilliyi olan usaglan siniflarina daxil etmaya etiraz etmirlar. Onlar bunun
dizgun va butun usaglarin eyni hdquglara malik oldugunu bilirler. Lakin bazan muallimlar

sinifda inkllziyanin nece olacagini tasavvur eda bilmirlor. Bu program vasitesile biz inkluziv
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tohsilin tatbigine dair asas anlayiglari, prinsipleri, inkllziya Ggln bir yerde islemayi dyranirik. Bu
bdlmada inkllziv telim muhitinin yaradilmasini dastekleyan tacribi sinif strategiyalari mizakire
edilir. inkliziya sagirdlerin ehtiyaclari, giiclii tersfleri ve maraglarini nezers alaraq sads

duzsliglar ve dayisikliklar etmakle mimkundur.

6.3. Diferensial talim
Talimin diferensiallagsdiriimasi butin usaqglarin eyni oldugunu zann edarak butin sinfsa
ananavi talimin avazina konkret usagin ve ya kicik usaq qrupunun talim ehtiyaclarina diqgeat
yetirmakdir. Talimda muallimler il usaqglar emakdasdirlar.

Diferensial talimin prinsiplari:

1. Diferensial sinif ¢evikdir. Mdusllim ve usaglar basa dusitr ki, har bir usadin ve
Umumilikde sinfin akademik ugurunu temin edan qiymatlandirma Usullari, usaglarin
gruplasdiriima yollari va mixtelif materiallar var.

2. Telimin diferensiallagdirilmasi sagirdlarin ehtiyaclarinin cari giymatlandirilmasin-

den irali galir.
Musllimler sagirdlerin ehtiyaclarini bildikde tslimi daha semarsli teskil ede bilirler. inkliiziv
musllim usagi daha yaxsi basa dismak Uglin onun dediyi ve ya etdiyi har bir seyi faydali
malumat kimi gorur va darsin duzgun planlasdirmasi Ug¢un bu malumatdan istifade edir,
naticada sagirdin dyrenmasi Ugln daha alverigli soerait yaranir.

3. Butiin usaglarin muvafiq isi var.

Musallimin hadefi usagin dars boyu masgul olmasi ve gordlyu isinin maraqh ve dyradici
olmasini temin etmakdir.

4. Telimda muallimler ila usaqlar amakdasdirlar. Musllim tslim ehtiyaclarini
giymeatlendirir, talimda fasilitatorluq edir ve samarali dars planlasdirmasi aparir. Usaqglari
tohlil edir va davaml olaraq sinif hagqinda gerarlarin gabul olunmasinda onlarin rayini

nazara alir. Naticads usaglar daha mustaqil sagirdlaera gevrilirlar.
Diferensial mazmun

e Usaglarin yeni anlayiglari basa dismasi Ugun obyektlardan istifads edilir;

e Matnlar bir nega oxu saviyyasindas tertib edilir;
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Matn materiallari ile isloeyan usaqglari desteklamak ve calb etmak tGg¢ln oxu prosesina sinif
yoldaslari calb edilir;

Olava teqdimata ehtiyaci olan usaglara ders yenidan basa salinir;

Muxtslif sagirdlere asas anlayiglari asilamagq Usullari kimi matn, ses geydiyati aparatlari,

poster ve videolardan istifada edilir.

Diferensial faaliyyat

Muxtalif ¢atinlik saviyyalari olan talim fealiyyati qurun (masalan, variant 1 asandir, variant
2 bir az ¢atin ve variant 3 ise ¢ox ¢atindir).

Usaqglarin fargli maraglarina asaslanan muxtslif variantlari temin etmakle foaliyyati
forglendirmak mumkundir. Her bir fealiyyatde musallim terafinden destak verila yaxud

sagirdlar bir-birina destak veras bilar.

Diferensial tapsiriqlar

Osas telim magsadlarinin muayyanlesdiriimasinde usaglarin istirak etmasina imkan
yaradin.

Usaglari 6yrandiklarini fergli Gsullarla ifade etmayas tesviq edin.

Muxtalif is Uslublarina serait yaradin (masalen, tapsirigi bitirmak Ugun tek ve ya grupun
torkibinda islemak).

Tapsiriglari hazirlamaq uctiin muxtalif ndv resurslardan istifadani tamin edin edin.

Muxtslif giymatlandirma metodlarindan genis sokilds istifade edin.

Sinifde butun usaqglarin darsa calb olunmasi, istiraki ve nailiyyat alde etmasi Ugun muxtaslif

telim Gsullari var. inkliiziv sinif strategiyalarini icra etmak gatin deyil.

6.4. Osas sinif strategiyalari ve adaptasiya

Osas sinif strategiyalari va adaptasiya: Biitlin usaqlar tg¢un:

Darsin planlasdirmasini hazirlayin, mévzulara dair faaliyystlari planlasdirin va sonda
hayata kegirilocak talimi nazardan kegirin.

istedadli usaglar glin slave fealiyystler hazirlayin.

Universal dyrenma dizaynindan (UOD) istifade edin: Darsde miixtslif vasitelarden -

vizual, egitma, kinestetik ve sairdan istifadani tamin edin.
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Cevik olun ve eyni Oyranma bacariglari ve naticelerini aragdirmaq Ugun muxtaslif
foaliyyatlor toklif edin.
Darsdan dnce usaglara dyranacekleri movzu barads malumat verin — talimda ¢atinliklori
olan usaglar tekrar izahata ehtiyac duyurlar.
Usaqglarin bir-birilerine kdmak edacaklari muhiti yaradaraq Unsiyyet ve amakdasliq
madaniyyatini asilayin.
Ders muddatinds usaglar ile garsiligl minasibat qurun:

v' Usaglari misahide edin ve onlarin iglerini yoxlamaq Ugln onlarla birlikde

geydiyyat aparin;

v Dars boyunca basa disuldiyiniza yoxlayin.
Usaglardan na gozladiyinizi onlara izah edin.
Osas anlayislardan istifade edin. Usagqlar istadiyiniz kimi tez basa dismadikda sabrli
olun. Tapsiriglara baslamazdan avval telimatlari ve izahatlari tekrarlayin.
Talima fokuslanin va har kasdan sinifde ¢ox calismalarini ve darsde Oyranmalarini
g0zladiyinizi agiq izah edin.
Olilliyi olan usaglari onlara dastak ola bilacek usaglarla birlikde qruplasdirin.

Tapsingi bitirmak tgln daha ¢ox vaxta ehtiyaci olan usaglara serait yaradin.

Osas sinif startegiyalari ve adaptasiya: Esitma mahdudiyyati olan usaqlar ug¢in:

Lévhade yazilani daha asan anlamalari Ggln esitma mahdudiyyati olan usaglari gabaq
partada otuzdurun.

Oxumada g¢atinliyi olan usaglarin malumati daha yaxsi manimsamasi maqgsadila vizual
vasitelardan istifade eda bilarsiniz. Danisarkan hamin usagin dodaglarinizi gérduylina
amin olun, onlar dodagdan oxuyaraq muzakiraye qosula bilirlar, Gztnuz yazi I6vhasina
taref oldugda danismayin.

Arxa fondaki saslari azaldin. Sinfi ele toskil edin ki, qrup muizakirasi zamani eyni anda
yalniz bir sagird danigsin.

Esitma mahdudiyysti olan wusaglarin basa duUsmasi Ugun ayani vasitalerin
maksimallasdiriimasi tgun otagin yaxsi isiglandiriimasini tamin edin

Unsiyyst zamani geyd olunan melumatlarin yazil sakilde taqdim edilmasini temin edin.
Sinif mazakiralerini va elanlari alave etmak Ugln yazili materiallar taqdim edin.

Sinifde videolardan istifade edarkan alt-yazilarin olmasina diggat edin.
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Esitmayan usaglarda nitq mahdudiyystlari ola bilsr. Anlasilmayan sozleri, oxu
tapsiriglarini mazakirs edin.

Qeydler apararkan usaqlara yasidlari ils islemayas icazs verin.

Malumati aydin ve sade sakilda teqdim edin.

Daha aydin sakilds talaffuz edin.

Osas sinif strategiyalari ve adaptasiya: Fiziki mahdudiyyati olan usaglar tiglin:

Sinifde harakat etmak ucln genig yer temin edin. ®min olun ki, fiziki mahdudiyyatli
usaglar ugun sinfin har yeri, ayani vesaitlar, informasiya materiallari va tachizatlardan
istifada alcatandir.

Olilliyi olan usaglarin sinfe daxil olmasi va sinifden ¢ixmasi Ugun daha ¢ox vaxt telab
olundugunu nazars alin.

Qrup isi ve yerdayisma zamani sinifde harakst etmasi Ugln usagda kifayset qoeder vaxt
verin.

Usagin yazi ¢atinliyi varsa, ona geydleri aparmaqgda kéma eds bilacek partnyor secin.
Usaga malumati yazmaq yerine kompduter, kigik sasyazan va ya kamera kimi vasitalarle
geyde almaga icaza verin.

Usaq tez yorulursa, tapsirigi bitirmak G¢ln ona slava vaxt verin.

Osas sinif strategiyalari vo adaptasiya: Gorma mahdudiyyati olan usaqlar tigun:

Gorma mahdudiyyati olan usaqglari yazi I6vhasina yaxin otuzdurun.

Sinifda iri sriftle cap edilmis telim materiallarindan istifade edin.

Lazim olarsa, diktafona yazilmis matnlarden istifade edin. Sagirdlare geydler aparmaq
avazina darslari va talimatlar diktafona yazmaga icaze verin.

Oxumag ve yazmaq UgUn usaglara daha ¢ox vaxt verin. Sagirdlara tapsiriglari yerina
yetirmak Ugln daha qalin uclu marker va ya yazi alstindan istifade etmaya icaza verin.
Yazili telimat ve ya tapsiriq verdikde materialin qisa sakilde ve boyuk harfler ile
yazildigina amin olun. Usaglara sinif geydlerinin nisxasini taqdim edin ve onlara iPad va
ya tabletlar ila onlari geyds almaga icaza verin.

Talimatlari ham sifahi, hem da yazili teqdim edin. Har bir ifadeni |I6vhada yazildigi kimi
deyin.

Gorma mahdudiyyati olan sagirdlere tapsiriglarini daha qisa yazilmis variantda taqdim

etmaya va ya oyrandiyini forgli vasits il nimayis etdirmayas icaza verin.
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Noazare alin ki, gorma mahdudiyyati olan usaglarin vizual vasitslarls talim alma ehtimali
azdir va hamin vasitalerdan istifadesi de az olacaq (masaelen, sinif planini gérmasi,
saatda vaxti yoxlamasi, talimat materiallari va sinif otaginin gaydalari va s. daxil olmagla
divardaki ayani vasitalerin va materiallarin oxunmasi).

Go6rma mahdudiyyati olan usaglar telim yerlarinda oriyentasiya ve safarbarlikde kdmaya
ehtiyac duyacaglar. Sinfin plani, kitabxana, yemakxana ve maktabin digar asas erazilera
baled olmasi Ugln gérma mahdudiyysti olan usaglara vaxt verin ki, onu shate edan
muhit ile tanig olsun va atrafda harakat edarkan inamli olsun. Maktabin plani ve maktabin
fovgalade hallar Gzre prosedurlarini gérma mahdudiyysti olan usaq ugun aydinlagdirin
(maes., tualetler, idman zali, kitabxana, yemakxana, talimat otadi, oyun meydancasi va
S.).

Go6rma meahdudiyyati olan usaglar adlar ila simalari slagalendirmayas bilarlar, ona gora da
hamin usaqglara 6z sinif yoldaslari ile tanis olmaq Ugln vaxt verin. Magsadyonlu sakilda
sinif yoldaslari ile kigik gruplar ve ya ferdi sakilde tanig ola bilecaklari fealiyyat ve

tocrubalar tagkil edin.

Osas sinif strategiyalari ve adaptasiya: 9qli problemlari olan usaqglar tGigun:

Talimatlari bir nece dafs takrarlayin.

Boyuk tapsiriglari kicik parcalara ayirin. Eyni anda yalniz bir marhalenin telimatlarini
verin. Aydin segimlar verin.

Faaliyyatlorde mumkin oldugu gader sada sozlardan istifade edin.

Darsi muxtalif Gsullarla teqdim edin (masalen, ayani, sasli, tacribi dars).

Darsin ayani taqdimatini kegirin va iri matnlerden ibarat materiallardan istifade edin.

Sifahi verilon telimatlar vasitasile yazih talimatlari méhkamlandirin.

Osas sinif startegiyalar va adaptasiya: Unsiyyat ve inteqrasiya problemlari olan usaqlar

ucun (bura aqli problemlari, nitq ¢atinliklari ve autizm sindromlu usaglar daxildir):

Sadas va konkret dilde danigin.

Gundslik nizam-intizam gaydalar tertib edin.

Faaliyyatin bitmasi ve digar fealiyyatin baglamasi hagqinda malumat vermayi gundalik
gaydalarin bir parcasina gevirin.

Daha az seg¢imlar verin. Usaqdan bir rang segmasini istayirsinizse, ona segmasi ugun iki

vo ya Ug segim verin.
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Daha deqiq secimler verin ve secimlori acgiq saxlamamagda calisin. “indi ne etmak
istayirsen?” sorugsmagq yerine “Oxumagqg, yoxsa ¢akmak istayirsen?” kimi sorusmagqla siz
mutleq daha yaxsi natice alda edacaksiniz.

Novbae ve sosial masafe kimi xususi sosial gaydalari/bacariglari 6yradin.

Talimatlari tekrarlayin ve onlarin aydin olmasini tamin etmak tglin gisa cimlalar qurun.
Haddindan ¢ox asanlasdirmayin. Tapsiriq galiz olarsa, distraktorlar (test tapsiriglarinda
dizgun cavaba yaxin diger variantlarin olmasi) minimuma endirin. Lazim olarsa, fordi
calisma sahasi ve ya gusasinden istifadaye icaza verin. Rangli divar ekranlari bazi

usaglarin fikrini yayindira, digarlari Ggun ise sase alismaq ¢atin ola biler.

6.5. Yardimg¢i texnologiyalarin istifadesina dair Umumi malumat

Talim prosesine cealb etmak dgun alilliyi olan bazi usaglar Ggun yardimgi texnologiya

vasitasi ile xususi dasteyin olmasi taleb olunur. Yardimgi texnologiya olilliyi olan usaqglara

sinifde daha yaxsI 6yrenmaya kdmak etmak tgundur.

Yardimgi texnologiya tehsilda alilliyi olan usaqglarin istirakina ve yanasmasinda olan

manealarin aradan qaldirlimasina komak edir. Usaqglarin mavafiq texnologiya ile temin edilmasi

onlarin safarbayliyi, Gnsiyyat qurmaq bacarigi, esitmasi ve tehsilds istirakina tasir edir.

Gorma mahdudiyyati olan usaqglar tglin:

Agill 16vha kimi interaktiv I6vhaden istifada edin, I6vhada yazilanlari oxuya bilmalari
Uclin gérma mahdudiyyati olan usaglar komputer ve ya tabletdan istifade eda bilarlar.
Mueayyan mesafadan daha yaxsi gore bilmalari Gg¢ln usaglara binokl, monokl va ya
bdyludulcu cihazlardan istifade etmaya icaza verin.

Power Point tagdimatlari hazirlayarken Arial kimi sada srift segin ve minimum srift dlgusu
24-den istifads edin. Animasiya va kegidlerdan az istifads edin.

Ehtiyac duyan usagqlar Ggln Brayl sriftindan istifade edin.

Kompliterds sifahi tasvir programlarindan istifads edin.

Esitma mahdudiyyati olan usaqlar ug¢ilin:

Nitgi matna geviran funksiyaya malik komputerlardan istifade edin.
Elanlar Ggln ayani vasitaler ve sinifda gostarilen videolarda titrlari temin edin.
Olave ayani vasitelarden istifade edin (mas., proyektor, ag lévha, grafikler, ligat,

muhazire planlari va s.)
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Usaqdan saxsi esitma cihazindan istifade etmasini xahis edin.

Fiziki mahdudiyyati olan usaqlar:

Fiziki slilliyi olan usaglarin komputerdan istifadesine yardim t¢un hazirlanmis alternativ
cihazlardan istifade edin (mes., sensor ekranlar, deyisdiriimis klaviatura, aylencali
idarsedici gubuglar va s.). Yazmaqda ¢atinliyi olan usaqglar tg¢in komputer, yardimgi
program teminati, geyda alan cihazlari temin edin.

Sinif fealiyyatlerina ve imtahanlara verilon cavablar lents almaqg tGgun danisilani matna
geviran program taminatindan istifade edin.

Yazmag! asanlasdira bilen galem tutacaglari ve ya erqonomik dizaynl galemlari temin
edin. Yazi alatlerini yaxsi tutmaqda ¢atinlik ¢aken usaqglar tgln qalin yazi alstlarindan

istifade etmak asandir.

9qli alilliyi olan usaglar ug¢in:

Usaga matni oxumagq yerina audio geydlaera qulaq asmaga icaza verin.

Darsi yalniz oxu kitablar vasitesile deyil, heam¢inin audio kitablar, kinolar ve diger media
vasitsleri ile kegin.

Tapsiriglar Ggun elektron imla yoxlamasindan istifads edin.

Sinifde geydiyyat aparmagq va ya cavab vermak tg¢ln komputerdan istifade edin.

Tablet va ya iPadlardan istifade edin.

6.6. Talim prosesinda istifade etmak uglin ayani vasaitlarin hazirlanmasi va istifadasi

Daers planlasdirmasinin mihim hissasi istifade edacayiniz vasitaleri planlasdirmaqdir. Bu

vasitelar darsa uygun ve sinifde usaqglar tGgln alcatan olmalidir. Musllimlari atrafda asanligla

tapilan, takrar emal oluna bilen va tabii materiallardan istifade edarak 6z saxsi materiallarini

hazirlamag@a ve yaradici olmaga sovqg etmak lazimdir.

Talim prosesinda istifada Ugun ayani vasaitlerin hazirlanmasinin talablari var.

“Yaxs!” va inkluziv talim vasitesi:

interaktiv vesait (sagirdin Uzerinds islays bildiyi vasait);
Aydin goérunan;
Calbedici, rengli ve ya qalin sriftle yazilan;

TahlUkasiz sakilde usaqglarin tutacagi ve ya toxuna bilacayi dlgtds;
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e D06zUmIU ve asan temir oluna bilecek mohkem materiallardan hazirlanmisg;

e Yalniz muvafig malumat va ya detallardan ibarat;

e Istifadesi syloncali;

e Darsin magsadlarina muvafiq;

e Yerli vo tullanti materiallarindan hazirlanmis;

e Bir defadan ¢ox istifade edils bilan olmalidir.

Resurslarin saxlanilmasi va idara edilmasi

e Resurslar musllimlar otag, kitabxana, direktorun otagi ve s. kimi yerlerda saxlanila bilar.

e Musallimlar agyani gotira, geyd kitabgasinda bunu geyd eds ve bitirdikden sonra yerina
gaytarib qoya bilarlar.

e Materiallarin geyda alinmasini, taskil edilmasini ve ndmralenmasini har hansi bir maallim
0z 6hdaliyine goéture biler. Bu vazife yarimillik va ya illik névbali ola bilar.

Yasca boylk usaglar da materiallarin teskili va idare edilmasinde kdmaklik gdstera bilarlor.

Bu, onlara faydali bacariglar agilamaga kbmak edacak.

Mévzu 7. INKLUZiV SINIFLORD® QiYMOTLONDIRM®

Dinya miqyasinda ve Azarbaycanda bir ¢ox musallimlar giymatlondirmanin alternativ
usullarindan xebardar olmadigindan siniflerde usaqglarin biliklarinin giymatlendirilmasi Ggun
asasan ananavi strategiyalardan istifads edir. ©nanavi giymatlandirma strategiyalarinda usaqlar
adaten ¢ox vaxt ¢atin matnlari azbarlemali, elace ds ilds iki vo ya daha ¢ox defs yazili va ya
sifahi sinaglar vasitasile yaddaslarinda na qaldigini nimayis etdirmalidir. Bu yanasma usaglarin
aksariyyati Ugln baryerler yaradir.

Onanavi giymatlendirma strategiyalari usaglara éyrandiklerini nimayis etdirmaya imkan
vermir. Bazi usaglar nazerde tutulan bilik hadeflerini dogrultsa da, bunu standart yazil
sinaqlarda ifade etmakda ¢atinliklerle Uzlagir.

Sagirdin giymatlandirilmasi ne demakdir?

Sagirdin giymatlandiriimasi tahsil gerarlarinin gabul edilmasi Ggln dyrenanin nailiyyatlori
barade malumatlarin toplanmasi prosesidir.

Sagirdlari na uguin giymatlandiririk?

Qiymatlendirma ham mdusallim, ham da sagirdlari talim prosesine dair malumatlarla temin

edir. Bu malumatlar ham telim, ham da dyrenma prosesinin keyfiyyatinin tekmillosdiriimasinda
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istifade edilir. Davamli giymatlendirma asagida gostarilon muxtslif hallarda istifade edile bilacak

zangin malumat toplusunu temin edir:

Musllimin ézinutshlili: Butiin sagirdler nazardas tutulan biliklera yiyalana bilirlermi? Dars
plani nazarda tutulan talim naticalerini dastekleyirmi? Kim Uglin na yaxsidir ve na yaxsl
deyil? Fanni tadris etmak U¢ln daha yaxgi tsul varmi?

Sagirdin 6zuanatshlili: Man nece dyraniram va ya gavrayiram? Daha nalari 6yrenmak
istayiram? Buna neca nail ola bileram?

Valideynlarle Unsiyyet: Sagird mektabds neca dyranir? Sagird evda nece &yronir?
Maktab, sagird ve musallimlarin gézlantilari nadir? Evde éyrenmani maktabda dyrenmas ila
necs slagalendirs bilarik?

Nailiyyatlorin giymatlondiriimasi: $agird qgarsisina qoyulan telim naliyyatlerini na
deracede yerina yetirib? Sagirdin bu talim naliyyetlerini alde etmasini deastaklayan

muvafiq metodlar hansilardir?

inkliiziv giymatlendirma nadir?

inkliiziv giymetlendirmae inkliiziv tehsilin temalinde duran prinsipler ve felsefeni desteklayir.

Bu yanasma sagirdlerin biliklere yiyalenma imkanlarinin genislendiriimasi ile yanasi,

oyrenanlarin fardi muxtalifliyini de nazers alaraq tahsilin keyfiyyatinin tekmillogdiriimasina 6z

tohfasini verir. Inkliziv giymaetlondirmads istifade edilon strategiyalar ve toplanan mslumatlar

yalniz secim, attestasiya, hesabatverme va ya muiqayise kimi “enanavi’ maqgsadlerle istifada

edilmir, hamgcinin tahsilin butin saviyyslarinde nailiyyatlar ve barabarliyin artirilmasini temin

edir.

inkliiziv giymaetlendirmanin asas elementlarine daxildir:

Batun qiymetlandirmealer basa dusulan ve alagalendirilmis olur, dyrenma prosesini
malumatlandirmaq va tagviq etmak maqgsadini rehbar tutur;

Sagirdlerin  olde etdiyi bilikleri muayyanlesdirmak Gg¢ln onlar giymatlandirma
prosedurlarina cealb edilirlar;

Ham summativ, ham da formativ giymatlondirma yanasmalari daxildir;

Qiymatlandirmada innovasiyalarin edilmasi dastaklanir;

Tadqgigat, nazeriyya va tacribs inkluziv qiymatlandirmani koordinasiya edir va

dastaklayir.
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7.1. Qiymatlandirmanin novlaeri

Oneanavi giymatlondirma strategiyalari usaglara déyrandiklerini nimayis etdirmays imkan
vermir. Bazi usaqglar nazarde tutulan bilik hadaflerini dogrultsa da, bunu standart yazili
sinaqlarda ifade etmakdas c¢atinliklerle Gzlagir.

Mintazem qiymatlandirma strategiyalarina dayisikliklerin edilmasindan basqa inklGziv
musllimlar, ananavi giymatlondirma strategiyalarini innovativ giymatlandirma strategiyalari ile
birlesdirirler. Bu, davamli giymatlondirma adlandirilir. Formativ giymatlandirma muallimloeri
oyranilenlari sagirdlerin nece gqavramasina dair cari informasiya ile temin edir. Bu da natice
etibarile muallimlerin har kasin dyranmasini tamin etmak Ugln tacribaslarini daimi olaraq
tonzimlamalerina sarait yaradir.

Qiymatlendirma novleri:

e Diaqgnostik;

e Formativ;

e Summativ.

Diagnostik giymatlandirma tadris ilinin avvelinda (ibtidai sinifloerda |l yarimilden tez
olmayaraq), usaq sinfini ve ya maktabi dayisdikda va digar bu kimi hallarda usagin biliyinin ilkin
giymatlendirmasi magsadi ile aparilir.

Formativ giymatlandirmanin 2 hadafi var.
1. Oyrenma liglin giymatlandirma hadaefi
Oyrenma Uglin giymatlendirma hadafine uygun olaraq,
Formativ giymatlandirmanin maqgsadi:

e Sagirdlarin 6yrenmasi va tekmillesmasine kdmak etmak;

e Sagirdlarin qarsisina qoyulan biliklera yiyslanma hadaflarine nail olmasina dastak

olmaqdir.

Formativ giymatlandirma aks-alage, motivasiya, rehbarlik, dyranmaya dastays fokuslanir.
Formativ giymatlandirma, na vaxt ehtiyac olarsa, talim prosesi zamani aparila biler.
Formativ giymatlandirmada muallimin rolu:

e Problem va dyroenma ehtiyaclarinin tahlili;

e Oks-slagenin tamin edilmasi;

e Nozarda tutulan natica ve standartlarin muayyan edilmasi;
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e Tokmillesma Uzre maslahatler;

e Motivasiyanin artiriimasindan ibaratdir.
2. Oyrenma gisminda giymatlandirma hadafi
Oyranma gisminds giymatlendirma hadafina uydun olaraq
Formativ giymatlandirmanin maqgsadi:

e Oyrenmak Ugiin 8yrenma;

e Sagirdlara 6z 6yrenma proseslarine nazarat etmanin dyradilmasidir.

Formativ gqiymatlandirma 6z ve yasidlari terafindan giymatlendirma, aks etdirma, sagirdlerin
0z hadaflerini muayyan etmasi, dyrenmak ug¢lin masuliyystin stimullagdiriimasina fokuslanir.
Formativ giymatlandirma talim prosesi zamani aparilir.
Formativ giymatlandirmada muallimin rolu:
e Oziinligiymatlendirma (zre model ve tslim bacariqglari;
e Oyrenma prosesinin monitoringi ve geyri-miayyanlik hallari ile mibarize aparmaq Utgln
rehbarlik etmakdan ibaratdir.
Summativ giymatlandirmanin hadafi dyranilenlarin giymatlendirilmasidir.
Summativ giymatlandirmanin magsadi:

e Soristani dlgmak ve gostermak;

e Moaktab rehbarliyi, h6kumat ve cemiyyet qarsisinda cavabdehlik;

e Qiymat miuayyanlesdirmak .

Summativ giymatlandirma seleksiya, giymatlondirma, attestasiya, nailiyyatler, pesoakar
taninma, standartlarin saxlanmasina fokuslanir.

Summativ giymatlendirma bdlma ve ya programin sonunda araliq ve yekun imtahanla
hayata kegirilir.

Summativ giymatlandirmada muallimin rolu sagirdlerin qarsisina qoyulan biliklare
yiyalanma hadaflerine ve standartlarina nail olmasina dair mihakima yluratmak va giymatlarin
verilmasinden ibaratdir.

inkliiziv giymetlendirmada xiisusi tahsil {izra miitaxassisin rolu:

e Darsloerin planlasdiriimasi, elaca da alilliyi olan usaqglar ve ya usaglar qrupu tg¢in muvafiq

tadris hadaflari va naticalarinin muayyan edilmasinda Umumtahsil muallimlarine destak.

e Dars planinda forgli tadris naticalarinin neca alda edila bilacayina dair takliflarin verilmasi.
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e Butun usaglar ugun slgatan ola bilecak giymatlandirma strategiyasinin hazirlanmasinda
Umumtahsil masllimlerine dastek.

e Har koasin istirakini temin eds bilecek sinag ve imtahanlarin nizamlanmasinda
Umumtahsil masllimlerine dastek.

e Butln usaglarin onlarin garsisinda qoyulan tadris hadaflari istigamatinda naliyyatler alde
etmasine neazarat etmak magsadila sagirdlerin giymatlandirma naticelarini muzakire
etmak Ugun Umumtahsil musllimlarle muntazem olaraq goruslerin kegiriimasi.

e Sagirdlarin giymatlondirma naticalarine asaslanaraq butlin usaglar tGgun talim ve tadrisin
takmillesdiriimasi yollarinin Umumtsahsil muallimlerle muzakirasi.

e Lazim gealarsa, muxtalif sahalerden olan mutaxassislar (masalan, psixoloq, Umumi profilli
musllim, fizioterapevt, sosial isgi, profpatoloq) destak qrupu formalagsdirmalidir. Onlar
garsilarina umumi magsad qoyaraq sagird, onun ailasi ve sinif muallimleri ile birlikda
batln grup ile ise calb olunmagla qarsiligl emakdasliq ¢argivasinda ¢alisirmalidir.

e Qiymatlandirme amakdasliq ve g¢oxsaxali is prinsiplarine asaslanmahdir. Butlin
sagirdlarin ehtiyaclarini qarsilayacaq muxtalifliyin alde edilmasinin an yaxsi yolu inklUziv
tohsila calb olunan batin istirakgilarin garsiligh emakdashgi ve Umumi tadris tecribasinin
alde edilmasina yonalmis inkllziv prosesin dastaklanmasidir. Qiymatlendirma bu Gmumi

tadris prosesina yardim etmalidir.

7.2. Qiymatlandirma novlarinin tasirlori
Bazi muallimlar enanavi giymetlandirma strategiyalarinin (summativ, sessiyanin ve ya ilin
sonunda olan yazili ve standartlasdiriimis sinaglar) talima, kurikuluma va sagirdlare manfi tesir

etdiyini dusundurler.

Talime manfi tesir | ©nanavi testlor va imtahanlar sagirdlerin nayi xatirladigini
aciglasa da, telimin aesas maqgsadini, manasini ve faydasini
uza cixarmir. Bu cur giymatlandirma c¢ox dar g¢argivads
akademik bilikleri giymatlendirilir, sagirdler qisa imtahan
dovrinde etdiklerine gore giymat alirlar va verilan giymaet

sagirdin nayi bacardigini ve nayi bacarmadigini aks etdirmir.

Kurikuluma menfi | imtahan isin melumatlari xatilama ve mexaniki ezbarloma
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tosir

Uzarinde quruldugunu vurgulayir. Naticede musallimlari daha
genis vo yuksak seviyyeli dars demays casarstlandirmak
avoazine, usaqglara sadaca dar ¢argivali test etma bacarigini
asllamaga yonaldirlor. Sagirdler nazerde tutulan talim
hadaflerina nail olmadan onlara imtahanlari ugurla kegmakda

komak edacok strategiyalar hazirlayirlar.

Musallimlare manfi

tosir

Test naticalarinin maktablari tesvir voa muhakima etmakda
asas manba oldugu Ug¢un musllimlar arasinda “test sever”
talim programi ictimai utanc ve tehqgirden yayinma ugun bir
vasitaya ¢evrilmisdir. Naticada bir gox muallimlar test
naticalerini yliksaltmak tgln hatta mubahisali vasitalerden do

istifada edir.

Sagirdlare manfi

tosir

Bu cur giymatlendirma prosesinin arzuolunmayan
tosirlerindan biri de sagirdleri kateqoriyalara ayirmaqdir. Bu
ise sUuraltinda sagirdin nailiyyatlerinin mehdudlasmasina
sebab olur. Muallimin usagdan goézlentileri az olmasi
sagirdlar arasinda 6zunainamsizliq hallarina gatirib gixarir.
Batln sagirdleri daha gox islemaya ve dyrenmayae tagviq
etmak avazina, bu muhit onlari ruhdan sala ve sistemdan

kanarlasmalarina yol aga bilar.

7.3. Qiymatlandirma meyarlari

Qiymatlendirma meyarlart musllim ve ya sagirdlarin 6zlari tarefindan tslimin giymsatlon-
dirilmesi ugun vasitedir. S6zigedan meyarlar talimi destakleyarek giymatlandirma standartlarini
konkretlosdirir. inkliiziv siniflerde giymetloendirme meyarlari sagirdin fordi telim hedaflerine

uygunlagdiriimalidir.

Qiymatlandirma meyarlari asas U¢ elementdon ibaratdir:

e Talimin magsadini sarh edan (izah edan) meyarlar toplusu;

e On yuksak va an asagi saviyyalar arasindaki diapazon;

e Har saviyyani geyd edan tasvirlor.

Riyaziyyat Uzra giymatlandirma meyarina dair nimuna
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Kateqoriya

Tamamlama

Sayler

Anlama

Osaslandirma

izahat

4
Man batun isleri

tamamladim.

Man batun isleri
tamamlamaga

calisdim.

Man masalani
butinlukls
anladim va hall

etdim.

Masalani hall

etmak Ugun yaxsl
planim var ve onu

izah eda bilaram.

Riyazi

dusuncalerimi

izah etmak Ugln

aydin sakilde

sozler, reqamlar,

sokillar ve ya
grafiklerdan

istifada edo

3
Man iglarin
cox hissasini

tamamladim.

Man butun is-
larin cox
hissesini
tamamlamaga
calisdim.

Man
masalani,
demak olar ki,
anladim ve

hall etdim.

Masalani hall
etmak ugun
planim var va
demak olar ki,
onu izah edes
bileram.
Masalani neca
hall etdiyimi
gOstermak
dgun sozler,
reqemlar,
sokillar ve ya
grafiklerdan

istifada etdim.
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2
Man iglarin
bazilorini

tamamladim.

Man iglarin
bazilerini
tamamlamaga

calisdim.

Man
masalanin bir
hissasini
anladim, lakin
onu hall eds
bilmadim.
Masalanin bir
hissasini hall
etmak ugun
planim var,
lakin kdmaya
ehtiyacim var.
Bazi
etdiklarimi
izah etmak
Ugun sozler,
reqamlar,
sokillar ve ya
grafiklerdan

istifada

1

Man iglarin
yalniz Kigik bir
hissesini
tamamladim.
Man iglarin
yalniz Kigik bir
hissesini
tamamlamaga
calisdim.

Man masalani

anlamadim.

Masalani neca
hall edacayimi

bilmiram.

Masalani va
ya hallini neca
izah
edacayimi

bilmiram.



biliram. etmaya

calisdim.
Daqiglik Cavabimin Zannimcs, Deyason, Cavabimin
duzgun olmasina cavabim cavabim duzgun va ya
aminam. duzgundur. duzgun deyil.  sahv olmasini

bilmiram.

7.4. Qiymatlandirma usullari

inkliiziv siniflerde tetbiq oluna bilecek bazi giymatlondirma tsullari:

Muasahidaler;

Aciq suallar;

Yoxlama iglari;

Is portfoliosu;

Biliklare yiyalonmaya dair geydler;
Sagird 6zinugiymatlandirmasi;

Yasidlar tarafinden (eyni-saviyyali) giymatlondirms;

Na? Neca?

Miisahidalar Usaglarin fealiyyatlerina dair deqiq ve qerazsiz
geydiyyat aparilir.

Aciq suallar Usagin 6zunu ifade etmak qgabiliyyati ve konkret
vaziyyetda nece davranacagini giymatlendirmak tgln
foaliyyatlor zamani agiq suallar verilir.

Yoxlama igleri Faydali telim imkanlarinin tamin edilmasi dgln usagin
artiq nayi bildiyini va na eda bilacayini agkar etmak
Ucln qisa sifahi ve yazili sinaglar. Bura sual-cavablar,
yoxlama suallari ve ya sinif testlari daxil edilir.

Portfolio Portfolioya usagin yerina yetirdiyi tapsiriglardan

namunalar daxildir (yazili numunalar — ingalar,

hekayalar ve hesabatlar; illistrasiyalar — sakillar,
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Biliklara yiyalanmaya

dair geydlar

Sagird
oziinuqiymatlandirmasi

Yasidlar tarafindan
(eyni-saviyyali)

giymatlandirma

xaritaler, diagramlar, riyazi caedvallar va s.). Homginin
usaglarin sinif surasinda ohdagiliklar gotirmak kimi
geyri-ders faaliyyatlari de gqeyd edils bilar. Portfolio
usagin nayi va neca Oyrandiyini gostarir. Burada asas
digget nailiyyatler Gzarinda cemlanir. Masalen, usaq
portfolioda nayi geyd etmaya qorar vera bilar. Habelo
portfolio usagin muayysn zaman kasiyinda
nailiyyatlarini giymatlandirmak tgln istifads edila bilar
(usaglarin naticalarinin bir-biri ile migayise edilmasinin
avezina). Portfolio telim-talim nailiyyatlari Uzre usaq ve
valideynler ile muzakirslarin apariimasi t¢in asas kimi
cIxis edir.

Eynile portfolio kimi usagin biliklare yiyalenmasini aks
etdiron yazili senadlar va gokilleri izah eden
giymatloendirma formasidir. Bu Usulda qiqget sshv va
ya zaif noqgtelar lizarinde cemlenmir. Burada talim ¢ox
zaman har bir usaq Ugun fardi sakilde olmagla muxtalif
yollarla hayata kegirilir. Usaqglar ve valideynler adatan
usagin telim prosesinin sanadlasdiriimasina calb edilir.
Osas maqsad sagirdlarin 6zini mihakima
gabiliyyatinin inkisaf etdiriimasidir.
Ozintigiymatlandirma biliklers yiyslanma prosesi
uzarinda sahiblik hissini guclandirarek sagird
torafinden daha ¢ox “sermaya” qoyulusuna sabab olur.
Yasidlar terafindan giymatloendirma birge éyrenma
texnikasinin bir névi olmagqla sagirdlerin 6z
yasidlarinin iglerini giymatlandirmasi, elece de 6z
islarinin yasidlari tarafinden yoxlanmasindan ibaratdir.
Oziintgiymatlandirma kimi yasidlar tarsfinden
giymaetlandirma de biliklera yiyalanma Gzarinda

sahiblik hissini guclandirarak sagirdlarin bir-biri ila

57



tecriba mubadilasine sdykanan dyranma prosesina
asaslanir. Sagirdlarin bir-birine konstruktiv tengidlarini
bildirmasini destaklamak va eyni zamanda prosesa
yaxindan nazarat edarak konfliklarin yaranmasinin

garsisini almaq ¢ox bdylk ahamiyyet kasb edir.

7.5. Qiymatlandirma prosedurlarinin hazirlanmasi

Variant A:

Qiymatlandirma Siz artiq bu Sinifda bu Usulun Bu Usul inkltziv

asullarinin siyahisi Usullardan istifada yoxlanilmasi ugln siniflerda biliklera
etmisiniz? size ne kbmak yiyalanma prosesini

edacak? neca dastaklayir?

Variant B:

Qiymatlandirma Bu Usul adi halda  Bu giymatlondirma  Bu Usul inklGziv siniflorde

usullarinin siyahisi  Azerbaycanda Usulunun biliklera yiyalonma prosesini
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Talim
hadaofi

istifade olunurmu?

ustiunlikleri nadir?

7.6. Qiymatlandirma strategiyalari (Dars plani)

Qiymatlandirma

usulu

Magsad

(Na ugin bu
usulu se¢diniz?
Malumatlari neca
istifade

edacaksiniz?)
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Uygunlagsmalar
(Hear kas barabar
sakilda bu
tsuldan faydalana
bilacekmi? Hansi
uygunlagmalara

ehtiyac duyulur?)

neca dastaklayir?

Hazirliq

(Bu usulu tatbiq
etmak ug¢ln nayin
hazirlanmasina
ehtiyac var?
Hansi dastaya

ehtiyac var?)



Uzunmuddatli giymatlandirma strategiyasi

Hal-hazirda Inkliiziv ve formativ giymatlendirma istigamstinds addimlamaq Bu

hansi giymat- Ugun hansi dayisikliklar mimkandar? dayisiklik
loandirma Usullari  Gindslik Heftalik Yarimillik ik na ucun
va strategi- giymatlendir- giymatlendirme giymatlendirma giymatlendirma lazimdir?
yalarindan mada da dayigikliklar  de dayisiklikler  de dayisiklikler

istifada olunur? dayisikliklar

Movzu 8. SMOKDASLIQ

inkliiziv tehsil diger sahslerden tacrid olunmus sokilde bas vermir. Har hansi moktabi
inkliziv maktaba ¢evirmak Ugln musallimlar, maktab rehbarlari ve icma birlikde mirekkab bir yol
get edir. Muaallimlarin an yaxsi dyrandiyi muhit onlara destak veren, inam ve paylasma
madaniyyatinin oldugu va birlikde dyrandiklaeri munbit muhitdir. Masllimlar onlara kifayst gadar
dastak gosterildiyini bildikleri zaman, yeni tedris strategiyalarini tecribadan kegirmays daha
havasli olurlar va tadris ve dyranma prosesinin takmillagdiriimasinda, bununla da tshsilalanlarin
talim naticalarinin yaxsilasdiriimasinda daha faal istirak edirlor. Maktablarde muallimlarin talim

icmalarinin yaradilmasi emakdasliq madaniyyatinin yaradilmasina stimul vers biler.
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inkliiziv maktebin takmillasdirilmesi liglin miiallimler arasinda amokdaslq

Oyrenma sosial faaliyyatdir. Misllimlarin dyrenmasi ticlin an yaxs! vasite smeakdasliq ve
is yerinde 6yranmakdir. Oyrenma prosesi o zaman daha effektli olur ki, misllimlar real hayatda
yasadiglar tecriibalari va gatinliklari bir-biri ile bollisir ve hall yollarini birgs formalasdirirlar. is

yerinda éyrenma musallimlare dyrandiklerini darhal tecriibadan kegirmak imkani verir.

8.1 inkliiziv maktabin tekmillagdirilmasi ligiin miisllimler arasinda emakdaslq —

Pesokar Talim icmalari (PTi) — (metodbirlogmalar)

Musllimler inkllziv tahsili tetbiq eds bilmak uGgun praktiki desteys ehtiyac duyur. Bunu
tomin etmok Uglin pesokar tolim icmalari yaradiimalidir. Pegakar Talim icmalari, yeni
metodbirlagmalar sagirdlerin nailiyyatlerini ylksaltmak Ugin davamli olaraq muallimlerin

foaliyyatini birge tedqiq edirlor.
PTi-nin esas prinsiplaeri:
1. Sagirdlarin 6yranmasini tamin etmak

Pesokar telim icmasi praktiki tstbigetmaysa ve O6zunlgiymatlondirmaye serait yaradan
davamli refleksiya prosesina calb olunur. O, musallimlerin telim ve Gyrenma prosesi barada
refleksiya etmasi Ugln platforma kimi ¢ixis edir. Masllimlar garsiya g¢ixan problemlara birgs
baxir, hall edir va oyrondiklarini darhal sinif otaginda tecribadan kegirirlar. Pesakar talim
icmasinin 8sas magsadi “sagirdlerin sadace darsde istirakini deyil, dyrenmasini tamin
etmak”’dir. PTI har bir sagirdin dyrenmasini temin etmak éhdaliyini lizerine gétirir ve asagidaki

kimi vacib suallara cavab axtarir:

e Biz her bir gsagirdin nayi dyranmayini isteyirik?
e Har bir sagirdin bunu 6yrendiyini neca bilacayik?

e Sagird dyrenmada ¢atinlik gekanda biz hansi tedbirlari géraceayik?
2. Har kasin 6yranmasina yonalan amakdasliq madaniyyati

Musllimler gox zaman gapilarini baglayib tecrid olunmus seraitde islomaya dOyrasibler.
Ugurlu Pesekar Telim icmasi glicli emekdasliq madeniyystine malik olur. ®makdasliq Ugiin

inam taleb olunur. PTi-nin bitin Gzvleri Gglin rahat miihit yaratmaq ve onlara hérmat etmak
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vacibdir. Bu, semimi ve mahsuldar muzakiralere serait yaradan, acgiq, gaygikes ve musbat
mihite imkan yaradir. ®maekdasliq nsticeye catmaq Ugciin bir vasitedir, 6zl netice deyil. PTi
kontekstinds emakdasliq dedikda, musllimlerin 6z telim praktikasina sagirdler, heyat vo maktab
Ucun daha yaxsi naticelar alde etmays imkan veran dayisikliklor etmak Ugun birga calisdigi

sistemli proses nazardas tutulur.
3. Diggati naticalara yonaltmak

PTi-nin maqgsedi diggsti sagirdlerin dyrenmasine yénaltmakdir. PTi-lerin semaraliliyi sagird
nailiyysti ile dlgilir. PTi-nin her bir Gzvinin irslileyisi mintezem monitoring etmakls tolim
naticalerinin cari saviyyasinin yaxsilagdiriimasi maqgsadini gudur. Naticalars bu cur kdkleanma
maktabin va rayonun tehsil maqgsadleri ile uzlasan, dlgula bilen magsadlarin goyulmasina gatirib
cixarir. Onlar ham da bir-birinden dyrenmak, fardi telim faaliyyatlerindaki glicli ve zaif cahatlari
askar etmak Ugln naticaleri incalayirlor. ©n esasi, giymatloendirmaler dyrenmak Ugln alava
vaxta ve desteye ehtiyaci olan sagirdleri miieyyen etmak icilin istifade edilir. PTi bu prinsiplere
sadiqg olarsa, batin tzvlerin (muallimlarin) yerli (makteb asasli) talim prosesinds igtirakini temin
etmek Uglin mivafiq strukturlar yaradilar. PTi-nin ve tslim madaniyystinin dayanighligini
gorumaqg Ug¢un batin maktabin, o climladan maktab rehbarliyinin prosese calb olunmasi

vacibdir. Bunlar pesakar telim icmasinin yaradilmasi Ggln asas elementlardir.

Formal struktur vacibdir. PTi-ler birlikde ¢alismaq tclin protokollar yaradir, telim sessiyalari
ucun mutamadi grafik barede raziliga galirlar.

PTIi gérislerinin esas mdvzular sagirdlerin telimine yénalir ve davamli refleksiya ilo masgul
olur. Musllimlar birlikde sinifdaki har hansi problemi tehlil edir, strategiyalar yaradir ve onu
darhal tecrubadan kegirir, nayin ugurlu, nayin ugursuz alindigini giymatlandirir. Prosesda
musllim sarigtesi inkisaf edir, bu, talim naticalerinin yaxsilasmasina gatirib gixarir.

inkliiziv siniflerin yaradilmasi (igciin musellimler 6z potensiallarini artirmalidirlar. PTi-ler
musallimlarin malik oldugu tacrubs ve bilikleri tekmillagdirir. Talim vea Oyrenma ile bagh
masalalerin hall yollari musllimlerin gundalik tacribslarinds ve Uzlasdiklari ¢atinliklardadir.
Muallimlar arasinda emaekdasliq fikirlerin ve talim strategiyalarinin mubadilasine imkan verir.
Musllimlar bir-birilerindan yeni bilikler alde edir ve sinifde Uzlagdiklari ¢atinliklerin 6hdasindan

galmak ugun 6z serigtalarini birlikde artirirlar.
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8.2. Musllimlar arasinda amakdasliq modellari

Bu modeller musllimler arasindaki emakdasliga serait yaradir ve davamli pesakar inkisafa
tohfa verir. Bu modellerin ugurlu olmaginin sebablari:

e Onlar musllima kdéklanir, musallimlarin  hansi marhalada olduglarini miayyan etmaklo
bagslayirlar. ©®maoakdasliq ve pesakar inkisafa yonalmasi sarigtenin artirlmasinda fardi
ehtiyaclara uygundur. Onlar modellesdirma, nazarst, mentorlug Ugun imkanlar yaradir.

e Onlar pesakar tsalim icmalarinin yaradilmasi va Oyranma ananasinin gorunub
saxlanilmasina tohfa verir.

e Onlar talimin asas prinsiplarina (sagirler neca dyranir, darsler éyrenma Uzarinds qurulur
ve derslarin kegirilmasinds an yaxgi yanasmalar) yonalir.

e Onlar aktivdir ve foealiyyata yonalir.

e Onlar yuksak seviyyadsa planlasdirilan ve tekrarlanan proseslardir. Onlar musllimlar
arasinda emakdasligi qoruyub saxlamagla davamli pesakar inkisafla naticalonir.

e Onlar maktab ve is asaslidir, bu da darhal rey almaga, yeni bilik ve bacariglari tetbiq
etmaya imkan verir.

Musllimler arasinda amakdasliq modellari

1. Darsin birga tartibati
Bu modela bazan kurikulumun birga planlasdirilmasi, birge dars planlasdirmasi, dars

toadqiqi ve s. de deyilir.

Darsin birga tartibati modelinde musllimlar bir darsi birlikda planlasdirir ve ya tekmillasdirir,
onu sinifde sinaqdan kegirir, misahida, dayisiklikler edir va darsin sagirdin 6yrenmasina tasirini
muayyan etmak Uglin malumatlar toplayirlar. Bu, bir ne¢a ay muddastinde bas verir. Birge dars
tortibati zamani har hansi bir muasllim muayyan yanasma asasinda (masalen, didaktik metod va
ya oxunulanlarin basa disulmasi strategiyasi) dars va ya silsile darslerin planlasdiriimasinda bir
musallim va ya bir qrup muallimle iglayir.

Daersin tartibati telimin asas elementlarini — mazmun, giymatlendirma va qarsilihqgl
foaliyyati ahate edir. Darsin pesakar inkisaf ekspertinin baladgiliyi altinda bir grup hamkarla
birlikda planlasdiriimasi gox zengin tacrubs ola biler. O, telim ve dyrenma ile bagh muzakirays
sorait yaradir, nazariyyani tacribas ile slagalandirir, praktiki faaliyyeti ve refleksiyani tasviq edir,
musllimlarin diqgetini konkret masslalara (materiallarin hazirlanmasi, qruplasdirma, talim

naticalerinin planlasdiriimasi, naticalerin talimat ve giymsatlondirma ila uzlasdiriimasi va s.)
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yonaldir, seminarda ve ya sinifde alda edilan biliklari miayyan etmaya ve onu tecribads tetbiq
etmaya imkan verir.

2. Musahida va ray

Bu modelda pegokar inkisafi tamin edan taraf - maktabin bag muallimi, mutexassis ve ya ¢ox
tocrubali bir musllim hamkarlarinin derslarinde muisahide apararaq, onlarin fealiyyatlarini
giymsatlendirir va planh ray verir. Bu model seminarlardan sonra il erzinde vaxtasiri dastek
todbiri kimi istifads edils bilar.

3. Aciq dars

Aciq darsdea asas diggat muallimin davranisina yetirilir. Misahidadan sonra planli mizakira
ve informasiya mubadilasi olduqda, tecribali musallim aciq dars verdikda har iki teraf — ham
darsi kegan, ham da musahide edan musallim tGgun faydali olur.

4. Tadgigat qruplarn

Musllimler vacib masalalerle bagh 6z hamkarlari ile formal muzakire ve garsiligli temasdan
faydalanirlar. Tadgigat qruplarinda mdusllimlar boyuk qrup ve ya Kkicik qruplar seklinds
amakdasliq edarak Umumi bir problemi hall etmak ve ya imumi bir magsads ¢atmaq Ugun plan
hazirlamaq ve tetbiq etmak maqgsadile miuayyan bir masaleni tedqiq edirler. Tadgigat — (ixtisasli
bir telimginin rehbarliyi altinda aparilan oxuma, muizakire, yazi va refleksiya) tadgigat qrupunun
asas komponentidir. Tadgigat prosesinda onlar ¢ap formasinda olan resurslardan, sinif otagi
materiallarindan (masalen, sagirdlarin hazirladigi iglar) ve problema yanasmalarinin bir hissasi
kimi 6z tacrubalarindan istifada eda bilerler.

5. Birgatalim

Birge telim zaman iki ve daha artig musallim birlikde ders kegirlor (darslerin birga
planlasdiriimasi prosesi gargivesinda hazirlanan darsler kimi). Birga talimin ¢oxsayll modellari
movcuddur. Masalan, birgse dars kegan muallimlar veazifalarini zaman va makan baximdan bols,
paralel va ya névbali hayata kegira bilarlor.

Lakin birge talimin da 0z ¢atinlikleri var. Birge dars kegan musllimlar ferqli is Uslublarina ve
soxsiyyatlora malikdirlar, bu zaman darse nazarstlo bagli musyyan darecads glzesta
getmalidirlar. Birga talim texniki tachizat ve taskilat¢iliq baximindan daha gox say telab edir. Sizi

tanimayan sagirdlar Ugun sizin sinifde olmaginiz son daraca vahimali ola bilar.
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Bu ¢atinliklarla yanasi, birgs telimin faydalari ¢oxdur. Muallimlerin seminarda ve ya kursda
oyrandiklarini tetbig etmak Uglin yaxsi yoldur. Birga talim muallimlara sinfi idareetmada kdmak

edir ve real vaxt rejiminde modellasdirma, plan ve dastak tamin edir.

8.3. Valideynlar va icma ile amakdasliq

Valideynlerin ve icmanin calb olunmasi keyfiyyastli tohsilin, xUsusi ila inkliziv tsahsilin
totbiginin asas prinsiplerindan biridir.

1. Ailanin calb olunmasi alilliyi olan usaglarin butin hayati boyu, xususila da erkan

yaslarinda vacibdir.

Usagdl an yaxsi taniyan sexslar valideynler ve aile Uzvleridir. Onlar usagdin saxsiyyatini,
davranisini, 6yrenma terzini, maraqglarini ve ehtiyaclarini bilirler. Valideynlarlo maslahat
musllimlare usaq haqqginda hartaraefli malumat toplamaga, tslim ve Oyrenma prosesini daha
yaxsl tagkil etmaye komak edir. Ailelar ve valideynlar 6z 6vladlarina dair istenilen gararin
verilmasinda istirak etmalidirloer. Onlar usagdin evda davamli inkisaf ve éyranmasinde miahim rol
oynayirlar. Valideynlarin sinif otaginda kdémak etmasi valideyn — muallim amakdasliginda asas
magamdir.

2. Olilliyi olmayan usaqlarin valideynlari tahsila ¢ixiga ve igtiraka mane olan angallari

aradan qaldirmaga komak eda bilarlar.

Olilliyi olan usaglarin valideynlarinin inkliziv tahsilde istiraki ve onlarin bu prosesa
munasibati Umumilikde maktab madeniyyatine tasir gosterir. Cox zaman alilliyi olmayan
usaglarin valideynlari dvladlarinin alilliyi olan usaglarla birlikda tehsil almasi ideyasina qarsi
cixirlar. Slilliyi olmayan usaglarin valideynleri ile igleyarak, évladlarinin maktebdsa ve ya sinif
otaginda alilliyi olan usaglarla birga tehsil almasinin onlara manfi tesir géstermayacayini izah
etmak lazimdir.

3. Usaglar mahz iumumi icma kontekstinda tahsil alir, yagayir va dyrandiklarini mahz

bu kontekstda tatbiq edirlar.

Sagirdlerin ehate olundugu kontekst barade malumathliq musallimleri, masslan, darsin
planlasdiriimasinda istifade ede bilaceklari zengin informasiya ile tamin edir.

4. Maktablar icmalarin malik oldugu dayarli resurslardan istifade edarak alilliyi olan

usaqlara dastayi tamin eda bilarlar.

icma inkllzivliyin tegvigine kdmaek edas biler:
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e Yerli hokumat, vetendas cemiyyati gruplari slilliyi olan usaqlara zeruri dastayi
tomin edos bilarlar (massalan, kdbmakgi qurdular, sahiyya va sosial mudafis kimi
dastak xidmatlari ile alagslandirma)

e lIcma inkliziv tehsil glindsliyinin tesvigati, icma arasinda maariflandirmanin
aparilmasi vasitasila aktuallagdirmaga komak eda bilar.

e Gaonclar tagkilatlar slilliyi olan usaqglarin maktabden kenarda icmaya daha genis

integrasiyasini guclendiren fealiyystlar hayata kegire bilar.

8.4. Valideynlar va icma ile amakdaslq strategiyalari, miallimlarin rolu.

Valideynlor ve icma ile amakdasgliq strategiyalari:

Valideynler ve icma Uzvleri ile emakdasliq Ggln alverigli va musbat muhitin yaradilmasi
vacibdir.

Valideynleri tahsilin planlasdiriimasinda feal istirakgilara ¢evirmak Ugun onlarla igslemak,
vaxtasiri valideyn-muallim gorusleri kegirmak va usagin irslilayisi barades muitamadi
olaraq mealumatlar vermak asas sertdir.

Olilliyi olan usaglarin inteqrasiyasi ve huquglari barade malumatlari bolismak Ggun alilliyi
olmayan usaglarin valideynlari ile malumatlandirma sessiyasi kegirmak vacibdir.
Maktabin tokmillagdirilmasinin planlasdiriimasina, maktab dayerlarinin
formalagdirilmasina valideynlari va icmani calb etmak mutlaqdir.

Olilliyi muizakirea etmak Ug¢lin maariflondirma isi aparmaq vacibdir. Yerli dovlst
strukturlarini, valideyn assosiasiyalarini ve vetandas cemiyyati nimayandalerini calb
etmak olar.

icma ve maokteb todbirleri vasitesile emekdasliq lgciin miintezem imkanlar yaratmaq
vacibdir.

Valideynlarin va icmanin calb olunmasinda musallimlarin rolu:

Eve, valideyn va ya gayyumlara oOvladlarinin tahsilde irslilayisi ve nailiyyeti bareds
mutamadi malumatlar vermak;

Hansi ugaqglarin makteba getmadiyini, niye getmadiyini dyrenmak ve onlari maktaba
gatirmak Ugun yollar duginmak maqgsadile icma rahbarlari ila islomak;

inkliiziv tehsilin deyarini ve magsadini sagirdlarin valideynlorine izah etmak;
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e Sagirdlari kurikulum g¢ergivesinde xususi faaliyystler ve tadbirler vasitesila icma il
garsiligh temasa hazirlamagq;

e Valideynleri ve icma Uzvlarini sinfe calb etmak.

8.5. Digar pesa sahiblari ile amakdasliq va ya inkliiziv tahsilde tarafdaglar

Vurguladigimiz kimi, inkltziv tahsil tacrid olunmus halda bas vermir. Siniflerin va maktablarin

ugurla inklUzivlasdirilmasi Ugun digar sektorlarla tarefdasliq etmak asas magamlardan biridir.
Masalan:

1. Sehiyye — zaif saglamligin ve gidalanmanin istiraka ve dyrenmaya tasiri. Azarbaycanda
alilliyi olan usaqglarin adi maktablerds tehsil almasi Psixoloji-Tibbi-Pedaqoji Komissiyanin
apardigi giymatloendirmadan (buraya saglamhgin giymatlandiriimasi daxildir) asihidir.

2. Sosial mudafis — alilliyi olan usaqglar gox zaman sosial miudafis xidmatlerindan istifade
etmak hldququna malik olur. Usaglara harekatlilik, sahiyya xidmati, reabilitasiya va
istiraka serait yaradan digar dastek tadbirlari Gglin miavinatler ve maliyys yardimi ayrilir.

3. Su ve kanalizasiya — usaglarin sanitar qovsaqglara ¢ixisi olmasa, onlar talim prosesinds
istirak eda bilmirlar.

4. Negliyyat ve infrastruktur — maktaba getmak muiumkin olmazsa, usaqglar tehsil ala

bilmirlar.

Mévzu 9. USAQ VO AiLD® DOSTOK PLANLARI

9.1. Usaq ve ailaya dastak planlarinin hazirlanmasi

Usaq ve aile destek plani inkliziv maktablerde maraqli tareflora usaglar haqqginda
malumat toplamaqg, bu melumatlar asasinda talim hadaflerini miayyan etmak va bu talim
hadaflerine catmagq tgln lazim galan dastak va vasitaleri planlagdirmaga kdmak etmak ugln bir
vasitedir.

Usaq ve aila dastak planlar alilliyin sosial va ya huquqgi asasli modeli zemininda
hazirlanir ve gatinlikleri aradan qaldirmaga istigamatlonir.

Talim hadaflari

Kurikulum usaglarin sinifden sinfs kecgdikde, ibtidai ve orta tshsilde genis talim

magsadlarini tamin edir. Musllimlerin aksariyyati bu talim maqgsadlerini daha spesifik talim
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hadaflarine bolur. Onlar dars plani, bolma, yarimil ve ya dars ili Gzre talim maqgsadlari hazirlaya

bilerler.
Talim Sagirdlarin uzun middat arzinda alda etmasi gdzlanilan genis
maqsadlari miqyasli hadaflerdir. Bu hadafler dévlet ve ya maktab

kurikulumunda 6z aksini tapir.

Talim Ham qisa, ham da uzunmuddatli olmagla daha spesifik talim

hadaflari naticaleridir. Talim hadaflari musllimler tarafinden muayyen

edilir, ders plani va giymatlandirma strategiyalarini tartib
etmaya onlara komak edir.

Talim hadaflari 3 hissaya bolinur: Usaq nayi bilmalidir? Usaq nayi anlamalidir? Darsdan

sonra, yarimil va ya dars ilinin sonunda na bacarmalidir?

Nayi bilmalidir?
Sagirdden yadda saxlamasi taleb olunan asas melumatlara faktlar, teriflor, tarixler va
lugat daxildir.
Nayi anlamahidir?
Konsepsiya, prinsiplar ve Umumilesdirmaler sagirdin anlamali oldugu “esas mase-
laler’dir.
Na bacarmalidir?
Muxtalif kontekstlorde usaqglarin sarbast olaraq tetbiq etmasi gdzlenilen bacariglar
nazarda tutulur. Bu tangidi ve yaradici duslinca taleb edir.
Nimuna
Biologiya fanni
Sehralarin biosferi mévzusundan sonra sagirdlarden asagida sadalananlar talab olunur:
e Nayi bilmalidir?
v Sahra bitkilari;
v' Sehra heyvanlari;
v’ Taeriflor: hayat dovr(, tabii serait, atraf muhit.

e Nayi anlamalidir?

68



v Sehra bitkileri ve heyvanlari aid olduglari konkret mihite uygun davranis nimayis
etdirirlar.

v Sahra heyvanlari va bitkilerinin gida zancirini.

e Na bacarmahdir?

v' Sehra heyvanlari va bitkilarinin hayat dovrini tesvir etmak.

v' Sshra heyvanlari va bitkilerinin yasadigi muhite uygunlagsmasina imkan veran
xususiyyatleri (funksiya va strukturlar) tasvir etmak.

v' Sehra heyvanlari ve bitkilerinin gida zencirinin bir gismi kimi bir-biri ile qarsiligl
alagesini muayyan etmak.

v' Sehrada bas veran dayisikliklerin sshra heyvanlarina manfi ve misbat tesirini
muiayyan etmak.

Riyaziyyat foenni

Hendasi fiqurlar mévzusu:

e Nayi bilmalidir?
v Teriflor: xatt, bucaq, tigbucaq, dérdbucaqli.
e Nayi anlamalidir?
v' Hendasi fiqurlarin spesifik xtsusiyyatlori var.
e Naoyi bacarmalidir?
v/ ©ftrafdaki handasi fiqurlari miisyyan etmak ve tesvir emak.
v' Hendasi fiqurlari qurmag ve onlarin xtisusiyyatlerini miayyan etmak.

Usaq ve aile dastak plani neca hazirlanmalidir?

Plan usagla mektabde maeasgul olacaq insanlarin (masalen, musallimler, xususi profilli
pedagoglar, psixoloq ve maslehatgilar, terapevtler ve s.), aile voe mumkin olarsa, usagdin 6zinun
amakdaslidi ¢arcivesinde hazirlanmalidir. Hatta azyasli usaglar guiclu terafleri, maraglari, slave
dastak ve ya resurslara ehtiyaclarini muayyan etmakda malumatlari tamin eds bilarlar.

Sablon bir nega hissaden ibareatdir:
e Usaq va valideynler haqqinda malumatlar.
e Hissa A: Mutexassis usaq haqqginda nayi bilmalidir? Usaq ve valideynlarin baxislari,
maraqlari, umidlari ve istaklari.
e Hissa B: Qiymatlandirma. Usagin guclu tarafleri, bacariglari ve ehtiyaclari:
v' Darketma qabiliyyati ve dyrenms;
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v Sosial (linsiyyat va qarsiligh slags), emosional ve aqli saglamliq;
v’ Hissiyyat va fiziki telabler;
v' Saglamliq talableri.
e Hissa C: Hadaflar. Usaq Ugun qisa ve uzunmuddatli naticaler (hadafler) geyd edilir.
e Hissa D: Dastayin temin edilmasi. Talim hadaflerina nail olmaq Uglun strategiyalar

muayyanlasdirilir, hansi resurslara ehtiyac oldugu tayin edilir.

Usaq ve aila dastak plani

Usagin ad:

Usagin sakli

Planin baslama tarixi: Plan noémrasi:

Bu plan névbati defe nazardan kegirilacok:

Son rayin tarixi:

Manim saxsi malumatlarim
Soyad: Ad:
Unvan:

Dogum tarixi: Cins:
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Etnik mansubiyyat: Ustiinliik verdiyiniz dil:

Manim valideynim(larim)/Qayyum(larim)

Soyad: Ad:
Unvan:
Telefon nomrasi: Usagq ile gohumluq alagasi:

Mobil nomra:

E-poctu:

Soyad: Ad:

Unvan:

Telefon nomrasi: Usaq ile gohumluq alaqgasi:

Mobil nomra:

E-poctu:

HiSS® A: Nayi bilmalisiniz?

HiSSd A: Vo Valideynlarin baxiglari, maraglari, imidlari ve arzulari

Mean kimam?

insanlar manda nayi baysnir?

Manimla neca unsiyyat qurmaqg ve mani neca dastaklamak olar?

Man na xoglayiram va nayi daha yaxsi bacariram?
maktebda
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maktab xaricinda

Hal-hazirda na(lar) ugurlu alinir?

Bu il naya nail olmaq istayiram?

Man 6zumu yetkin yasda neca goriiram?

Valideynlarim manim bu il naya nail olmami istayir?

Valideynlarim manim galacayimi neca gormak istayirlar?

HiSS® B: Manim giymatlandirmem

HiSSo B: Giiclii teraflar va ehtiyaclar

Unsiyyat va qarsiligh alaga
Guclii taraflar ve bacariqglar

Ehtiyaclar

Darketma va 6yranma
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Giuclii toraflar ve bacariglar

Ehtiyaclar

Sosial, emosional va aqli saglamliq

Guclu teraflar va bacariqlar

Ehtiyaclar

Hissetma va fiziki ehtiyaclar

Giuclu teraflar ve bacariqlar

Ehtiyaclar

Tibbi xidmatlar

Giuclu teraflar

Ehtiyaclar

HiSS® C va D: Manim hadaflarim
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HiSSO C: Hadaflar

_[Jnsiyyat va qarsiligh alaga
Uzunmuddatli hadaf

Qisamiiddatli hadaf(lar)

Dearketma ve 6yranma
Uzunmiiddatli hadaf(lar)

Qisamiuddatli hadaf(lar)

Sosial, emosional va aqli saglamliqda ¢atinliklar
Uzunmuddatli hadaf

Qisamiuddatli hadaf(lar)

Hissetma va fiziki ehtiyaclar

Uzunmiiddatli hadaf

Qisamiiddatli hadaf(lar)
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HiSS® D: Qeyd edilen hadaflera nail olmagq Ugiin ixtiyari dastek va teminatlar

(hékumat, maktab, sahiyya markazi, QHT-lar, 6zal tagkilatlar ve ya aila)

Qisamiiddatli | Bu hadafa nail Bu dastayi kim | Hansi Hansi
talim olmaq uglin ne | tamin edacak? |tezlikda? resurslara
hadaflari var? (ve ya nega | ehtiyac var?
muddatdan
bir)

Plan tizra rayin sxemi
Bu, an azi ilds bir defe hayata kegiriimalidir.

Novbati rayin tarixi:

Novbati rayin
hazirlanmasinda
talab olunan

miitexassislor:

Bu plan lizra rayin
hazirlanmasi uglin
talab olunan aparici

miitoxassis:

izahl liiget
Ayri-seckilik: Slilliyo asaslanan ayri-secgkilik dedikde maqgsadi ve ya naticasi siyasi,
igtisadi, sosial, madeni, mulki ve ya har hansi digar sahada butln insan haquglarinin va
asas azadliglarinin digaerlari ile barabar seviyyads taninmasi va ya hayata kegirilmasinin
mahdudlasdiriimasindan ibarat alillikle bagh istenilon ferqgoyma, kanarlasdirma va
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mahdudiyyatlarin tatbiq olunmasidir. Buraya ayri-seckiliyin buttin formalari, o cimladan

uygunlasdirmadan imtina daxildir.

Aglabatan uygunlagdirma: Aglabatan uygunlasdirma alilliyi olan gexsler terafinden
digerleri ile barabear saviyyadsa butin insan huquglarinin ve asas azadliglarinin realiza
olunmasi va hayata kegcirilmasini temin etmak maqsadila zaruri oldugu har bir konkret
halda geyri-mUtenasib ve asassiz yuk olmayan zaruri ve uygun modifikasiya va

duzsliglar edilmasi demakdir.

BMT-nin “®lilliyi olan saxslarin hiquqlann haqqinda” Konvensiyasi: Bu
Konvensiyanin magsadi alilliyi olan butin saxsler terafindan batin insan hiquglarinin
ve asas azadlglarinin tam ve Dbaraber seviyyade hayata kegirilmasini
havaslandirmakdan, mudafis ve temin etmakdan, eleca da onlarin layaqgstine hérmat
edilmasini haveslendirmekden ibaratdir. Konvensiyanin 24-cii maddesi “inkliiziv tehsil

hiququ” adlanir.

Olilliyi olan usaglar: “Olilliyi olan usaqglar’ beynalxalq termindir. Bu termin 6zliylunda
mubahisalidir va bazan ¢asdirici ola biler. Bununla bels, bu termin tibbi modeli ehtiva
edan “xususi ehtiyaclar” diskursundan daha arzuedilondir. “Usaqglar” termini doguldugu

andan 18 yasina qadar har kasi ehtiva edir.

olillik: “Slilliyi olan saxslerin htquglari hagqinda” BMT-nin Konvensiyasinda alilliyi olan
soxsler asagidaki kimi muayyan edilir: “Muxtsalif manealerle qarsiligl tesir zamani
digerleri ile barabar asasda camiyyatin hayatinda tam ve semarali istiraka mane olan

sabit fiziki, psixi, aqli ve ya hissiyyat pozuntularinin olmasidir’ (Madds 1).
Olilliyi olan saxslar: Olilliyi olan saxslar muxtalif maneslarle qarsiigl tasir zamani

digerleri ile barabar asasda camiyystin hayatinda tam ve semarali istiraka mane olan

sabit fiziki, psixi, aqli ve ya hissiyyat pozuntulari olan insanlardir.
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Olilliyin tibbi modeli: Slilliyin tibbi modeli bazi insanlarin va qurumlarin alilliyi neca
anlamasini va alilliyi olan saxslerle nece davranildigini izah edir, lakin alilliyi olan
soxslar ugun inkliziv yanagsma hesab edilmir. Bu model slilliyi olan sexslarin “problem”in
markazina gatiriimakla stereotiplagdirildiyini ve ya onlar hagginda dnmuhakimanin nece
yarandigini izah edir. Soexs “qusurlu”, “farqli” va ya “geyri-normal” hesab edilir ve bu ¢ox

zaman camiyyatde damg@alanmaya va ayri-segkiliya sabab olur.

Olilliyin sosial modeli: Slilliyin sosial modeli cemiyyati har seyi olilliyi olmayan
insanlarin ehtiyaclari Gg¢ln planlasdirmagla insanlari alil edan qlvva kimi muayyan edir.
Sosial modelda camiyyatin aslillik yaradan sngsllerin azaldilmasinda ve sonda tamamile
aradan qaldiriimasinda boyuk rol oynaya bilacayi gebul edilir. Slilliyi olan saxslarin ayri-
seckilik yaradan muhits uygunlagmalarini gdzleamakdanses, butin vatandaslar Ggln
alcatanligi va faaligi teamin etmak magsadile uygunlasdirmalar etmak mahz cemiyyatin

vazifasidir.

inkliiziv tehsil: inkliiziv tehsilin magsadi siyasst, madsniyyst ve tatbigi tacriibslarin
muxtaliflik telablerina cavab vermasinin va bltln tacrid olunmus usaglarin, o ciimladan
alilliyi olan usaqglarin hiquglarinin va ehtiyaclarinin temin edilmasi Ugun tahsil sistemini
yeniden formalasdirmaqdir. Batin usaqglarin 6z hamyasidlari ile birlikde yasadiqglari

arazidaki yerli maktablarda keyfiyyatli inkllziv tahsil almaqg hiququ var.

Universal dizayn prinsiplari: Universal dizayn prinsipleri predmetlarin, soraitin,
programin ve xidmatlarin adaptasiya ve ya xususi dizayn zerurati olmadan butln
insanlar tersfinden maksimum mumkin darecads istifade edila bilecak sakilde dizayn
edilmasini teamin edir. Universal dizayn zeruri hallarda alilliyi olan insanlarin konkret
gruplar dgun komakgi qurgulari istisna etmir. Buraya, masalen, butun usaglarin
asanligla oxuya bilmasini tamin etmak Ug¢ln matnlarin daha bdyuk harflerle ¢ap edilmasi

daxil ola bilar.

Usaq vo ailalera destak plani: Usaq ve ailslero destak plani alilliyi olan butun

usaglarin ehtiyac ve talabatlarini aks etdiran, monitoring va planlasdirma prosedurlarini
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muayyan edan sanaddir (qanunvericilikde nazards tutula biler). Plan erkean mudaxils,
Umumi orta tehsile dastek va onun planlasdiriimasi prosedurlari, habels usaglarin

mudafiasi prosedurlarinin mévcudlugunun temin edilmasi ile baghdir.

Umumi maktablar: Bitiin usaglar ligiin nezerde tutulan tmumtehsil mektableri. Onlara
bazen “adi” maktabler do deyilir. Lakin “adi” terminindan istifada tévsiye olunmur, ¢lnki
bu zaman adi makteblards istirak etmayan usaglarin “geyri-adi” va ya muayyan qusurlu

oldugu ehtiva olunur. Bu, slilliyin tibbi modelini méhkamlandirir.

4 sayll Umumi Sarh (US 4): Konvensiyanin inkliiziv tehsil hiiququ ile bagli 24-ci
maddasina (BMT, 2016) 4 sayli Umumi Sarh (2016). Umumi Serh Hékumeatlars onlarin
alilliyi olan saxsler ugln keyfiyyatli inkllziv tahsili tamin etmoak 6hdaliklarinin tasir dairasi
ile bagl istiqgamat vermak Ug¢un hazirlanmisdir. Konvensiyanin sartlerinden fargli olaraq,
bu senadin icrasi Konvensiyani ratifikasiya etmis olkalar tGg¢ln icbari xarakter dasimir.
Lakin bu sanad shamiyyatlidir vo Komitanin ayri-ayri Olkalarin 24-ci maddeays amal
etmasini yoxlayarken tatbiq edacayi talableri gostarir. Bu senad, hamcinin alilliyi olan
usaglarin asas insan hiuquglarindan biri kimi diger usaglarla barabar saviyyade
keyfiyyatli inkliiziv tehsil almaq hiiququnun tesir dairesini eks etdirir. inkliiziv tehsil ise

an yaxgl formada yerli icmada yerlesan maktabda temin olunur.
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